


1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ  

1.1. Цели практики  
 систематизация полученных в процессе обучения теоретических 

знаний, ознакомления с областью и объектами профессиональной 
деятельности, получения навыков аналитического мышления, развития 
мотивации к выполнению будущей профессиональной деятельности. 

 

1.2. Задачи прохождения практики  
- получение профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности в области экологии и природопользования; 
 - получение и расширение знаний студентов по экологии, основам 

природопользования и охране окружающей среды; 
- освоение методов научных исследований в области прикладной 

экологии; 
- получение навыков работы на предприятии в качестве эколога; 
- освоение навыков работы с информационными системами и 

программным обеспечением, используемым в проектной работе экологами; 
- применение на практике с нормативных документов, используемых в 

природоохранной деятельности. 
           

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ  
Вид практики – Учебная практика  

Тип практика – Практика по получению навыков профессиональной 

деятельности  

Образовательная деятельность при проведении практики проводится в 

форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и 

иных формах.  

Формы контактной работы, при проведении практики обучающихся:  

- самостоятельная работа обучающихся под контролем преподавателя;  

- консультации.  

Иные формы организации образовательной деятельности при 

проведении практики обучающихся:  

- практическая работа на практике.  

Практическая работа на практике может организовываться в 

следующих формах:  

- организация образовательной деятельности в форме практической 

подготовки (выполнение обучающимися определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 

по профилю соответствующей ОПОП);  

- организация образовательной деятельности при проведении практики 

без организации практической подготовки (выполнение обучающимися 

определенных видов работ, направленных на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенций по соответствующему 

направлению подготовки/специальности).  



 

В ВГТУ образовательная деятельность при прохождении 

обучающимися практики организуется преимущественно в форме 

практической подготовки и иных формах.  

Реализация практики в форме практической подготовки осуществляется 

в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.  

Практическая подготовка при проведении практики может быть 

организована:  

- непосредственно в университете, в том числе в структурном 

подразделении ВГТУ, предназначенном для проведения практической 

подготовки;  

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей ОПОП (далее – профильная организация), в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 

проведения практической подготовки, на основании договора, заключаемого 

между ВГТУ и профильной организацией.  

Способ проведения практики – стационарная, выездная.  

Стационарная практика проводится в ВГТУ (на базе выпускающих 

кафедр или других структурных подразделениях) или в профильных 

организациях, расположенных в городе Воронеж.  

Выездная практика проводится в профильных организациях, 
расположенных вне города Воронеж.  

Способ проведения практики определяется индивидуально для каждого 

студента и указывается в приказе об организации практической подготовки 

при проведении практики обучающихся.  

           

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Практика «Практика по получению навыков профессиональной 

деятельности» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б2.  

           

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
 

Процесс прохождения практики «Практика по получению навыков 

профессиональной деятельности» направлен на формирование следующих 

компетенций:  

ПК-1 - Способен к анализу среды организации  

ПК-2 - Способен к планированию в системе экологического 

менеджмента организации  

 

 

 



 

Компетенция  
Результаты обучения, характеризующие  

сформированность компетенции  

ПК-1 Знать основы экологического проектирования, экспертно- 

аналитической деятельности и выполнения исследований с 
использованием современных подходов и методов, 
аппаратуры и вычислительных комплексов 
Уметь понимать, излагать и критически анализировать 
базовую информацию в области экологии и 
природопользования, решать стандартные задачи 
профессиональной деятельности; 
Владеть методами отбора проб и проведения 
химико-аналитического анализа вредных выбросов в 
окружающую среду, геохимических исследований, 
обработки, анализа и синтеза 

производственной, полевой и лабораторной экологической 
информации, методами составления экологических и 
техногенных карт, сбора, обработки, систематизации, анализа 
информации, формирования баз данных загрязнения 
окружающей среды, методами оценки воздействия на 
окружающую среду, выявлять источники, виды и масштабы 
техногенного воздействия, навыками эксплуатация очистных 
установок, очистных сооружений и полигонов и других 
производственных комплексов в области охраны 
окружающей среды и снижения уровня негативного 
воздействия хозяйственной деятельности 

ПК-2 Знать основы природопользования, экономики 
природопользования, устойчивого развития, оценки 
воздействия на окружающую среду, правовых основ 
природопользования и охраны окружающей среды, 
экологического мониторинга, нормирования и снижения 
загрязнения окружающей среды, техногенных систем и 
экологического риска 
Уметь критически анализировать достоверную информацию 
различных отраслей экономики в области экологии и 
природопользования, осуществлять контрольно-ревизионную 
деятельность, экологический аудит, экологическое 
нормирование, разработку профилактических мероприятий 
по защите здоровья населения от негативных воздействий 
хозяйственной деятельности 
Владеть методами проведения экологической политики на 
предприятиях, планирования и организации полевых и 
камеральных работ 

           

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

Общий объем практики составляет составляет 18 з.е., ее 

продолжительность – 12 недель.  

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой.  

           

 



 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

6.1 Содержание разделов практики и распределение трудоемкости 

по этапам  

очная форма обучения  

№ 
п/п 

Наименование этапа Содержание этапа 

Трудоемкость, час 

всего 
часов 

из них 
практической 
подготовки 

1 Подготовительный этап 

Проведение собрания по организации 
практики. Знакомство с целями, задачами, 
требованиями к практике и формой 
отчетности. Распределение заданий. 
Инструктаж по соблюдению правил 
противопожарной безопасности, правил 
охраны труда, техники безопасности и 
санитарно- эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов. 

  

2 
Знакомство с ведущей 

организацией 

Изучение организационной структуры 
организации. Изучение 
нормативно-технической документации. 

  

3 Практическая деятельность 
Выполнение индивидуальных заданий. Сбор 
практического материала.  468 

4 Подготовка отчета 

Обработка материалов практики, подбор и 
структурирование материала для раскрытия 
соответствующих тем для отчета. 
Оформление отчета. Предоставление отчета 
руководителю. 

  

5 Защита отчета Зачет с оценкой   
Итого 648 468 

6.2 Содержание практической подготовки при проведении 

практики  

Содержание практической подготовки при проведении практики 

устанавливается исходя из содержания и направленности образовательной 

программы, содержания практики, ее целей и задач.  

Практическая подготовка при проведении практики направлена на 

формирование умений и навыков в соответствии с трудовыми действиями и 

(или) трудовыми функциями по профилю образовательной программы.  

Практическая подготовка проводится путем непосредственного 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, способствующих формированию, 
закреплению и развитию практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы:  

№ 
п/п 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Выполняемые обучающимися в период практики 
виды работ 

Формируемые 
профессиональные 

компетенции 

2 экспертно- аналитический 

– выбор и расчет основных параметров средств 
защиты 

человека и окружающей среды применительно к 

конкретным условиям на основе известных 
методов и 

систем; 
– участие в разработке разделов проектов, 
связанных с 

ПК-1, ПК-2 



вопросами экологической безопасности. 
При проведении практики в ВГТУ назначается руководитель по 

практической подготовке от кафедры из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу университета, который 

осуществляет реализацию практики в форме практической подготовки, 
составляет рабочий график (план) проведения практики, разрабатывает 

индивидуальные задания для обучающихся, участвует в распределении 

обучающихся по рабочим местам и видам работ.  

При проведении практики в профильных организациях (на основании 

договоров, заключаемых ВГТУ с организациями) содержание практики и 

планируемые результаты обучения по практике, установленные в рабочей 

программе практики, согласовываются с профильной организацией (дневник 

практики, приложения к договору о практической подготовке при проведении 

практики обучающихся). Руководителями по практической подготовке от 

кафедры (осуществляет реализацию практики в форме практической 

подготовки) и от профильной организации (обеспечивает реализацию 

практики в форме практической подготовки со стороны профильной 

организации) составляются совместные рабочие графики (план) проведения 

практики и согласовываются индивидуальные задания для обучающихся 

(дневник практики).  

На протяжении всего периода практики обучающийся в соответствии с 

индивидуальным заданием на практику (в т.ч. групповым (бригадным) 
заданием) выполняет определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью и направленные на формирование, 
закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

ОПОП, собирает и обрабатывает необходимый материал, оформляет дневник 

практики и отчет по результатам прохождения практики, содержащий 

описание профессиональных задач, решаемых обучающимся на практике.  

  

6.3 Примерный перечень индивидуальных заданий для 

обучающихся, выполняемых в период практики  

- провести анализ информации по теме магистерской диссертации; 
- провести выбор и расчет основных параметров средств защиты 

человека и окружающей среды применительно к конкретным условиям на 
основе известных методов и систем; 

- участвовать в расчетах платы за негативное воздействие на 
окружающую среду; 

- разрабатывать программы производственного экологического 
контроля на предприятии; 

- участие в разработке разделов проектов, связанных с вопросами 
экологической безопасности. 
           

 

 

 



 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ПРАКТИКЕ  
           

Контроль и оценка результатов практики осуществляются в ходе 

текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с локальным 

вузовским актом - положением о проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ВГТУ.  

           

7.1 Текущий контроль  
Методы текущего контроля и оценки выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью (методы контроля и оценки практической подготовки):  

- наблюдение за деятельностью обучающихся, за подготовкой и сбором 

материалов для отчета по практике;  

- анализ и оценка продуктов практической деятельности обучающихся;  

- проверка и анализ качества выполнения работ (в соответствии с 

выданным индивидуальным заданием).  

  

Аттестация по итогам практики проводится в виде зачета с оценкой.  

Результаты промежуточного контроля знаний оцениваются в 2 семестре 

для очной формы обучения по четырехбалльной системе:  

«отлично»;  

«хорошо»;  

«удовлетворительно»;  

«неудовлетворительно».  

Аттестация по итогам практики проводится в соответствии с 

методическими рекомендациями по организации практической подготовки 

при проведении практики обучающихся (далее – методическими 

рекомендациями), разработанными по ОПОП кафедрой Техносферной и 

пожарной безопасности.  

  

7.2 Примерный перечень оценочных средств (типовые 

контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности)  

1.  Информационная база экологического проектирования. 
2.  Роль геоинформационных технологий в компьютерном моделировании в 

экологии и природопользовании. 
3.  Как осуществляется визуализация результатов моделирования. 
4.  Что такое «анаморфозы, картоиды и мысленные карты». 
5.  Особенности создания анимационных и виртуально-реальностных моделей в 

экологических исследованиях. 
6.  Определение понятия «Экологический менеджмент». 
7.  Критерии экологической оценки хозяйственной деятельности. 



8.  Основные принципы экологического менеджмента. 
9.  Экологическая экспертиза технологий и продукции. 
10.  Экологический паспорт промышленного объекта 

11.  Критерии и показатели оценки результатов достижения поставленных 

экологических целей и задач 

12.  Структура системы экологического управления и экологического 

менеджмента. 
13.  Стандарты и международные рекомендации в области систем экологического 

менеджмента. 
14.  Установление лиц и сторон, заинтересованных в экологических аспектах 

деятельности предприятия. 
15.  Правовая основа экологического аудита за рубежом. 
16.  Правовая основа экологического аудита в России. 
17.  Нормативные документы, регулирующие предпринимательскую деятельность 

экоаудиторов и экоаудиторских организаций. 
18.  Методические принципы международных нормативных документов и 

стандартов по проведению аудирования.  
19.  Какие нормативы в настоящее время являются главными нормативами качества 

окружающей среды 

20.  Процедуры аудита. Проведение аудита систем управления окружающей средой; 
21.  Методы расчета технических нормативов для предприятий. 
22.  Критерии и показатели оценки результатов достижения поставленных 

экологических целей и задач 

23.  Структура системы экологического управления и экологического 

менеджмента. 
24.  Стандарты и международные рекомендации в области систем экологического 

менеджмента. 
25.  Информационная база экологического проектирования. 

  

7.3 Этап промежуточного контроля знаний по практике  
Результирующая оценка промежуточной аттестации по практике 

определяется на основании:  

1. экспертной оценки сформированности компетенций, 
рекомендованной руководителем по практической подготовке от профильной 

организации (руководителем по практической подготовке от кафедры),   

2. оценки отчета по практике, отражающего выполнение обучающимся 

индивидуального задания, полученные навыки и умения, сформированные 

компетенции (оценивает руководитель по практической подготовке от 

кафедры с учетом характеристики-отзыва руководителя по практической 

подготовке от профильной организации),   

3. оценки сформированности компетенций, определяемой 

руководителем по практической подготовке от кафедры на основе 

выполненных обучающимся заданий (тестовых заданий) соответствующих 

оценочных материалов.  

  

Одиф. зачет = 0,3·ОрукПО + 0,4·ООтчет + 0,3·ОрукКаф,  

где ОрукПО – оценка, рекомендованная руководителем по 



практической подготовке от профильной организации;  

ООтчет – оценка отчета по практике;  

ОрукКаф – оценка сформированности компетенций, определяемая 

руководителем по практической подготовке от кафедры.  

Результирующая оценка округляется арифметически (≥0,5 = 1) и 

выставляется в аттестационную ведомость по итогам прохождения практики.  

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при 

условии выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей 

программой практики, индивидуальным заданием и рабочим графиком 

(планом) проведения практики, и своевременном (в последний день практики) 
представлении на выпускающую кафедру (руководителю по практической 

подготовке от кафедры) комплекта отчетных документов:  

- заполненный дневник практики, включая аттестационный лист 

(оценку уровня сформированности компетенций в ходе прохождения 

обучающимся практики) и характеристику-отзыв руководителя по 

практической подготовке от профильной организации о работе обучающегося 

в период практической подготовки (руководителя по практической 

подготовке от кафедры) о прохождении обучающимся практики в форме 

практической подготовки (выполнении индивидуального задания);  

- отчет обучающегося о прохождении практики, оформленный в 

соответствие с методическими рекомендациями.  

В отчете приводится описание выполненных обучающимся видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, анализ 

поставленных задач, выбор необходимых методов и инструментальных 

средств для решения поставленных задач, результаты решения задач 

практики, общие выводы по практике.  

Материал, включаемый в отчет, должен быть систематизирован и 

обработан. Отчет может содержать иллюстрации, таблицы, карты, иные 

графические материалы (приложения к отчету), отражающие решение задач, 
предусмотренных индивидуальным заданием, выдаваемым обучающемуся на 

практику.   

Типовая структура отчета:  

- титульный лист (оформляется по установленной единой форме);  

- индивидуальное задание;  

- оглавление;  

- введение (цели и задачи практики);  

- основная часть (содержание проделанной обучающимся работы в  

соответствии с целями и задачами практики и индивидуальным 

заданием);  

- заключение (выводы по результатам практики);  

- список использованных источников (при необходимости); 
приложения.  

Руководитель по практический подготовке от кафедры оценивает 

результаты выполнения обучающимся индивидуального задания на практику 

и качество представленного отчета по практике по следующей примерной 



шкале:  

           
Оценка по 

десятибалльной шкале  
Примерное содержание оценки  

Отлично  Комплект отчетных документов по практике полный, 
представлен в срок.  

Содержание и оформление отчета по практике соответствуют 
установленным требованиям (методическим 
рекомендациям).  

Индивидуальное задание выполнено, полноценно 
отработаны и применены на практике все формируемые 
компетенции, профессиональные задачи реализованы в 
полном объеме или сверх того, представлены 
многочисленные примеры и результаты деятельности 
обучающегося и выполнения им определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Замечания от руководителя по практической подготовке от 
профильной организации отсутствуют, а работа 
обучающегося оценена на «отлично».  

Хорошо  Комплект отчетных документов по практике полный, 
представлен в срок.  

Имеются несущественные дефекты и несоответствие 
содержания и оформления отчета по практике 
установленным требованиям (методическим 
рекомендациям).  

Индивидуальное задание выполнено, отработаны и 
применены на практике формируемые компетенции, 
профессиональные задачи реализованы почти в полном 
объеме, представлены отдельные примеры и результаты 
деятельности обучающегося и выполнения им определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.  

Незначительные замечания от руководителя по практической 
подготовке от профильной организации, работа 
обучающегося в период практической подготовки оценена на 
«хорошо».  

Удовлетворительно  Комплект отчетных документов по практике полный, 
представлен в срок.  

Содержание отчета по практике является неполным, имеются 
существенные дефекты, оформление не соответствует 
установленным требованиям (методическим 
рекомендациям).  

Индивидуальное задание выполнено частично, недостаточно 
отработаны и применены на практике формируемые 
компетенции, профессиональные задачи реализованы не в 
полном объеме, кратко представлены отдельные примеры и 
результаты деятельности обучающегося и выполнения им 
определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.  

Высказаны критические замечания от руководителя по 
практической подготовке от профильной организации, а 
работа обучающегося в период практической подготовки 



оценена на «удовлетворительно».  
Неудовлетворительно  Обучающийся не представил в установленный срок отчётных 

документов или комплект документов неполный.  

Содержание и оформление отчета по практике не 
соответствует установленным требованиям (методическим 
рекомендациям).  

Индивидуальное задание не выполнено, не отработаны и не 
применены формируемые на практике компетенции, 
профессиональные задачи не реализованы, отсутствуют 
примеры и результаты деятельности, выполнения 
обучающимся определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью.  

Высказаны серьёзные замечания от руководителя по 
практической подготовке от профильной организации.  

Обучающийся практику не прошел по неуважительной 
причине.  

           

Оценка сформированности компетенций проводится на основе заданий 

соответствующих оценочных материалов:  

1. Оценка «Неудовлетворительно» ставится в случае, если студент 

набрал менее 41% от максимально возможного количества баллов, что 

свидетельствует о несформированности у студента надлежащих компетенций.  

2. Оценка «Удовлетворительно» ставится в случае, если студент набрал 

41%-60% от максимально возможного количества баллов, что 

свидетельствует о достаточной сформированности у обучающегося всех 

формируемых на практике компетенций.  

3. Оценка «Хорошо» ставится в случае, если студент набрал 61%-80% 

от максимально возможного количества баллов, что свидетельствует о 

достаточной сформированности у обучающегося всех формируемых на 

практике компетенций, но с оговоркой.  

4. Оценка «Отлично» ставится, если студент набрал более 80% от 

максимально возможного количества баллов, что свидетельствует о том, что у 

обучающегося полностью сформированы все формируемые на практике 

компетенции.  

Компе-  

тенция  

Результаты обучения, 
характеризующие  

сформированность 
компетенции  

Отлично  Хорошо  Удовл.  Неудовл.  
  

ПК-1 Знать основы 
экологического  

проектирования, 
экспертно- 

аналитической 
деятельности и 
выполнения 
исследований с 
использованием 
современных подходов и 
методов, аппаратуры и 
вычислительных 
комплексов 

Более 80% от 
максимально 
возможного 
количества 
баллов 

61%-80% от 
максимально 
возможного 
количества 
баллов 

41%-60% от 
максимально 
возможного 
количества 
баллов 

Менее 41% 
от 
максимальн 
о 
возможного 
количества 
баллов 

  

Уметь понимать, 
излагать и критически 

  



анализировать базовую 
информацию в области 
экологии и 
природопользования, 
решать стандартные 
задачи 
профессиональной 
деятельности; 
Владеть методами отбора 
проб и проведения 
химико-аналитического 
анализа вредных 
выбросов в окружающую 
среду, геохимических 
исследований, 
обработки, анализа и 
синтеза 

производственной, 
полевой и лабораторной 
экологической 
информации, методами 
составления 
экологических и 
техногенных карт, сбора, 
обработки, 
систематизации, анализа 
информации, 
формирования баз 
данных загрязнения 
окружающей среды, 
методами оценки 
воздействия на 
окружающую среду, 
выявлять источники, 
виды и масштабы 
техногенного 
воздействия, навыками 
эксплуатация очистных 
установок, очистных 
сооружений и полигонов 
и других 
производственных 
комплексов в области 
охраны окружающей 
среды и снижения уровня 
негативного воздействия 
хозяйственной 
деятельности 

  

ПК-2 Знать основы 
природопользования, 
экономики 
природопользования, 
устойчивого развития, 
оценки воздействия на 
окружающую среду, 
правовых основ 
природопользования и 
охраны окружающей 
среды, экологического 
мониторинга, 
нормирования и 
снижения загрязнения 
окружающей среды, 

  



техногенных систем и 
экологического риска 

Уметь критически 
анализировать 
достоверную 
информацию различных 
отраслей экономики в 
области экологии и 
природопользования, 
осуществлять 
контрольно-ревизионную 
деятельность, 
экологический аудит, 
экологическое 
нормирование, 
разработку 
профилактических 
мероприятий по защите 
здоровья населения от 
негативных воздействий 
хозяйственной 
деятельности 

  

Владеть методами 
проведения 
экологической политики 
на предприятиях, 
планирования и 
организации полевых и 
камеральных работ 

  

           

7.4 Особенности проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации по практике для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  
В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение 

преподавателя с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у 

обучающегося преподаватель в ходе текущего контроля дублирует 

объяснение нового материала с учетом особенностей восприятия 

обучающимся содержания материала практики.  

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований:  

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные 

особенности);  

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной 

аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, допускается, если это не создает трудностей для 

обучающихся;  

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, понять и оформить задание, общаться с 



преподавателем);  

- предоставление обучающимся при необходимости услуги с 

использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на 

объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в организации должен быть 

такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или договор с 

организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 

случае необходимости);  

- предоставление обучающимся права выбора последовательности 

выполнения задания и увеличение времени выполнения задания (по 

согласованию с преподавателем);  

- по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может 

проводиться в письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен 

устным.  

8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ  

8.1 Перечень учебной литературы, необходимой для освоения 

практики  
1. Симонян, Л. М.Экологическая экспертиза: оценка воздействия на 

окружающую среду : практикум / Л. М. Симонян, А. А. Алпатова, Н. В. 
Демидова ; Л. М. Симонян, А. А. Алпатова, Н. В. Демидова. - Экологическая 
экспертиза: оценка воздействия на окружающую среду ; Весь срок охраны 
авторского права. - Москва : Издательский Дом МИСиС, 2018. - 74 с. - Текст. - 
Весь срок охраны авторского права. - ISBN 978-5-906953-58-2. 

URL: http://www.iprbookshop.ru/107178.html 

2. Экзарьян, В. Н.Оценка воздействия на окружающую среду : учебное 
пособие / В. Н. Экзарьян, М. В. Буфетова ; В. Н. Экзарьян, М. В. Буфетова. - 
Оценка воздействия на окружающую среду ; 2029-06-13. - Москва : Научный 
консультант, 2024. - 482 с. - Текст. - Гарантированный срок размещения в ЭБС 
до 13.06.2029 (автопролонгация). - ISBN 978-5-6040635-7-6. 

URL: https://www.iprbookshop.ru/140327.html 

3. Широков, Ю. А. Экологическая безопасность на предприятии 

[Электронный ресурс] / Широков Ю. А.,. - 1-е изд. - : Лань, 2017. - 360 с. – 

Книга из коллекции Лань - Инженерно-технические науки. - ISBN 

978-5-8114-2578-5. 

URL: https://e.lanbook.com/book/94751 

4. Лопанов А.Н. Мониторинг и экспертиза безопасности 
жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Лопанов А.Н., 
Климова Е.В.— Электрон. текстовые данные.— Белгород: Белгородский 
государственный технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 
2013.— 123 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/28362.— ЭБС 
«IPRbooks», по паролю 

5. Дмитренко, В. П. Экологический мониторинг техносферы 
[Электронный ресурс] / Дмитренко В. П.,Сотникова Е. В.,Черняев А. В.,. - 2-е 
изд., испр. -: Лань, 2014. - 368 с. - Книга из коллекции Лань - 

Инженерно-технические науки. – ISBN 978-5-8114-1326-3. 

http://www.iprbookshop.ru/107178.html
https://www.iprbookshop.ru/140327.html


URL: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=4043 

 

8.2 Перечень ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики  
1. http://www.mnr.gov.ru/ – сайт Министерства природных ресурсов и 

экологии РФ. 
2. http://www.zapoved.ru/ – особо охраняемые природные территории 

РФ. 
3. http://ecoportal.su/ – Всероссийский экологический портал. 
4. http://www.mchs.gov.ru/ - сайт Министерства Российской Федерации 

по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 

последствий стихийных бедствий. 
5. http://www.gks.ru/ - сайт Федеральной службы государственной 

статистики России Росстата. 
6. Информационная Система «СтройКонсультант» — электронный 

сборник нормативных документов по строительству, действующих на 

территории Российской Федерации. 
7. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
8. Электронно-библиотечная система IPRbooks. 
 

8.3 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по практике, включая 

перечень лицензионного программного обеспечения, ресурсов 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», современных 

профессиональных баз данных и информационных справочных систем:  
1. Windows Professional 8.1 Single Upgrade MVL A Each Academic; 

2. Office Professional Plus 2013 Single MVL A Each Academic; 

3. Acrobat Pro 2017 Multiple Platforms Russian AOO License TLP 

4. СПС Консультант Бюджетные организации: Версия Проф 

Специальный_выпуск. 
5. Программа для ЭВМ «Магистраль-Город 4.0»; 
6. Программа для ЭВМ «Шум от автомобильных дорог 1.1»; 

7. Программа для ЭВМ «Эколог-шум 2.4»; 
8. Программа для ЭВМ «Расчет проникающего шума 1.6»; 
9. Программа для ЭВМ «УПРЗА Эколог 

4.60+ГИС-Стандарт+Застройка и высота замена»; 
10. Программа для ЭВМ «Средние 4.60»; «Риски 4.0»; «Норма 4.60». 

           

9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
           

Материально-техническая база определяется в зависимости от места 

прохождения практики и содержания практической подготовки 

обучающегося.  

Практика обучающихся организуется в ВГТУ на базе кафедры 



Техносферной и пожарной безопасности.  

  

Наименование помещений ВГТУ, используемых для организации 

практической подготовки с перечнем техники (оборудования), используемой 
для организации практики в форме практической подготовки: 

1. Специализированные лекционные аудитории, оснащенные 

оборудованием для лекционных демонстраций и проектором, стационарным 

экраном (компьютер с ОС Windows и программой PowerPoint или Adobe 
Reader, мультимедийный проектор и экран). 

2. Специализированные учебные аудитории, оснащенные 
необходимым оборудованием. 

3. Аудитории для проведения практических занятий, оборудованные 

проекторами, стационарными экранами и интерактивными досками. 
4. Компьютерный класс, с доступом в сеть «Интернет» и необходимым 

программным обеспечением. 
5. Помещения для самостоятельной работы студентов, оснащенные 

компьютерной техникой с выходом в сеть "Интернет". Библиотечный 

электронный читальный зал с доступом к электронным ресурсам библиотеки 
и доступом в электронную информационно-образовательную среду.  

 Практика обучающихся организуется в соответствии с договорами о 

практической подготовке при проведении практики обучающихся ВГТУ, 
заключенными с профильными организациями, располагающими 

необходимой материально-технической базой (в соответствии с содержанием 

практики и планируемыми результатами обучения по практике) и 

обеспечивающих соблюдение требований противопожарной безопасности, 
охраны труда и техники безопасности.  

Профильные организации (базы практики):  

Министерство природных ресурсов и экологии Воронежской области; 

ООО "Аудит-ЧС", ООО "МИНЭПС",  ВРОО «Центр экологической политики 
(Воронеж)» и др.  

Профильные организации в соответствии с договором создают условия 

для получения обучающимися опыта профессиональной деятельности, 
предоставляют обучающимся и руководителю по практической подготовке от 

кафедры возможность пользоваться помещениями организации 

(лабораториями, кабинетами, библиотекой), предоставляют оборудование и 

технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 

определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 

деятельностью обучающегося.  
 


