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Цель изучения дисциплины: формирование у студентов целостного 

представления о налоговой системе страны, систематизация знаний в области 

налогообложения предприятий, обучение методике исчисления отдельных 

налогов. 

Задачи изучения дисциплины:  
 овладение сущностью налогов и основными элементами 

налогообложения; 

 ознакомление с основными видами налогов и обоснование их 

экономической необходимостью; 

 изучение структуры налогов, уплачиваемых хозяйствующим субъектом; 

 отработка практических навыков расчетов налогов. 

 

Перечень формируемых компетенций:  
УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

ПК-1 - Способен применять на практике  методы статистического и 

экономического анализа для проведения аудита и контроллинга персонала, 

оценки экономической и социальной эффективности мероприятий и  

проектов в области управления персоналом. 

 

 

Общая трудоемкость дисциплины: 5 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Экзамен 

 


