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Цель изучения дисциплины: состоит в формировании у обучающихся 

омплекса знаний, умений и практических навыков в области теории и 

методологии управления производительностью в организациях различных 

сфер деятельности.  

 

Задачи изучения дисциплины:  
- сформировать у обучающихся комплекс теоретических знаний и 

практических навыков по вопросам управления производительностью в 

современных организациях, необходимого для правильной ориентации в 

вопросах повышения эффективности деятельности организаций на основе 

совершенствования организации бизнес-процессов; 

- предоставить методики оценки производительности, эффективности и 

результативности функционирования организаций, способствующие выбору 

перспективных и приоритетных направлений совершенствования 

бизнес-процессов;   

- предоставить инструменты управления производительностью в 

современных организациях; 

-  ознакомить с технологиями совершенствования системы управления 

организацией, ориентированными на повышение производительности и 

эффективности путем реализации организационно-экономических и 

социальных резервов; 

- сформировать практические навыки реализации мероприятий, 

направленных на повышение производительности в организациях.  

 

Перечень формируемых компетенций:  

ПК-1 - владением навыками использования основных теорий 

мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе 

знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды, 



умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику 

организационной культуры  

ПК-3 - владением навыками стратегического анализа, разработки и 

осуществления стратегии организации, направленной на обеспечение 

конкурентоспособности  

Общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


