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Образовательная программа: Инженерно-геологические изыскания, 

основания и фундаменты 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Респонденты выразили полную или частичную удовлетворенность 

структурой и содержанием образовательной программы. 

 

Удовлетворены полностью или частично условиями реализации 

образовательной программы все опрошенные обучающиеся.  

 
 



Опрошенные студенты полностью удовлетворены процессом освоения 

образовательной программы. 

 

Общую удовлетворенность образовательной программой опрошенные 

обучающиеся оценили достаточно высоко.  

 

Предложений по совершенствованию образовательной программы от 

респондентов не поступило. Отсутствие ответов на открытые вопросы 

требует дополнительных усилий по вовлечению обучающихся в оценку 

образовательных программ.  

  



Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 4 дисциплины и учебную практику, входящие в 

состав образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

Геоэкология 

 
Основания и фундаменты 

 

 



Проектная деятельность 

 

Современные геологические процессы 

 

Учебная практика 

 



Замечания, пожелания и предложения респондентов по реализации 

дисциплин и практик - отсутствуют. 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 5 респондентов из числа педагогических работников, привлеченных 

к реализации образовательной программы.  

Анализ данных показал, что содержанием и условиями реализации 

образовательной программы, образовательным процессом в рамках 

оцениваемой программы и ее репутационными характеристиками полностью 

удовлетворены 80% анкетируемых преподавателей.  

Общую удовлетворенность образовательной программой оценили как 

полную 100% участников опроса.  

 

В ходе анкетирования ответы на открытые вопросы по 

совершенствованию образовательной программы не поступили. Следует 

провести разъяснительную работу среди студентов о целях и задачах 

внутренней оценки качества, применения ее результатов для 

совершенствования образовательного процесса. 

 

 



Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций ООО "ЦЭСК", ООО "Акцепт". 

 Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей условиями реализации образовательной 

программы и системой взаимодействия вуза с профессиональным 

сообществом (вуз привлекает к обсуждению вопросов образовательной 

деятельности работодателей, вовлекает в образовательный процесс 

сотрудников профильных организаций/предприятий в качестве 

преподавателей, наставников, экспертов, руководителей студенческих 

проектов и пр.). Содержанием образовательной программы полностью 

удовлетворена лишь половина респондентов. Ни один из респондентов не 

оценил как полную удовлетворенность качеством подготовки обучающихся 

(уровень сформированности профессиональных компетенций, знания и 

умения в области цифровых и IT-технологий, привлекательность 

выпускников для трудоустройства) и репутационные характеристики 

образовательной программы (преимущества образовательной программы 

перед другими вузами, привлекательность ВГТУ для сотрудничества в 

рамках ОП). По этим критериям респонденты оценили удовлетворенность 

программой как частичную. 

 

В ходе опроса представителями работодателей каких-либо замечаний и 

пожеланий по реализации образовательной программы высказано не было. 

 



Отсутствие ответов представителей работодателей на открытые 

вопросы, пожеланий и замечаний требует проведения дополнительной 

работы по разъяснению целей и задач внутренней оценки качества, 

применения ее результатов для совершенствования образовательных 

программ. 

 


