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Цель изучения дисциплины: состоит в изучении магистрантами 

основных научных положений, общих и специфических подходов, методов и 

процессов управления ресурсами и затратами. в том числе трудовыми 
ресурсами для обеспечения принятия эффективных управленческих решений 

на предприятии.  

Задачи изучения дисциплины:  

➢ Ознакомить с понятиями и классификациями в сфере управления 
ресурсами и затратами, особенностями современного управления 

ресурсами и затратами, а также актуальными показателями, 

характеризующими эффективность управления ресурсами и затратами; 
➢ Научить формировать и использовать методы и процедуры оценки 

эффективности управления ресурсами и затратами, в том числе 

трудовыми ресурсами; 

➢ Выработать практические навыки организации ресурсосбережения и 
сокращения затрат. 

 

Перечень формируемых компетенций:  

ПК-2 - Способен обосновывать рациональное использование развития 

кадров, их профессиональных знаний и опыта, создание безопасных и 
благоприятных для жизни и здоровья и условий труда. 

Общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


