
10.05.02 Информационная безопасность телекоммуникационных систем 

Образовательная программа: Системы подвижной цифровой 

защищенной связи 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 
По всем оцениваемым четырем блокам наблюдается относительно 

высокий уровень полной удовлетворенности обучающихся (свыше 84%). 

Наибольшая доля полностью удовлетворенных респондентов (92,3%) 

зафиксирована в оценке процесса освоения образовательной программы. 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
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В целом качеством реализации образовательной программы 

удовлетворены полностью или частично 92,3% участников опроса, остальные 

респонденты указали на частичную неудовлетворённость. (рис.1). 

 

Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

 

Общие характеристики вуза, включающие инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики вуза, оценены респондентами относительно высоко – 

средний балл 4,6 из 5 максимально возможных баллов. Балл выше 4,6 

приходится на оценку открытости и доступности информации о деятельности 

Университета в социальных сетях и мессенджерах, а также на оценку 

доступности спортивных и культурных мероприятий для творческой 

самореализации студентов. 

Анализ ответов обучающихся показывает, что среди сильных сторон 

образовательной программы респонденты выделяют профессионализм 

преподавательского состава, наличие студенческих активов. В ходе опроса 

поступило единичное предложение увеличить количество часов на изучение 

математики как фундаментальной науки. 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/)  
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не были получены ответы от обучающихся о качестве реализации отдельных 

дисциплин и практик оцениваемой образовательной программы. Следует 

провести дополнительную работу среди обучающихся  по разъяснению целей 

и задач внутренней оценки качества, применения ее результатов для 

совершенствования образовательных программ. 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили три респондента из числа педагогических работников, 

привлеченных к реализации образовательной программы.  

Результаты анкетирования продемонстрировали полную 

удовлетворенность научно-педагогических работников образовательной 

программой по всем критериям оценивания. 

 

Преподаватели продемонстрировали высокий уровень лояльности и 

удовлетворенности. Ответов на открытые вопросы по совершенствованию 

образовательного процесса не поступило. Отсутствие ответов на открытые 

вопросы, пожеланий, замечаний требует проведения дополнительной работы 

по разъяснению целей и задач внутренней оценки качества, применения ее 

результатов для совершенствования программ. 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 
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На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители АО "Концерн "Созвездие" и ФАУ ГНИИИ ПТЗИ 

ФСТЭК России. 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по всем 

критериям оценивания. 

 

В ходе опроса респондентом каких-либо замечаний и пожеланий по 

реализации образовательной программы высказано не было. Отсутствие 

ответов на открытые вопросы, а также низкая активность требуют 

дополнительных усилий по вовлечению представителей профессионального 

сообщества в оценку образовательных программ. 
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