
13.04.02 Электроэнергетика и электротехника 

Образовательная программа: Электроприводы и системы управления 

электроприводов 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 

В целом качеством реализации образовательной программы полностью 

удовлетворены 75% опрошенных обучающихся, остальные респонденты не 

удовлетворены в равной мере полностью и частично (рис.1). 

 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 

Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

 

Оценка общих характеристик вуза, включающих инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики вуза оценены респондентами относительно высоко – средний 

балл 4,6 из 5 максимально возможных баллов. Большинство опрошенных 

обучающихся отметили, что информация о деятельности университета  

открыта и доступна в социальных сетях и мессенджерах (VK, Telegramm и 

пр.). 

В ответах на открытые вопросы высказаны пожелания студентов 

заочной формы обучения: увеличить количество часов лекций, проводить 

установочные сессии для получения заданий и материалов. 

 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 7 дисциплин и 2 вида практик, входящие в 

состав образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 
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Аппаратные средства и системы комплексного программного управления 

 
Качество потребляемой электроэнергии и электромагнитная совместимость в 

электроприводах 

 



Проектная деятельность 

 
Системы программного управления электроприводами 

 
Респонденты предложили усилить прикладную направленность, 

актуальность дисциплины. 



Теоретические основы электротехники 

 
 

Теория автоматического управления 

 



Электропривод 

 
Учебная практика 

 
Респонденты отметили, что преподаватель доступно объяснял материал. 

 



Производственная практика 

 

 
 

Замечания, пожелания и предложения респондентов по реализации 

производственной практики и большинства дисциплин отсутствуют. 

 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 6 респондентов из числа педагогических работников, привлеченных 

к реализации образовательной программы.  

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

научно-педагогических работников образовательной программой по всем 

критериям оценивания. 
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Преподаватели продемонстрировали высокий уровень лояльности и 

удовлетворенности. В ответах на открытые вопросы по совершенствованию 

образовательной программы респонденты указали на необходимость 

постоянно улучшать материально-техническую базу учебного процесса, 

чтобы не отставать от современного уровня развития техники и технологий. 

 

Раздел 4. Удовлетворенность  представителей работодателей  

качеством подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций:  

 АО "НИИ МЕХАТРОНИКИ-АЛЬФА-НЦ" 

 ООО "ИНТЕЛКА" (2 представителя). 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по всем 

критериям оценивания: содержание образовательной программы, условия 

реализации образовательной программы, качество подготовки обучающихся 

(выпускников), система взаимодействия с профессиональным сообществом и 

репутационные характеристики вуза (университет имеет преимущества в 

реализации указанной образовательной программы по сравнению с другими 

вузами; в случае необходимости предприятие готово инициировать 

предложение о «запуске» образовательной программы, отвечающей 

запросам рынка труда). 
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В ходе анкетирования представителями работодателей были высказаны 

пожелания и предложения по совершенствованию образовательного 

процесса: рассмотреть возможность привлечения дополнительного числа 

молодых преподавателей и специалистов узкого профиля; продолжить 

развитие информационного образовательного пространства посредством 

современных технологий, в том числе дистанционных форм обучения; 

продолжить повышение уровня материально- технического обеспечения; 

расширить спектр предлагаемых образовательных программ 

дополнительного образования в соответствии с актуальными запросами 

социума, а также продолжить улучшение организационных условий 

образовательного процесса, оптимизировать навигацию внутри зданий. 

 


