
13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника 

Образовательная программа: Промышленная теплоэнергетика 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 

По результатам анкетирования в целом качеством реализации 

образовательной программы удовлетворены все опрошенные обучающиеся 

(рис.1). 
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https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 

Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

 

Оценка общих характеристик вуза, включающих инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики вуза оценены респондентами высоко – средний балл 4,8 из 5 

максимально возможных баллов. Опрошенные обучающиеся подтвердили, 

что готовы рекомендовать университет родственникам и знакомым для 

получения профессионального образования, официальный сайт ВГТУ 

содержит всю необходимую информацию и удобен в использовании. 

Опрошенные обучающиеся продемонстрировали высокий уровень 

лояльности и удовлетворенности. В полученных ответах на открытые 

вопросы респондентами высказаны пожелания увеличить количество часов 

на практические занятия по профильным дисциплинам. 

 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 6 дисциплин и 2 вида практик, входящие в 

состав образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках:  
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Математическое моделирование в теплоэнергетике 

 
 

Методология научных исследований в теплоэнергетике 

 



Паротурбинные и газотурбинные установки ТЭЦ 

 
 

Проектная деятельность 

 



Технические средства и методы защиты окружающей среды 

 
 

Технологическое предпринимательство 

 



Учебная практика 

 
Производственная практика  

 



 

В ходе анкетирования замечания и пожелания по реализации 

дисциплин и практик респондентами указаны не были. 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 7 респондентов из числа педагогических работников, привлеченных 

к реализации образовательной программы.  

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

всех опрошенных преподавателей репутационными характеристиками и 

образовательным процессом оцениваемой программы. Содержанием 

образовательной программы полностью удовлетворенных респондентов 

оказалось несколько меньше (85,7%).  Удовлетворенность условиями 

реализации ОП (современное оборудование и оснащенность учебных и 

лабораторных помещений, использование современных цифровых 

возможностей, профессиональное развитие преподавателей, возможность 

участия преподавателей в научно-исследовательских проектах и 

экспериментальных разработках и пр.) отметили лишь 71,4% участников 

опроса. 
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В ходе анкетирования педагогических работников, привлеченных к 

реализации образовательной программы, ответов на открытые вопросы по 

совершенствованию образовательной программы не поступило. 

 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций:  

 АО "Михайловский ГОК им. А.В. Варичева" 

 ООО "Воронежский региональный экспертный центр" 

 ООО "Хохольский сахарный комбинат". 

 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

всех представителей работодателей по всем критериям оценивания, за 

исключением содержания образовательной программы. Удовлетворенность 

содержанием ОП (отвечает запросам рынка труда и потребностям 

компании как работодателя) участники опроса отметили как частичную. 

 

В ходе опроса представителями работодателей каких-либо замечаний и 

пожеланий по реализации образовательной программы высказано не было. 

Отсутствие ответов на открытые вопросы требует дополнительных усилий по 

вовлечению представителей профессионального сообщества в оценку 

образовательных программ. 
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