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Образовательная программа: Управление персоналом организации 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Все участники опроса удовлетворены (полностью или частично) 

структурой и содержанием образовательной программы.  

 
  

Аналогично студенты оценили удовлетворенность условиями 

реализации образовательной программы.  
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80%  респондентов полностью или частично удовлетворены процессом 

освоения образовательной программы, при этом  пятая часть опрошенных  – 

частично не удовлетворена ОПОП по этому элементу оценки. 

 

В целом, респонденты удовлетворены образовательной программой, 

полностью – 60%, частично – 20%, доля частично неудовлетворенных   

участников опроса сотавила 20%. 

 

В качестве предложений  студенты акцентировали внимание на 

качестве  условий обучения, в частности на недостаток парковочных мест 

перед главным корпусом. 

  



Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 13 дисциплин, учебную и производственную 

практики, входящие в состав образовательной программы, ответив на 

вопросы анкет (описание методики и перечень вопросов приведены в 

сводном отчете, размещенном на официальном сайте ВГТУ 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-

sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках. 

Инвестиционный менеджмент 

 
 

Информационная безопасность и защита персональных данных 
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Организационное поведение 

 
Организация и нормирование труда 

 
Основы управления персоналом 

 



Статистика 

 
Стратегический менеджмент 

 
Тайм-менеджмент 

 



Технологии подбора и оценки персонала 

 
Управление проектами 

 
Управление развитием персонала 

 



Эконометрика 

 
Экономика предприятия 

 
Учебная практика 

 



Производственная практика 

 

 
 

Замечания, пожелания и предложения респондентов по реализации 

дисциплин и практик осваиваемой образовательной программы в ходе 

анкетирования не указаны. 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответил один респондент из числа педагогических работников, 

привлеченных к реализации образовательной программы. Количество 

респондентов  недостаточно для  объективных выводов об уровне 

удовлетворенности научно-педагогических работников оцениваемой 

образовательной программой. Следует провести дополнительную работу 

среди научно-педагогических работников по разъяснению целей и задач 

внутренней оценки качества, применения ее результатов для 

совершенствования образовательных программ. 

 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 
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ответили представители организаций ООО "Любятово", "Инспекция 

государственного строительного надзора Воронежской области", ООО 

"Кадровая защита", ООО "Развитие". 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по всем  

критериям оценивания. 

 В ходе опроса представителями работодателей были высказаны 

пожелания по расширению взаимодействия  вуза с работодателями и (или) их 

объединениями в рамках реализации оцениваемой образовательной 

программы. 

  


