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Цель изучения дисциплины: Формирование целостного 

представления об основных закономерностях исторического процесса, 

событиях и явлениях мировой и отечественной истории, формирование 

умений анализировать современные общественные явления и тенденции с 

учетом исторической ретроспективы. 

  

 

Задачи изучения дисциплины: Критически анализировать 

полученную историко-социальную информацию, определять собственную 

позицию по отношению к окружающей реальности; соотносить ее с 

исторически сложившимися мировоззренческими системами, освоение 

систематизированных знаний об истории человечества, формирование 

целостного представления о месте и роли России во всемирно-историческом 

процессе, формирование исторического мышления. 

 

  

 

Перечень формируемых компетенций:  
ОК-2 - способностью анализировать основные этапы и 

закономерности исторического развития общества для формирования 

гражданской позиции 

Общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


