
АННОТАЦИЯ  

к рабочей программе дисциплины  

«Налоговый менеджмент»  

 

Направление подготовки 38.03.03 УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ  

Профиль Управление персоналом организации  

Квалификация выпускника Бакалавр  

Нормативный период обучения  4 года / 4 года и 11 м.  

Форма обучения  очная / заочная  

Год начала подготовки  2020  

 

Цель изучения дисциплины: формирование у студентов целостного 

представления о налоговой системе страны, систематизация знаний в области 

налогообложения предприятий, обучение методике исчисления отдельных 

налогов. 

Задачи изучения дисциплины:  
 овладение сущностью налогов и основными элементами 

налогообложения; 

 ознакомление с основными видами налогов и обоснование их 

экономической необходимостью; 

 изучение структуры налогов, уплачиваемых хозяйствующим субъектом; 

 отработка практических навыков расчетов налогов. 

 

Перечень формируемых компетенций:  
ОК-3 - способностью использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности; 

ОПК-4 - владением навыками работы с внешними организациями 

(Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, 

Пенсионным фондом Российской Федерации, Фондом социального 

страхования Российской Федерации, Федеральным фондом обязательного 

медицинского страхования, Федеральной службой по труду и занятости, 

кадровыми агентствами, службами занятости населения); 

ОПК-8 - способностью использовать нормативные правовые акты в 

своей профессиональной деятельности, анализировать 

социально-экономические проблемы и процессы в организации, находить 

организационно-управленческие и экономические решения, разрабатывать 

алгоритмы их реализации и готовностью нести ответственность за их 

результаты. 

 

Общая трудоемкость дисциплины: 4 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет с оценкой 

 


