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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

относится к общеоразовательному циклу учебного плана. 

 

1.2 Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

- У1 использовать необходимые нормативные правовые документы; 

- У2 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

- У3 анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
- З1 основные положения Конституции Российской Федерации; 

- З2 права и свободы человека и гражданина, механизмы их 

реализации; 

- З3 понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

- З4 законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

- З5 организационно-правовые формы юридических лиц; 

- З6 правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

- З7 права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

- З8 порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

- З9 правила оплаты труда; 

- З10 роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

- З10 право социальной защиты граждан; 

- З11 понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

 - З12 виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 
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- З13 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих общих и профессиональных компетенций: 

 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Анализировать социально-экономические и политические 

проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-

социологических наук в различных видах профессиональной и 

социальной деятельности. 

ОК 3  Организовывать свою собственную деятельность, определять 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 4 Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 

для постановки и решения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 8 Быть готовым к смене технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 9 Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и 

культурные традиции. 

ОК 10 Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

 

1.3 Количество часов на освоение программы дисциплины 

Максимальная учебная нагрузка – 60 часов, в том числе: 

обязательная часть – 36 часов; 

вариативная часть – 24 часов. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем работы обучающихся в академических часах (всего) 60 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (всего)  

56 

в том числе:  

лекции 28 

практические занятия 28 

лабораторное занятие * 

курсовая работа (проект) (при наличии) * 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) с 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее 

выполнение 

4 

Консультации * 

Промежуточная аттестация в форме   

7 семестр – диф.зачет - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
7

2
.2

 Т
ем

а
т
и

ч
ес

к
и

й
 п

л
а

н
 и

 с
о

д
ер

ж
а

н
и

е 
д

и
сц

и
п

л
и

н
ы

 
 

Н
а

и
м

ен
о

в
а

н
и

е 
р

а
зд

ел
о

в
 и

 т
ем

 
С

о
д

ер
ж

а
н

и
е 

у
ч

еб
н

о
г
о

 м
а
т

ер
и

а
л

а
, 

л
а
б

о
р

а
т

о
р

н
ы

е 
 р

а
б

о
т

ы
 и

 п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 
за

н
я

т
и

я
, 

са
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о
т

а
 

о
б

у
ч

а
ю

щ
и

х
ся

, 
к

у
р

со
в

а
я

 р
а
б

о
т

а
 (

п
р

о
ек

т
) 

(е
сл

и
 п

р
ед

ус
м

о
т

р
ен

ы
) 

О
б

ъ
ем

 ч
а

со
в

 
У

р
о

в
ен

ь
 

о
св

о
ен

и
я

 
1

 
2

 
3

 
4

 
Р

а
зд

ел
 1

. 
П

р
а

во
во

е 
р

ег
ул

и
р

о
ва

н
и

е 
п

р
о
и

зв
о

д
ст

ве
н
н

ы
х 

(э
к
о

н
о

м
и

ч
ес

к
и

х)
 о

т
н
о

ш
ен

и
й

 
 

 
Т

ем
а

 1
.1

. 
П

р
ав

о
в
о

е 
р

ег
у
л
и

р
о

в
а
н

и
е 

п
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
ы

х
 (

эк
о

н
о

м
и

ч
е
ск

и
х
) 

о
тн

о
ш

ен
и

й
 

2
 

2
 

1
 

П
о

н
я
ти

е 
и

 в
и

д
ы

 э
к
о

н
о

м
и

ч
ес

к
и

х
 о

тн
о

ш
е
н

и
й

 
2

 
П

р
ед

п
р

и
н

и
м

ат
е
л
ь
с
к
ая

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь
 и

 н
ае

м
н

ы
й

 т
р

у
д

 
 

 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

2
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
З

н
ач

ен
и

е 
п

р
ед

п
р

и
н

и
м

ат
ел

ь
с
к
о

й
 д

е
я
те

л
ь
н

о
ст

и
»
 

2
 

Р
а

зд
ел

 2
. 

П
р

а
во

во
е 

р
ег

ул
и

р
о

ва
н
и

е 
п

р
ед

п
р

и
н
и

м
а

т
ел

ь
ск

о
й

 д
ея

т
ел

ьн
о

ст
и

 
 

Т
ем

а
 2

.1
. 

С
у
б

ъ
ек

ты
 п

р
ед

п
р

и
н

и
м

ат
е
л
ь
ск

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 и

 о
сн

о
в
ы

 и
х
 п

р
ав

о
в
о

го
 с

та
ту

са
 

2
 

2
 

 
1

 
С

у
б

ъ
ек

ты
 п

р
ед

п
р

и
н

и
м

ат
е
л
ь
ск

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

2
 

П
р

ав
о

 с
о

б
ст

в
ен

н
о

ст
и

 
3

 
Ф

о
р

м
ы

 с
о

б
ст

в
ен

н
о

ст
и

 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

2
 

 
С

ам
о

ст
о

я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
Г

р
аж

д
а
н

ск
и

й
 к

о
д

ек
с 

Р
о

сс
и

й
с
к
о

й
 Ф

ед
ер

ац
и

и
»
 

5
 

Т
ем

а
 2

.2
. 

Г
р

аж
д

ан
е 

(ф
и

зи
ч

ес
к
и

е 
л
и

ц
а
) 

к
ак

 с
у
б

ъ
ек

ты
 п

р
ед

п
р

и
н

и
м

а
те

л
ь
ск

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

4
 

2
 

1
 

П
р

ав
о

в
о

й
 с

та
ту

с 
и

н
д

и
в
и

д
у
а
л
ь
н

о
го

 п
р

ед
п

р
и

н
и

м
ат

е
л
я
 

2
 

У
сл

о
в
и

я
 п

р
и

о
б

р
ет

е
н

и
я
 с

та
ту

са
 И

П
 

3
 

Г
о

с
у
д

ар
ст

в
е
н

н
ая

 р
ег

и
с
тр

ац
и

я
 И

П
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

4
 

 
Т

ем
а

 2
.3

. 
Ю

р
и

д
и

ч
ес

к
и

е 
л

и
ц

а 
к
ак

 с
у
б

ъ
ек

ты
 п

р
ед

п
р

и
н

и
м

а
те

л
ь
с
к
о

й
 д

ея
те

л
ь
н

о
ст

и
 

4
 

2
 

1
 

П
о

н
я
ти

е 
и

 п
р

и
зн

а
к
и

 ю
р

и
д

и
ч

ес
к
о

го
 л

и
ц

а
 

2
 

П
о

н
я
ти

е 
и

 о
сн

о
в
а
н

и
е 

л
и

к
в
и

д
ац

и
и

 ю
р

и
д

и
ч

ес
к
о

го
 л

и
ц

а
 

3
 

Н
ес

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
ст

ь
 (

б
а
н

к
р

о
тс

тв
о

) 
с
у
б

ъ
е
к
то

в
 п

р
ед

п
р

и
н

и
м

ат
ел

ь
ск

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
: 

 
4

 
 

Р
а

зд
ел

 3
. 

П
р

а
во

во
е 

р
ег

ул
и

р
о

ва
н
и

е 
д

о
го

во
р

н
ы

х 
о

т
н
о

ш
ен

и
й
 

 
Т

ем
а

 3
.1

 
Г

р
аж

д
ан

с
к
о

-п
р

ав
о

в
о

й
 д

о
го

в
о

р
. 

О
б

щ
и

е 
п

о
л
о

ж
е
н

и
я
 

4
 

2
 

 
1

 
П

о
н

я
ти

е 
Г

П
Д

 
2

 
С

о
д

ер
ж

ан
и

е 
 д

о
го

в
о

р
а 

3
 

Ф
о

р
м

а 
д

о
го

в
о
р

а 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

4
 

 
С

ам
о

ст
о

я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
Г

р
аж

д
а
н

ск
и

й
 к

о
д

ек
с 

Р
о

сс
и

й
с
к
о

й
 Ф

ед
ер

ац
и

и
»
 

5
 

Т
ем

а
 3

.2
 

И
сп

о
л

н
ен

и
е 

д
о

го
в
о

р
н

ы
х
 о

б
я
за

те
л
ь
ст

в
 

4
 

3
 

 
1

 
П

о
н

я
ти

е 
и

 п
р

и
н

ц
и

п
ы

 и
сп

о
л

н
ен

и
я
 д

о
го

в
о

р
н

ы
х
 о

б
я
за

те
л
ь
ст

в
 

2
 

В
ст

р
еч

н
о

е 
и

сп
о

л
н

ен
и

е 
о

б
я
за

те
л
ь
ст

в
 

3
 

В
и

д
ы

 д
о

го
в
о

р
н

о
й

 о
тв

е
тс

тв
е
н

н
о

ст
и

 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
: 

р
еш

ен
и

е 
за

д
ач

 п
о

 у
р

ег
у
л

и
р

о
в
ан

и
ю

 р
аз

н
о

гл
ас

и
й

, 
в
ы

те
к
аю

щ
и

х
 и

з 
Г

П
Д

. 
К

о
н

тр
о

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 п
о

 р
аз

д
ел

у
 3

 
4

 
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
п

р
о

р
аб

о
тк

а 
н

о
р

м
ат

и
в
н

о
-п

р
ав

о
в
ы

х
 а

к
то

в
»
 

3
 

Р
а

зд
ел

 4
. 

Т
р

уд
о

во
е 

п
р

а
во

 
 



 
8

Т
ем

а
 4

.1
 

О
б

щ
и

е 
п

о
л
о

ж
е
н

и
я
 Т

р
у
д

о
в
о

го
 к

о
д

ек
са

 Р
Ф

 
4

 
2

 
 

1
 

Т
р

у
д

о
в
о

е 
п

р
ав

о
 к

ак
 о

тр
ас

л
ь
 р

о
сс

и
й

ск
о

го
 п

р
ав

а
 

2
 

П
р

ед
м

ет
, 

м
ет

о
д

 т
р

у
д

о
в
о

го
 п

р
ав

а 
3

 
Х

ар
ак

те
р

и
ст

и
к
а 

тр
у
д

о
в
о

го
 к

о
д

ек
са

 Р
Ф

 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

4
 

 
С

ам
о

ст
о

я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
Т

р
у
д

о
в
о

й
 к

о
д

ек
с 

Р
о

сс
и

й
ск

о
й

 Ф
ед

ер
а
ц

и
и

»
 

2
 

Т
ем

а
 4

.2
 

Т
р

у
д

о
в
о

й
 д

о
го

в
о

р
. 

О
б

щ
и

е 
п

о
л
о

ж
ен

и
я
 

4
 

3
 

 
1

 
З

ак
л
ю

ч
е
н

и
е 

тр
у
д

о
в
о

го
 д

о
го

в
о

р
а 

2
 

И
зм

ен
ен

и
е 

тр
у
д

о
в
о

го
 д

о
го

в
о

р
а 

3
 

Р
ас

то
р

ж
ен

и
е 

тр
у
д

о
в
о

го
 д

о
го

в
о

р
а 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

4
 

 
С

ам
о

ст
о

я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
п

р
о

р
аб

о
тк

а 
н

о
р

м
ат

и
в
н

о
-п

р
ав

о
в
ы

х
 а

к
то

в
»
 

3
 

Т
ем

а
 4

.3
 

Р
аб

о
ч

ее
 в

р
ем

я
. 
В

р
ем

я
 о

тд
ы

х
а,

 о
п

л
ат

а 
тр

у
д

а
 

4
 

3
 

 
1

 
Р

аб
о

ч
ее

 в
р

ем
я 

2
 

В
р

ем
я
 о

тд
ы

х
а 

3
 

О
п

л
а
та

 т
р

у
д

а
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
. 

К
о

н
тр

о
л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 п

о
 р

аз
д

ел
у
 4

. 
4

 
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 о

б
у

ч
аю

щ
и

х
ся

 п
о

 т
ем

е 
«
Т

р
у
д

о
в
а
я
 д

и
с
ц

и
п

л
и

н
а
»
 

2
 

К
о

н
с
у
л
ь
та

ц
и

и
 

6
 

В
се

г
о

: 
6

0
 

 

 
 



 9

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Оборудование ученого кабинета: Плакаты, Мультимедийный проектор 

BenQ MX. 
 3.2. Перечень нормативных правовых документов, основной и 

дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основные источники: 

1. Римшин, Владимир Иванович . Правовое регулирование городской 

деятельности и жилищное законодательство : учебник : рекомендовано 

Учебно-методическим объединением / Римшин Владимир Иванович , 

Греджев Виктор Анатольевич. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : 

Инфра-М, 2013 (Смоленск : Смоленская обл. типография им. В. И. 

Смирнова, 2012). - 459 с. - (Высшее образование). - Библиогр.: с. 454-

456 (47 назв.). - ISBN 978-5-16-006110-8 : 819-00. 
2. Бошно, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для СПО / С. В. Бошно. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

533 с. 

Дополнительные источники: 

1. Гуреева М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности; 

Форум, Инфра-М - Москва, 2013. - 240 c. 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности; Юрайт - 

Москва, 2013. - 384 c. 

3.3. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз 

данных, информационных справочных систем ресурсов 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины 

Интернет – ресурсы:  

1. http://www.law-n-life.ru/  

2. http://www.jurn.ru/smi/pressa/admin-pravo.htm  

3. http://zhurnal-rp.ru/  

4. http://samtan.ucoz.ru/load/3  

5.http://grigenik.ucoz.ru/load/knigi_po_stroitelstvu/pravovoe_obespechenie_profes

sionalnoj_dejatelnosti/7-1-0-287  

6. http://www.hse.ru/sci/publications/4303073.html  

3.4. Особенности реализации дисциплины для обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

правового обеспечения профессиональной деятельности. Кабинет правового 

обеспечения профессиональной деятельности  а. 7508, Кабинет 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин а.7505. 
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предусматривается индивидуальный график обучения. 

 Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, создаются фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в основной образовательной программе результатов 

обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 

образовательной программе. 

 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и/или 

лабораторных занятий, а также выполнения обучающимися самостоятельной 

работы. 

Оценка качества освоения программы дисциплины включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию по результатам 

освоения дисциплины. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

− использовать необходимые 

нормативные правовые документы; 

− защищать свои права в 

соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

− анализировать и оценивать 

результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения 

Практические занятия  

Знания:  

− основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

− права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации; 

− понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

− законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

− организационно-правовые формы 

Практически занятия. Тестирование. 
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юридических лиц; 

− правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

− права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности; 

− порядок заключения трудового 

договора и основания его прекращения; 

− правила оплаты труда; 

− роль государственного 

регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

− право социальной защиты граждан; 

− понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника; 

− виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

− нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров 


