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1 Общие положения 
1.1 ГИА – обязательная часть образовательной программы, завершающая ее 

освоение и направленная на оценку соответствия результатов освоения обучающимися 
образовательной программы соответствующим требованиям ФГОС СПО. 

Программа государственной итоговой аттестации по профессии 09.01.04 
Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем 
разработана на основании требований федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по программе подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных 
средств инфокоммуникационных систем, утверждённым приказом Министерства 
образования и науки РФ от 11 ноября 2022 г., № 965.  

1.2  Квалификация – наладчик компьютерных сетей  
1.3   Срок получения образования по образовательной программе: 
1 года 10 месяцев на базе основного общего образования. 
1.4  Цель ГИА: Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих 

государственную аккредитацию основных образовательных программ, является 
государственной итоговой аттестацией. Государственная итоговая аттестация проводится 
государственными экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия 
результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 
соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 
стандарта. 

1.5  Формы ГИА: демонстрационный экзамен. 
 
1.6  Объем времени, отводимый на подготовку и проведение ГИА: 

___1__ неделя. 
1.7  Программа разработана на основании нормативных правовых 

документов и локальных актов, регулирующих вопросы организации и проведения 
ГИА: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 11 ноября 2022 г., № 965 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по программе подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств 
инфокоммуникационных систем»; 

− Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 "Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования"; 

− Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 19.01.2023) 
"Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования";  

− Приказ Минпросвещения России от 14.10.2022 № 906 "Об утверждении 
Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании 
и их дубликатов";  

− Распоряжения Минпросвещения России от 01.04.2020 № Р-36 «О внесении 
изменений в приложение к распоряжению Министерства просвещения Российской 
Федерации от 1 апреля 2019г. №Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о 
проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена»»; 
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− Приказа Минобрнауки России от 29.10.2017 № 816 «Об утверждении 
Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ»; 

− Локальные нормативные акты и методические документы ВГТУ; 
− Устава ВГТУ. 
1.8  В настоящей программе используются следующие термины и 

сокращения: 
ГИА – Государственная итоговая аттестация; 
ГЭК – Государственная экзаменационная комиссия; 
ОК – общие компетенции; 
ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 
ПК – профессиональные компетенции; 
СПО – среднее профессиональное образование; 
ПЦК – предметная (цикловая) комиссия; 
ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт; 
ДЭ – демонстрационный экзамен. 
1.9  Результаты освоения образовательной программы в виде 

компетенций и формы проверки их освоения: отражены в таблицах 1,2. 
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности, 
представленными в таблице 2. 
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Таблица 1. Общие компетенции 

Код 
компетенции 

Формулировка 
компетенции 

Требования к знаниям, умениям Форма проверки Показатели оценивания 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 
деятельности 

применительно к 
различным 
контекстам 

 

Умения: 
распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте 
анализировать задачу и/или проблему и 
выделять её составные части 
определять этапы решения задачи 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы 
составлять план действия 
определять необходимые ресурсы 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 
реализовывать составленный план 
оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором приходится 
работать и жить 
основные источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте 
алгоритмы выполнения работ  
в профессиональной и смежных областях 
методы работы в профессиональной и 
смежных сферах 

Проведение 
демонстрационного 
экзамена 
• соблюдение 
технологий 
• соблюдение 
техники безопасности 
при использовании 
оборудования 
качество созданного 
продукта (свойства, 
внешний вид и т.д.) 

• актуальность тематики 
исследования, 
• глубина проработки 
источников по теме 
исследования; 
• системный подход к 
постановке задач 
исследования; 
• знание методов решения 
поставленных задач; 
• обоснованность 
принятых проектных 
решений 
• корректность изложения 
материала и точность 
формулировок; 
успешное освоение 
дисциплин согласно 
учебному плану 
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структуру плана для решения задач 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: 
определять задачи для поиска информации 
определять необходимые источники 
информации 
планировать процесс поиска 
структурировать получаемую информацию 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска 
оформлять результаты поиска, применять 
средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач 
использовать современное программное 
обеспечение 
использовать различные цифровые средства 
для решения профессиональных задач 
Знания: 
номенклатура информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной деятельности 
приемы структурирования информации 
формат оформления результатов поиска 
информации, современные средства и 
устройства информатизации 
порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной 
деятельности в том числе с использованием 
цифровых средств 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 

Умения: 
определять актуальность нормативно-
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собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

правовой документации в 
профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию 
определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
презентовать идеи открытия собственного 
дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности 
презентовать бизнес-идею 
определять источники финансирования 
Знания: 
содержание актуальной нормативно-
правовой документации 
современная научная и профессиональная 
терминология 
возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 
основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-планов 
порядок выстраивания презентации 
кредитные банковские продукты 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 

Умения: 
организовывать работу коллектива  
и команды 
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и команде взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания: 
психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 
личности 
основы проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

Умения: 
грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике 
на государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 
Знания: 
особенности социального и культурного 
контекста;  
правила оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 

Умения: 
описывать значимость своей специальности 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
Знания: 
сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей 
значимость профессиональной деятельности 
по специальности 
стандарты антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения 
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применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

ОК 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях 

Умения:  
соблюдать нормы экологической 
безопасности; 
определять направления ресурсосбережения 
в рамках профессиональной деятельности 
по профессии осуществлять работу с 
соблюдением принципов бережливого 
производства;  
организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении 
климатических условий региона 
Знания:  
правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности;  
основные ресурсы, задействованные в 
профессиональной деятельности;  
пути обеспечения ресурсосбережения;  
принципы бережливого производства;  
основные направления изменения 
климатических условий региона 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 

Умения:  
использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей;  
применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной 
деятельности; 
пользоваться средствами профилактики 
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необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

перенапряжения, характерными для данной 
профессии  
Знания:  
роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и 
социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни;  
условия профессиональной деятельности и 
зоны риска физического здоровья для 
профессии;  
средства профилактики перенапряжения 

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения: 
понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на известные 
темы (профессиональные и бытовые), 
понимать тексты на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые общие 
и профессиональные темы 
строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности 
кратко обосновывать и объяснять свои 
действия (текущие и планируемые) 
писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие 
профессиональные темы 
Знания: 
правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы 
основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности 
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особенности произношения 
правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 
Таблица 2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  
деятельности 

Код и формулировка  
компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 
практическому опыту 

Форма проверки Показатели оценивания 

Документирова
ние состояния 
инфокоммуник
ационных 
систем и их 
составляющих 
в процессе 
наладки и 
эксплуатации 

ПК 1.1. Проводить 
инвентаризацию  
и вести учет 
технических  
и программных 
средств 
информационно-
коммуникационных 
систем  
с использованием 
специализированных 
программ 

Навыки:  
чтения технической документации; 
инвентаризации аппаратных, программно-
аппаратных и программных средств;  
фиксации в журнале инвентарных номеров 
технических средств 
инфокоммуникационных систем;  
фиксации в журнале месторасположения 
технических средств 
инфокоммуникационных систем;  
маркировки технических средств 
инфокоммуникационных систем 
Умения: 
сопровождать техническую документацию 
по объектам инфокоммуникационных 
систем;  
контролировать наличие и движение 
аппаратных, программно-аппаратных 
и программных средств;  
пользоваться нормативно-технической 
документацией в области 
инфокоммуникационных технологий 
Знания: 
правила и процедуры проведения 
инвентаризации;  
правила маркировки устройств и элементов 
инфокоммуникационной системы;  

Проведение 
демонстрационного 
экзамена 
• соблюдение технологий 
• соблюдение 
техники безопасности 
при использовании 
оборудования 
качество созданного 
продукта(свойства, 
внешний вид и т.д.) 

- способность применять 
математические методы 
при решении поставленных 
задач; 
- владение современными 
информационными 
технологиями и 
программными 
средствами; 
- владение современными 
методами количественной 
обработки специальной 
информации 
- наличие аналитической 
информации по 
результатам исследования 
предметной области; 
- формулировка основных 
результатов работы; 
-  демонстрация 
результатов проведения 
собственных исследований 
в предметной области; 
- владение вопросами 
технико-экономического 
обоснования принятых 
решений; 
-  навыки проектирования и 
использования результатов 
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процедуру списания технических средств;  
программные средства инвентаризации;  
терминология и правила чтения 
технической документации;  
принципы классификации и кодирования 
информации 

в практической 
деятельности; 
- освоение дисциплин 
согласно учебному плану 

ПК 1.2. Выполнять 
контроль наличия 
запасов, выполнения 
своевременного 
ремонта и наличия 
сервисных 
контрактов на 
обслуживание 
инфокоммуникацион
ных систем 

Навыки:  
контроля остатков запасных частей и 
оборудования под замену;  
контроля соблюдения графика 
профилактического обслуживания 
оборудования;  
внесения в информационную систему по 
управлению запасами и ремонтом данных о 
проведенных работах;  
внесения в информационную систему по 
управлению запасами и ремонтом данных 
об использованных запасных частях;  
отслеживания наличия запасных частей в 
информационной системе по управлению 
запасами и ремонтом;  
контроля наличия сервисных контрактов на 
обслуживание в информационной системе 
по управлению запасами и ремонтом в 
соответствии с трудовым заданием 
Умения: 
пользоваться нормативно-технической 
документацией в области 
инфокоммуникационных технологий;  
работать с информационной системой по 
управлению запасами и ремонтом;  
оформлять заявки на материалы и 
комплектующие инфокоммуникационных 
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систем 
Знания: 
отраслевые нормативные правовые акты;  
технические характеристики основного 
оборудования, комплектующих и 
материалов инфокоммуникационной 
системы;  
типовые варианты взаимозаменяемости 

ПК 1.3. Представлять 
отчетность по 
конфигурации 
программного и 
аппаратного 
обеспечения 
инфокоммуникацион
ной системы и ее 
составляющих 

Навыки:  
составления регламентных отчетов о 
замеченных отклонениях от штатного 
режима функционирования 
инфокоммуникационных систем 
Умения: 
оформлять отчеты об отклонениях от 
штатного режима функционирования 
инфокоммуникационных систем 
Знания: 
терминология и правила чтения 
технической документации; 
правила оформления технической 
документации по результатам проверки 
работоспособности устройств 
инфокоммуникационных систем; 
источники информации, необходимой для 
профессиональной деятельности; 
правила деловой переписки 

ПК1.4. 
Документировать 
базовую 
конфигурацию 
устройств и 
программного 
обеспечения для 
контроля в ходе 

Навыки:  
документирования базовой конфигурации и 
программного обеспечения устройств 
инфокоммуникационных систем 
Умения: 
оформлять отчеты по базовой 
конфигурации устройств и программного 
обеспечения 
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эксплуатации, 
слежения за 
производительность
ю, а также защиты от 
несанкционированно
го доступа 

Знания: 
правила чтения и сопровождения 
технической документации;  
принципы классификации и кодирования 
информации; 

основы делопроизводства 
Настройка и 
обеспечение 
работоспособно
сти 
программных и 
аппаратных 
средств 
устройств 
инфокоммуник
ационных 
систем 

ПК 2.1. 
Осуществлять 
приемку и монтаж 
аппаратных средств 
инфокоммуникацион
ных систем с 
проверкой 
соответствия 
документации. 

Навыки:  
проверка соответствия рабочих мест 
требованиям инфокоммуникационных 
систем к оборудованию и программному 
обеспечению; 
установка инфокоммуникационных систем 
на рабочих местах согласно трудовому 
заданию;  
присвоение версий базовым элементам 
конфигурации инфокоммуникационных 
систем в соответствии с трудовым 
заданием. 
Умения:  
применять инструкции по установке и 
эксплуатации периферийного 
оборудования;  
конфигурировать периферийные 
устройства; 
задавать базовые параметры, в том числе 
параметры защиты от 
несанкционированного доступа к 
операционным системам;  
применять методы статической и 
динамической конфигурации параметров 
операционных систем. 
Знания:  
основы архитектуры аппаратных средств;  
принципы функционирования аппаратных 
средств вычислительной техники;  
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принципы работы операционных систем;  
основы современных систем управления 
базами данных;  
основы системного администрирования; 
модель взаимодействия открытых систем 
(OSI);  
лицензионные требования по настройке и 
эксплуатации устанавливаемого 
программного обеспечения;  
требования охраны труда при работе с 
программно-аппаратными средствами 
инфокоммуникационных систем. 

ПК 2.2. 
Устанавливать и 
настраивать 
системное и 
прикладное ПО, 
необходимое для 
функционирования 
ИС, в том числе 
сетевое программное 
обеспечение и 
программное 
обеспечение для 
защиты от 
несанкционированно
го доступа 

Навыки:  
инсталляции программного обеспечения 
устройств инфокоммуникационных систем;  
обновления версий прикладного 
программного обеспечения, драйверов  и 
операционных систем; 
фиксации отклонений от штатного режима 
работы инфокоммуникационных систем в 
соответствии с трудовым заданием;  
установки и настройки программного 
обеспечения периферийных устройства 
согласно инструкции; 
установки и подключении сетевых 
устройств согласно инструкции 
Умения: 
устанавливать операционные системы;  
устанавливать СУБД;  
устанавливать прикладное ПО 
Знания: 
инструкции по установке операционных 
систем, программного обеспечения;  
инструкции по эксплуатации операционных 
систем, программного обеспечения;  
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лицензионные требования по настройке и 
эксплуатации устанавливаемого 
программного обеспечения;  
назначение, виды, последовательность 
проведения профилактических работ; 
основы управления сетевым трафиком 

ПК 2.3. Выполнять 
конфигурирование 
аппаратных средств 
инфокоммуникацион
ных систем 

Навыки:  
проверки на корректность установки 
конфигурации базовых параметров 
устройств инфокоммуникационных систем 
и программного обеспечения  в 
соответствии с руководствами; 
проверки функционирования устройств 
после установки и настройки программного 
обеспечения;  
запуска процедур контроля состояния 
работы инфокоммуникационных систем в 
соответствии с трудовым заданием 
Умения: 
применять средства контроля и оценки 
конфигураций операционных систем;  
проверять правильность настройки 
устройств инфокоммуникационных систем;  
использовать контрольно-измерительное 
оборудование для проверки электрических 
соединений устройств 
инфокоммуникационных систем;  
идентифицировать типовые инциденты 
функционирования устройств 
инфокоммуникационных систем;  
устранять возникающие типовые 
инциденты;  
проводить диагностику инцидента согласно 
инструкции; оценивать степень 
критичности инцидентов при работе 
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согласно инструкции 
Знания: 
регламенты проведения профилактических 
работ для инфокоммуникационных систем;  
терминологию и правила чтения 
технической документации;  
требования охраны труда при работе с 
программно-аппаратными средствами 
инфокоммуникационных систем 

ПК 2.4. Проверять 
правильность 
установки и 
функционирования 
устройств после 
настройки 
программного 
обеспечения и 
базовой 
конфигурации 
сетевых устройств и 
программного 
обеспечения 

Навыки:  
запуска процедур контроля состояния 
работы инфокоммуникационных систем в 
соответствии с трудовым заданием;  
регистрации типовых инцидентов;  
классификации, исследования, диагностики, 
устранения типовых инцидентов согласно 
инструкции 
Умения: 
задавать базовые параметры, в том числе 
параметры защиты от 
несанкционированного доступа к 
операционным системам;  
применять методы статической и 
динамической конфигурации параметров 
операционных систем 
Знания: 
конфигурирование базовых параметров 
устройств инфокоммуникационных систем;  
регламенты проведения профилактических 
работ для нфокоммуникационных систем;  
терминологию и правила чтения 
технической документации 

ПК 2.5. Настраивать 
базовые параметры 
программного 

Навыки: 
установки операционных систем в 
соответствии с трудовым заданием;  
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обеспечения для 
учета конфигураций, 
слежения за 
производительность
ю устройств и 
защиты от 
несанкционированно
го доступа 

настройки операционных системы для 
оптимального функционирования ИС в 
соответствии с трудовым заданием;  
установки СУБД в соответствии с трудовым 
заданием;  
настройки СУБД для оптимального 
функционирования ИС в соответствии с 
трудовым заданием;  
установка прикладного ПО, необходимого 
для функционирования ИС в соответствии с 
трудовым заданием; 
настройки прикладного ПО, необходимого 
для оптимального функционирования ИС, в 
соответствии с трудовым заданием 
Умения: 
устанавливать операционные системы;  
устанавливать СУБД; устанавливать 
прикладное ПО 
Знания: 
основы системного администрирования;  
основы администрирования баз данных;  
коммуникационное оборудование;  
сетевые протоколы;  
основы современных операционных систем;  
основы современных систем управления 
базами данных;  
устройство и функционирование 
современных ИС;  
источники информации, необходимой для 
профессиональной деятельности 
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2. Процедура проведения ГИА 
 

2.1  Выбор оценочной документации для демонстрационного экзамена. 
Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при ГИА по ППССЗ СПО или 

по их части, который предусматривает моделирование реальных производственных условий для 
решения практических задач профессиональной деятельности. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 
материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 
1. демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 
установленных ФГОС СПО; 

2. демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению ПЦК СПК 
на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 
соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 
работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том 
числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и 
(или) договора о практической подготовке обучающихся. 

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с использованием 
единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), 
разрабатываемых организацией, определяемой Министерством просвещения Российской 
Федерации из числа подведомственных ему организаций. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 
обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного экзамена, 
требования к составу экспертных групп, условия привлечения добровольцев (волонтеров) (при 
необходимости), инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 
профильного уровня разрабатываются оператором с участием организаций-партнеров, отраслевых и 
профессиональных сообществ. 

 
Комплект оценочной документации: КОД 09.01.04-2-2025 
Примерные задания демонстрационного экзамена: 
 
Модуль № 1: Документирование состояния инфокоммуникационных систем и их 
составляющих в процессе наладки и эксплуатации 

Задание: 
1. Выполните инвентаризацию аппаратного и программного обеспечения с помощью 

предоставленного вам программного обеспечения для инвентаризации компьютерного 
оборудования. 

Алгоритм выполнения задания. 
1.1 Введите в журнал инвентаризации ИТ-оборудования недостающие сведения об уже 

имеющемся оборудовании (инвентарные номера, информацию о материально ответственном лице, 
местонахождении оборудования). 

1.2 Введите в журнал инвентаризации сведения о вновь поступившем оборудовании и 
комплектующих на основании предоставленных актов о приеме (поступлении) оборудования, 
указав следующие данные: наименование оборудования, количество единиц оборудования, 
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серийный номер оборудования, дата приобретения оборудования, инвентарный номер, гарантийный 
сроки. Источники: Приложение А.pdf, Приложение В.pdf, сайты производителей. 

1.3 Переместите новое компьютерное оборудование в рабочее помещение, а комплектующие 
на склад. 

1.4 Проверьте правильность заполнения журнала инвентаризации и передайте на проверку. 
2. Выполните мониторинг производительности операционной системы. 
По результатам мониторинга составьте отчет ("Мониторинг"), содержащий информацию о 

нагрузке на процессор, оперативную память, жёсткие диски, сеть. В отчет вставьте необходимые 
скриншоты, на которых выделите выявленные проблемы. Ниже укажите способы их решения. 

Необходимые приложения: Приложение А.pdf, Приложение В.pdf 
Пояснение: техническому эксперту необходимо создать базу компьютерного оборудования 

(4-5-экземпляров) в программе инвентаризации компьютерного оборудования. Часть учетной 
информации об ИТ-оборудовании должна отсутствовать. 
 
Модуль № 2: Настройка и обеспечение работоспособности программных и аппаратных 
средств устройств инфокоммуникационных систем 

Задание: 
1 Настройте автоматическое архивирование информации. 
Алгоритм выполнения задания. 
1.1 Используя виртуализацию создайте жесткий диск и подключите его к виртуальной 

машине. 
1.2 На этом диске создайте два раздела и подготовьте их к работе. 
1.3 В первом разделе создайте каталог с названием «folder_XX», где XX - номер рабочего 

места, например, «folder_05». 
1.4 Добавьте в этот каталог файлы (любые). 
1.5 Установите архиватор. Проверьте наличие обновления этой программы (сделайте 

скриншот страницы сайта с информацией о последней версии программы и URL сайта). 
1.6 Настройте автоматическое архивирование каталога «folder_XX» в каталог «arhiv_XX» 

(например, каждый день в 14:00 помещается резервная копия каталога «folder_XX» в «arhiv_XX»). 
Каталог «arhiv_XX» должен находиться во втором разделе созданного диска. 

2. Настройка операционной системы. 
Алгоритм выполнения задания. 
2.1 Создайте в операционной системе нового пользователя с именем «user_XX», где XX - 

номер рабочего места, например, «user_05» и паролем paS$w0rd. Создайте группу с именем 
«user_XX». Отнесите пользователя «user_XX» к группе «user_XX». 

2.2 Для группы «user_XX» настройте: 
− доступ к каталогу «folder_XX» - вывод списка содержимого папки, чтение; 
− аудит доступа к каталогу «folder_XX» (отказ в записи и удалении любых данных). 
2.3 Просканируйте систему штатными средствами на наличие угроз. 
Результат сканирования сохраните в виде скриншотов в отчете ("Аудит безопасности"). 
Необходимые приложения: Приложение C.pdf, Приложение D.pdf, Приложение E.pdf. 
Пояснение: техническому эксперту необходимо создать комплект учебных вирусов для 

выполнения задания 2.3 и подготовить инструкцию для их активизации. 
 
Формирование вариативной части КОД для демонстрационного экзамена 

профильного уровня. 
При формировании вариативной части КОД для ДЭ профильного уровня в части перечня 

оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания рекомендуется 
использовать форму таблицы № 10 Тома 1 оценочных материалов. 

При формировании вариативной части КОД для ДЭ профильного уровня примерный план 
застройки площадки при необходимости может быть дополнен объектами учебно-
производственной инфраструктуры, необходимой для выполнения вариативной задания ДЭ ПУ, 
разрабатываемой образовательной организацией с участием работодателей. 
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2.2 Сроки проведения ГИА: 
В соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом, утвержденным 

17.01.2025 года по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств 
инфокоммуникационных систем, реализуемой ВГТУ, срок проведения ГИА с 22.06.2027г. по 
28.06.2027г. Объем времени, отведенный на ГИА, устанавливается в соответствии с ФГОС СПО и 
составляет _1__ неделя. 

Углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и 
профессиональных компетенций, проверка его готовности к самостоятельной трудовой 
деятельности в профильных организациях различных организационно-правовых форм происходит и 
в рамках производственной практики. 

Конкретные даты, время и место проведения государственных аттестационных испытаний 
(включая график проведения ДЭ) и предэкзаменационных консультаций доводятся до сведения 
обучающихся, председателей и членов ГЭК, экспертных групп, апелляционных комиссий, 
секретарей ГЭК на основании графика проведения государственных аттестационных испытаний на 
2026-2027 учебный год. 

 
2.3 Организация проведения демонстрационного экзамена  

Необходимым условием допуска к ГИА (демонстрационному экзамену) является 
представление документов, подтверждающих освоение обучающимися общих и профессиональных 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 
основных видов профессиональной деятельности. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающийся, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 
индивидуальный учебный план. 

Участие обучающихся в демонстрационном экзамене обязательно.  
Порядок формирования экспертной группы, требования к составу ГЭК, форма 

деятельности ГЭК, порядок проведения ГИА регламентируется Положением о порядке проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования. 

Даты сдачи демонстрационного экзамена определяются расписанием ГИА. 
Демонстрационный экзамен предполагает выполнение заданий разных уровней. Задания 
демонстрационного экзамена выполняются каждым обучающимся индивидуально.  

Каждому участнику предоставляется время на ознакомление с экзаменационным заданием, 
письменные инструкции по заданию. Экзаменационные задания выдаются участникам 
непосредственно перед началом экзамена. 

При проведении демонстрационного экзамена обучающийся получает задание с 
инструкцией о его выполнении, в которой определены время выполнения задания и требования к 
оформлению результатов.  

На изучение материалов и дополнительные вопросы выделяется время, которое не 
включается в общее время проведения экзамена. Если задание состоит из модулей, то участникам 
выдается задание перед началом каждого модуля. Минимальное время, отводимое в данном случае 
(модульная работа) на ознакомление с информацией, составляет 15 минут, которые не входят в 
общее время проведения экзамена. Ознакомление происходит перед началом каждого модуля. К 
выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания членов комиссии. В 
ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими участниками.  

 
Места и логистика проведения ДЭ: ДЭ проводится на площадке, аккредитованной в 

качестве центра проведения ДЭ.  
Площадка для проведения ДЭ может располагаться как в ВГТУ, так и в других организациях 

на основании договоров о сетевом взаимодействии. Ответственность сторон, финансовые и иные 
обязательства определяются договором о сетевом взаимодействии (конкретизировать площадку при 
наличии). 
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ВГТУ обеспечивает реализацию процедур ДЭ как части образовательной программы, в том 
числе выполнение требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности, пожарной 
безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. Перед началом ДЭ работниками ВГТУ 
проводится предварительный инструктаж выпускников непосредственно в месте его проведения. 

 В ходе проведения ДЭ в составе ГИА председатель и члены ГЭК присутствуют на ДЭ в 
качестве наблюдателей. 

Для проведения ДЭ могут привлекаться волонтеры с целью обеспечения безопасных условий 
выполнения заданий ДЭ обучающимися, в том числе для обеспечения соответствующих условий 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

 

3. Методика оценивания ГИА 
 
3.1 Показатели оценки результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

и методика перевода баллов демонстрационного экзамена в итоговую оценку по программе. 
Результаты демонстрационного экзамена определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в 
установленном порядке протоколов заседаний ГЭК. 

Оценку выполнения заданий ДЭ осуществляет экспертная группа, возглавляемая главным 
экспертом. 

Баллы за выполнение заданий ДЭ выставляются в соответствии со схемой начисления 
баллов, приведенной в комплекте оценочной документации по компетенции.  

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 
демонстрационного экзамена, принимается за 100%.  

После осуществляется перевод полученного количества баллов в оценки «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».  Методика перевода отражена в таблице 
3 согласно Положению о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования. Перевод полученного 
количества баллов в оценки осуществляется ГЭК с обязательным участием главного эксперта. 

Таблица 3 
 

Оценка ГИА «неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично» 
Отношение 
количества 
баллов к 
максимально 
возможному  
(в процентах) 

 
 

0,00% - 19,99% 

 
 

20,00% - 39,99% 

 
 

40,00% - 
69,99% 

 
 

70,00% - 
100,00% 

 

4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для выпускников из числа 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (в случае наличия 
таковых среди обучающихся по образовательной программе). 
 
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов ГИА 

проводится учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие требования к проведению ГИА:  
Проведение ГИА для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА. 

Проведение ГИА осуществляется в присутствие в аудитории ассистента, оказывающего 
выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
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(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК). 
Допускается пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 
ГИА с учетом их индивидуальных особенностей. 

При проведении ГИА должна обеспечиваться возможность беспрепятственного доступа 
выпускников в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывание в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии 
лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 
приспособлений). 

Дополнительные требования к проведению ГИА в зависимости от категорий выпускников с 
ограниченными возможностями здоровья регламентируются Положением о порядке проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 
позднее, чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о необходимости создания 
для них специальных условий при проведении ГИА. 

Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья сдают ДЭ в 
соответствии с комплектами оценочной документации с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

При проведении ДЭ для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при 
необходимости предусматривается возможность увеличения времени, отведенного на выполнение 
задания, организацию дополнительных перерывов, или иных дополнительных условий с учетом 
индивидуальных особенностей таких обучающихся. 

Перечень оборудования для выполнения задания ДЭ, может корректироваться, исходя из 
требований к условиям труда лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

 

5. Порядок подачи апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации 
 

5.1 Порядок апелляции 
Для рассмотрения апелляций по результатам ГИА в ВГТУ создаются апелляционные 

комиссии. Апелляционные комиссии действуют в течение календарного года. Состав 
апелляционной комиссии утверждается приказом ректора ВГТУ одновременно с утверждением 
состава ГЭК. 

Основной формой деятельности апелляционной комиссий являются заседания. Заседания 
апелляционных комиссий правомочны, если в них принимают участие не менее двух третей от 
числа лиц, входящих в состав апелляционных комиссий. 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменное 
апелляционное заявление (далее – апелляция) о нарушении, по его мнению, установленного 
порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами. 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию. 

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день 
проведения ГИА. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 
рабочего дня после объявления результатов ГИА. Апелляция рассматривается апелляционной 
комиссией не позднее 3 рабочих дней с момента ее поступления. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 
апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего выпускника. Указанные лица должны иметь при 
себе документы, удостоверяющие личность. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА апелляционная 
комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит решение об 
отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка проведения ГИА 
выпускника не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА, либо об удовлетворении 



25 
 

апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях порядка проведения ГИА 
выпускника подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с чем 
протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 
реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 
ГИА в дополнительные сроки, утвержденные ВГТУ. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при защите 
дипломной работы, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления 
апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломную работу, протокол заседания ГЭК и 
заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при защите подавшего 
апелляцию выпускника. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при сдаче 
государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 
поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 
письменные ответы выпускника (при их наличии) и заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при проведении государственного экзамена. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 
комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 
удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 
комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 
выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника 
(под роспись) в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Решение 
апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. Решение 
апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и 
секретарем апелляционной комиссии и хранится согласно номенклатуре дел, затем передается в 
архив ВГТУ.  

 
5.2 Условия допуска обучающегося к пересдаче ГИА, сроки и процедура 

проведения. 
Повторное проведение ГИА осуществляется в следующих случаях: 
- неявка на демонстрационный экзамен без уважительной причины/по уважительной 

причине; 
- обучающимся получена неудовлетворительная оценка на ГИА; 
- при удовлетворении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА. 
Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется возможность 

пройти ГИА без отчисления из ВГТУ. Дополнительные заседания ГЭК организуются в 
установленные ВГТУ сроки, но не позднее 4 месяцев после подачи заявления лицом, не 
проходившим ГИА по уважительной причине. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине или получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через 6 месяцев после прохождения 
ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной причине или 
получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, восстанавливается в ВГТУ на период времени, 
установленный университетом, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 
прохождения ГИА по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств 
инфокоммуникационных систем. 

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается не более 2 раз. 
Повторное прохождение ГИА осуществляется в следующем порядке: 
Обучающийся, претендующий на повторное прохождение ГИА, подает заявление на имя 

ректора с просьбой о восстановлении на период времени, предусмотренный учебным планом и 
календарным учебным графиком на ГИА по соответствующей специальности, с целью 
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прохождения государственных итоговых испытаний. Заявление визируется руководителем 
структурного подразделения, реализующего ОП СПО. На основании заявления издается приказ 
ректора о восстановлении обучающегося в ВГТУ. Восстановившийся приобретает права и 
обязанности обучающегося, выполняющего подготовку к государственной итоговой аттестации по 
профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем. 
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профессионального образования / В.В. Трофимов; ответственный 
редактор В.В. Трофимов. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: 
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в 2 ч. Часть 1: учебник для среднего профессионального образования / 
В.В. Трофимов [и др.]; под редакцией В. В. Трофимова. – 3-е изд., 
перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 269 с. – 15 
(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-09137-3. – Текст: 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/442381 

5. Трофимов, В.В. Информационные технологии в экономике и управлении 
в 2 ч. Часть 2: учебник для среднего профессионального образования / В. 
В. Трофимов [и др.]; под редакцией В.В. Трофимова. – 3-е изд., перераб. 
и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 245 с. – 
(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-09139-7. – Текст: 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/456064 

6. Кедрова, Г.Е. Информатика для гуманитариев: учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / Г.Е. Кедрова [и др.]. – 
Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 439 с. – (Профессиональное 
образование). – ISBN 978-5-534-10244-4. – Текст: электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/442471 

7. Соколова, В.В. Разработка мобильных приложений: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / В.В. Соколова. – Москва: 
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ISBN 978-5-534-10680-0. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 
URL: https://urait.ru/bcode/456795 

 

6. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Радиотехнические устройства и системы» 
 
Оборудование учебного кабинета: комплект учебной мебели:  

− рабочее место преподавателя (стол, стул);  
− рабочие места обучающихся (столы, стулья) 

 
Технические средства обучения: 

− доска интерактивная;  
− проектор; 
− персональные компьютеры с установленным программным обеспечением, 
подключенные к сети Интернет (12 шт.);  
− лабораторные стенды – 5 шт.; 
− генератор Г3-33 – 5 шт.; 
− осциллограф ОСЦ-АСК-1021 – 5 шт.; 
− генератор-частотомер АНР-1001 - 5 шт.; 
− вольтметр АВМ -1071 – 5 шт. 

Переносное техническое оборудование: 
− ноутбук 

 
Лаборатория «Схемотехника и компьютерное моделирование 

https://urait.ru/bcode/442381
https://urait.ru/bcode/456064
https://urait.ru/bcode/442471
https://urait.ru/bcode/456795
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электропреобразовательных устройств» 
 
Оборудование учебного кабинета: комплект учебной мебели:  

− рабочее место преподавателя (стол, стул);  
− рабочие места обучающихся (столы, стулья) 

 
Технические средства обучения: 

− вольтметр универсальный В7-26-3 шт.; 
− вольтметр универсальный В7-16А-3 шт.; 
− генератор сигналов Г3-33 – 5 шт.; 
− осциллограф С1-77 – 3 шт.; 
− персональные компьютеры с установленным программным обеспечением, 
подключенные к сети Интернет (4 шт.) 
 

 

Разработчики:  
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ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ 
рабочей программы дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование 
элемента ОП, 
раздела, 
пункта 

Пункт в предыдущей 
редакции 

Пункт с 
внесенными 
изменениями 

Реквизиты 
заседания, 
утвердившего 
внесение изменений 
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