ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ
ВСЕРОССИЙСКОГО МОЛОДЕЖНОГО КОНКУРСА «НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ»

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. 1.1.Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения Всероссийского Молодежного Конкурса «НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ» (далее – Конкурс), условия участия в нем, порядок оценки участников и определения финалистов и победителей.
2. 1.2.Официальное полное наименование Конкурса: Всероссийский Молодежный Конкурс «НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ».
3. 1.3.Цели Конкурса:
1. 1.3.1.Создание экосистемы поддержки, роста и развития молодых предпринимателей, молодых профессионалов и молодежи с идеями за счет синергии усилий государственного и частного секторов, направленной на реализацию национальных целей и вовлечение молодежи в решение социально-экономических задач.
2. 1.3.2.Рост лидеров новой-современной экономики и амбициозных молодых профессионалов, специалистов.
3. 1.3.3.Системный поиск, оценка и развитие талантливой молодежи в ключевых отраслях экономики.
4. 1.3.4.Развитие предпринимательства, поддержка перспективных молодых брендов и талантливых молодых предпринимателей.
5. 1.3.5.Развитие профессиональных компетенций молодежи. Повышение уровня управленческих, цифровых и отраслевых навыков, адаптация к требованиям рынка будущего.
6. 1.3.6.Мотивация и карьерный рост представителей нового поколения – «карьерный лифт».
4. 1.4.Организаторами Конкурса являются: ООО "РВБ" (ОГРН 1247700471919, ИНН 9714053621, адрес регистрации: 142181, Московская область, г.о. Подольск, г. Подольск, д. Коледино, тер. Индустриальный парк Коледино, д.6, стр.1) (далее - Организатор, РВБ) и Общероссийская общественная организация "Деловая Россия" и "Росмолодежь.Предпринимай" (далее - Соорганизаторы). Организатор осуществляет организационно-техническое и методическое обеспечение проведения Конкурса. Соорганизаторы обеспечивают взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти и партнерскими организациями
5. 1.5.Место проведения Конкурса: newgeneration.wb.ru
6. 1.6.Маркетплейс – платформа электронной коммерции Wildberries (администратор – ООО «РВБ», ОГРН 1247700471919), в т.ч. веб-сайт https://wildberries.ru/ и мобильное приложение Wildberries.
7. 1.7.К функциям Организатора относятся:
1. 1.7.1.Обеспечение организационно-технического и методического сопровождения проведения Конкурса;
2. 1.7.2.Контроль за соблюдением участниками требований настоящего Положения, включая принятие решений об исключении участников из Конкурса в случае нарушения условий, предусмотренных настоящим Положением.
3. 1.7.3.К функциям Соорганизатора относятся:
4.  Стратегическое и экспертное сопровождение;
5.  Обеспечение взаимодействия с федеральными органами исполнительной власти, законодательными структурами, государственными корпорациями и институтами развития для приведения критериев Конкурса в соответствие с актуальными национальными целями и государственными приоритетами в сфере молодежной политики и предпринимательства.
Формирование партнерской сети;
6.  Привлечение к участию в Конкурсе авторитетных представителей бизнес-сообщества, индустриальных партнеров, потенциальных инвесторов, институтов поддержки МСП (малого и среднего предпринимательства), а также отраслевых союзов и ассоциаций для расширения возможностей участников.
Развитие кадрового резерва;
7.  Содействие в интеграции механизмов Конкурса в систему «карьерных лифтов»
и кадровых платформ, обеспечение участия представителей крупного бизнеса — членов «Деловой России» — в отборе финалистов для последующего трудоустройства или стажировки талантливых участников.
Экспертно-методическая поддержка;
Делегирование представителей Соорганизатора для участия в составе Экспертного совета и Жюри Конкурса, обеспечение верификации отраслевых кейсов и заданий для участников с учетом реальных запросов экономики.
Информационное сопровождение и коммуникация;
Содействие в освещении Конкурса в деловых СМИ, на площадках деловых объединений и в рамках крупных форумных мероприятий (включая мероприятия «Деловой России»), направленное на повышение престижа участия в Конкурсе и популяризацию предпринимательской активности среди молодежи.
Постконкурсное сопровождение;
Организация взаимодействия между победителями Конкурса и профильными комитетами «Деловой России» для обеспечения наставничества, лоббирования интересов молодых брендов на федеральном уровне и интеграции перспективных проектов в реальный сектор экономики.
8. 1.8.Участниками Конкурса могут стать:
1. 1.8.1.Молодые предприниматели (18-35 лет).
Молодые предприниматели – дееспособные физические лица, в том числе зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей, учредителей (участников) юридических лиц, а также самозанятые граждане, осуществляющие предпринимательскую деятельность, возраст которых соответствует требованиям, установленным организатором Конкурса.
2. 1.8.2.Молодые профессионалы (18-35 лет).
Молодые профессионалы – дееспособные физические лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование и (или) осуществляющие трудовую деятельность в различных отраслях экономики и социальной сферы (включая работников организаций, государственных и муниципальных учреждений), обладающие профессиональными знаниями, умениями и практическими навыками, возраст которых соответствует требованиям, установленным организатором Конкурса.
3. 1.8.3.Молодежь с идеями (14-35 лет).
Молодежь с идеями – дееспособные физические лица, являющиеся авторами (соавторами) социально значимых, общественных, творческих, научно-технических или бизнес-инициатив, проектов, изобретений и рационализаторских предложений, находящихся на стадии разработки, обоснования или готовых к реализации, возраст которых соответствует требованиям, установленным организатором Конкурса.
4. 1.8.4.Возрастные требования к участникам
К участию в Конкурсе допускаются физические лица, являющиеся гражданами Российской Федерации, возраст которых на дату подачи заявки составляет
от 14 до 35 лет включительно.
5. 1.8.5.К участию в Конкурсе не допускаются сотрудники, представители
и аффилированные лица Организатора, кроме сотрудников Департамента линейного персонала, лица, непосредственно участвующие в организации или проведении Конкурса, а также лица, имеющие статус Продавца на Маркетплейсе Организатора;
9. 1.9.Территория проведения Конкурса: Российская Федерация.
10. 1.10.Участие в Конкурсе подразумевает ознакомление и полное согласие Участников со всеми условиями настоящего Положения.
11. 1.11.Каждый Участник Конкурса заверяет, что в случае, если это необходимо в соответствии с требованиями законодательства, он получил согласие родителей или иных законных представителей на его участие в Конкурсе. В случае наличия любых претензий таких представителей в сторону Организатора Организатор вправе отказать Участнику Конкурса в участии в Конкурсе.
2.ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ
1. 2.1.Участник Конкурса – дееспособное физическое лицо, подающее конкурсную заявку через Платформу в соответствии с настоящим Положением.
2. 2.2.Конкурсная заявка – документ, представляемый Заявителем через Платформу в виде заполненной анкеты, соответствующий требованиям настоящего Положения, подтверждающий согласие Участника Конкурса на участие
на установленных условиях.
3. 2.3.Меры поддержки – комплекс ресурсов и возможностей, предоставляемых Организатором и партнерами Конкурса финалистам и победителям, включая участие
в менторских программах, выставках, форумных мероприятиях, информационное продвижение.
4. 2.4.Направления и номинации Конкурса
1. 2.4.1.Направления проведения Конкурса (треки)
Конкурс проводится по следующим направлениям (трекам), определяющим категории участников:
«Молодые предприниматели» – для участников, осуществляющих предпринимательскую деятельность;
«Молодые профессионалы» – для участников, имеющих профессиональное образование и (или) осуществляющих трудовую деятельность, молодежь с достижениями в отрасли, индустрии;
«Молодежь с идеями» – для участников, являющихся авторами социально значимых, общественных, творческих, научно-технических или бизнес-инициатив, находящихся на стадии разработки или готовых к реализации.
2. 2.4.2.Перечень номинаций, критерии оценки и требования к конкурсным материалам устанавливаются Организатором с учетом предложений Партнеров и размещаются на Платформе. Актуальный перечень номинаций, действующий на дату подачи Конкурсной заявки, является обязательным для данной заявки. Организатор вправе дополнять перечень номинаций в течение периода сбора заявок. Исключение ранее объявленных номинаций после начала сбора заявок не допускается.
5. 2.5.Партнер Конкурса – государственная, частная или общественная организация, осуществляющая ресурсную поддержку Конкурса. Под ресурсной поддержкой понимается техническая, организационная, информационная, методическая, экспертная или иная помощь, направленная на реализацию целей и задач Конкурса, поддержку участников, формирование номинаций, продвижение победителей и работу с молодежью. Партнеры могут участвовать в оценке заявок, учреждать собственные номинации и предоставлять победителям меры поддержки.
6. 2.6.Победитель Конкурса – Участник Конкурса, конкурсная заявка которого признана Координационным Советом лучшей в одной из номинаций по итогам оценки.
7. 2.7.Координационный Совет – коллегиальный орган, создаваемый Организатором для общего руководства подготовкой и проведением Конкурса, включая утверждение перечней финалистов и победителей в соответствии с настоящим Положением.
8. 2.8.Финалист Конкурса – Участник Конкурса, конкурсная заявка которого включена Координационным Советом в перечень финалистов по итогам Конкурса.
9. 2.9.Этапы Конкурса – последовательные стадии проведения Конкурса, предусмотренные пунктом 3.2 настоящего Положения, направленные на прием конкурсных заявок, их оценку, определение финалистов и победителей, а также награждение.

3.СРОКИ И ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
1. 3.1.Информация о сроках проведения Конкурса размещается на официальных сайтах Организатора и на Платформе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»).
2. 3.2.Конкурс проводится в период с 6 июня 2026 года по 12 октября 2026 года включительно и включает в себя следующие этапы:
1. 3.2.1.С 10:00:00 6 июня 2026 года по 23:59:59 6 сентября 2026 года - период сбора Заявок.
2. 3.2.2.C 7 сентября 2026 по 7 октября 2026 включительно – период оценки заявок участников организаторами, партнерами и Координационным советом Конкурса (далее - жюри).
3. 3.2.3.12 октября 2026 года — подведение итогов Конкурса.
4. 3.2.4.Все действия, предусмотренные настоящим Положением, считаются совершенными и фиксируются Организатором по московскому времени. Любое время, указанное в Положении, необходимо рассматривать
как московское.
3. 3.3.После окончания сбора Заявок открывается голосование для Партнеров
и Организатора для выявления Победителей Конкурса. 
4. 3.4.Координационный совет принимает финальное решение о финалистах
и победителях Конкурса.
5. 3.5.Церемония награждения.
Организатор Конкурса совместно с партнерами проводит торжественное мероприятие с участием финалистов, победителей и партнеров, на котором объявляются итоги Конкурса. Информация о дате и месте проведения размещается на Платформе.

4.ПРИЕМ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ
1. 4.1.Конкурсная заявка принимается Организатором на Платформе проведения Конкурса в срок до 6 сентября 2026 года 23:59 по московскому времени.  После истечения срока, заявки не принимаются, не подлежат рассмотрению.
2. 4.2.Заявитель подает Заявку по конкретной Номинации и Направлению через Платформу «Новое Поколение» в виде заполненной анкеты в соответствии
с требованиями настоящего Положения.
3. 4.3.Основные номинации Конкурса указаны в Приложении № 1 к настоящему Положению. Актуальный и полный перечень номинаций (включая партнерские) публикуется на Платформе Конкурса. Организатор вправе вносить дополнения в перечень номинаций. Информация об изменениях публикуется на Платформе
4. 4.4.Сведения, указанные в конкурсной заявке, должны быть достоверными                                 и точными. Организатор вправе запросить у Заявителя подтверждение представленных сведений через доступные каналы связи в соответствии с контактными данными, указанными в конкурсной заявке. Контактные данные, указанные Заявителем
в конкурсной заявке, должны быть действующими на момент ее представления
и сохранять актуальность до завершения Конкурса.
5. 4.5.Сведения, указанные в конкурсной заявке, не должны:
Противоречить действующему законодательству Российской Федерации;
Нарушать права третьих лиц;
Противоречить общепринятым нормам морали и нравственности;
Включать оскорбительные высказывания;
Иметь политический характер и/или провоцировать неконструктивные дискуссии;
Способствовать разжиганию социальной, расовой, национальной или религиозной вражды.

5.ОЦЕНКА КОНКУРСНЫХ ЗАЯВОК, ОТБОР ФИНАЛИСТОВ И ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
1. [bookmark: _Toc220406059][bookmark: _Toc220406146]5.1.Оценка конкурсных заявок осуществляется Экспертами в соответствии                   с настоящим Положением.
2. 5.2.Состав Координационного совета и Партнеров формируется Организатором и включает представителей предпринимательского сообщества, общественных деятелей, сотрудников органов государственной власти, партнеров Конкурса
и экспертов, обладающих профессиональными знаниями, соответствующими номинациям Конкурса.
3. [bookmark: _Toc220406151]5.3.Оценка конкурсных заявок проводится на основании следующих критериев:
1. 5.3.1.«Молодые предприниматели»:
Презентация компании и бизнес-модели
Оценка полноты и качества представленной информации о компании, включая описание деятельности, позиционирование на рынке, визуальную идентификацию бренда и присутствие в цифровой среде (сайт, социальные сети).
Масштаб деятельности и экономические показатели
Оценка финансово-экономических параметров проекта на основе представленных данных о годовом доходе, темпе роста, количестве сотрудников и соответствии критериям отнесения к категориям микро-, малого или среднего предпринимательства.
Актуальность и соответствие номинации
Оценка соответствия проекта выбранной номинации, его ориентация на решение конкретных задач в соответствующей сфере (креативные индустрии, социальное предпринимательство, экология, технологии и др.), а также значимость для развития отрасли.
Личный вклад и компетенции руководителя
Оценка профессионального опыта, достижений и роли молодого предпринимателя в развитии компании, а также его личной мотивации к участию
в Конкурсе и готовности к дальнейшему развитию.
Потенциал развития и масштабирования
Оценка перспектив роста компании, возможности выхода на новые рынки, увеличения объемов производства или расширения географии присутствия, а также обоснованности планов по развитию бизнеса.
2. 5.3.2.«Молодые профессионалы»:
Профессиональные достижения и репутация
Оценка уровня профессиональных компетенций участника на основе представленных данных о трудовой деятельности, образовании, наличии значимых профессиональных достижений, наград и регалий.
Соответствие номинации и отраслевая принадлежность
Оценка соответствия профессиональной деятельности участника выбранной номинации, а также значимости его вклада в развитие соответствующей сферы (наука, образование, культура, спорт, медиа и др.).
Узнаваемость и публичная активность
Оценка присутствия участника в профессиональном и публичном пространстве, включая наличие видеовизитки, участие в профильных мероприятиях (форумы, конференции, фестивали, соревнования) и представленность в медиа.
Портфолио и подтверждение компетенций
Оценка качества и полноты представленных материалов, подтверждающих профессиональный уровень участника (презентация, портфолио, ссылки
на подтверждение достижений, публикации).
Мотивация и перспективы профессионального роста
Оценка личной заинтересованности участника в победе в Конкурсе, понимания влияния победы на дальнейшее профессиональное развитие, карьерные перспективы и реализацию творческого потенциала.
3. 5.3.3.«Молодежь с идеями»:
Концепция и проработанность идеи
Оценка качества изложения сути идеи, ее целей, миссии и ценностного предложения, а также четкости формулирования проблемы, на решение которой направлен проект.
Уникальность и конкурентные преимущества
Оценка степени оригинальности идеи, наличия уникальных особенностей
или технологических решений, отличающих проект от существующих аналогов,
и обоснованности конкурентных преимуществ.
Обоснованность целевой аудитории и рыночного потенциала
Оценка понимания участником портрета потребителя, потребностей целевой аудитории, а также потенциального спроса на продукт или услугу.
Степень проработанности и готовность к реализации
Оценка стадии разработки проекта (от идеи до готового продукта), наличия команды, а также реалистичности оценки необходимых ресурсов (финансовых, материальных, человеческих, временных) для воплощения идеи.
Презентационные материалы и визуализация
Оценка качества представленных материалов (презентация в формате PDF, видеовизитка), наглядности изложения идеи, а также способности участника убедительно представить свой проект.
Оценка профессионального опыта и мотивации автора
Оценка профессионального опыта и достижений участника, его личной вовлеченности в реализацию идеи, а также обоснованности мотивов участия
в Конкурсе и понимания перспектив развития проекта в случае победы.
4. 5.4.По итогам оценки Заявок формируются списки финалистов
и победителей Конкурса. Список финалистов и победителей утверждается Координационным советом и публикуется на Платформе Конкурса.
5. 5.5.В каждой номинации Конкурса определяется не менее 3 (трех) победителей Конкурса. Количество победителей Конкурса может быть увеличено решением Координационного совета.
6. 5.6.Партнеры Конкурса вправе выбирать финалистов и победителей                               в партнерских номинациях. Число финалистов и победителей каждой партнерской номинации определяется соответствующим партнером Конкурса.

6.НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
1. 6.1.Итоги Конкурса оглашаются во время церемонии награждения победителей Конкурса. Дата и место проведения церемонии устанавливаются Организатором Конкурса
2. 6.2.Информация о победителях и финалистах размещается на официальных сайтах Организатора и партнеров, а также на Платформе в сети «Интернет» после церемонии награждения.
3. 6.3.Меры поддержки предоставляются: (а) Организатором - в части мер, предоставляемых продуктами и проектами экосистемы RWB. Полный перечень мер поддержки указан в Приложении № 2 к настоящему Положению; (б) Партнерами Конкурса - в части мер, указанных в партнерских номинациях и на Платформе с пометкой соответствующего Партнера. Перечень мер поддержки и лица, ответственные за их предоставление, размещаются на Платформе Конкурса.
4. 6.4.Информация о Партнерах Конкурса, мерах поддержки и номинациях (в том числе партнерских) размещается и актуализируется Организатором на Платформе Конкурса. Организатор несет ответственность за достоверность и актуальность опубликованной информации в пределах предоставленных Партнерами сведений

7.ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ МАТЕРИАЛОВ
1. 7.1.Подавая Конкурсную заявку, Участник предоставляет Организатору и Соорганизатору безвозмездную простую (неисключительную) лицензию на использование материалов, загруженных в составе Конкурсной заявки (включая, но не ограничиваясь: текстовые описания, презентации, фотографии, логотипы, видеоматериалы), следующими способами:
воспроизведение и размещение на Платформе Конкурса в целях проведения Конкурса (публикация заявки в медиа-поле);
воспроизведение и размещение в информационных, медийных и рекламных материалах Конкурса (сайты Организатора, социальные сети, пресс-релизы, презентации);
доведение до всеобщего сведения в сети Интернет.
2. 7.2.Лицензия, указанная в п. 7.1, предоставляется на территорию Российской Федерации, на срок 3 (три) года с даты подачи Конкурсной заявки.
3. 7.3.Участник гарантирует, что является правообладателем (автором) загруженных материалов либо обладает правами, достаточными для предоставления лицензии по п. 7.1. В случае нарушения данной гарантии Участник самостоятельно несет ответственность перед третьими лицами.
4. 7.4.Участник, размещая видеовизитку на площадке Wibes, дает согласие на использование своего изображения (в том числе фото- и видеоизображений) в материалах Конкурса в соответствии со ст. 152.1 ГК РФ.
5. 7.5.Исключительные права на материалы сохраняются за Участником.

8.ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
1. 8.1.Для организации и проведения Конкурса, включая проверку исполнения условий Положения, определение Победителей Конкурса, награждение, направление Участникам Конкурса сообщений о статусе участия в Конкурса, информирование о Конкурсе Организатор, Соорганизатор, Партнеры и члены Координационного Совета обрабатывают персональные данные Участников Конкурса в соответствии с п. 5 ч. 1 ст. 6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
2. 8.2.Принимая участие в Конкурсе, Участник Конкурса осознает, что для участия в Конкурсе необходима обработка его данных, предоставляемых им с использованием Платформы. Конкретный перечень предоставляемых Участником Конкурса данных зависит от направления (трека) Конкурса, в котором принимает участие Участник Конкурса. Организатор и Соорганизатор вправе запрашивать у Участника Конкурса дополнительные сведения и / или документы (в том числе, для награждения). Участник Конкурса предоставляет такие данные добровольно и по собственному усмотрению исключительно для выполнения условий Положения.
3. 8.3.Организатор, Соорганизатор и Партнеры могут передавать персональные данные Участников Конкурса третьим лицам, друг другу, а также членам Координационного Совета в рамках выполнения своих обязательств, установленных Положением.
4. 8.4.Обработка персональных данных Участников Конкурса осуществляется в течение срока проведения Конкурса, указанного в п. 3.2. Положения (если Участник Конкурса не прекратит участие в Конкурсе досрочно), а также в течение сроков, необходимых для полного исполнения обязательств, установленных Положением, и требований законодательства.
5. 8.5.При обработке персональных данных Организатор, Соорганизатор, Партнеры и члены Координационного Совета обеспечивают конфиденциальность персональных данных Участников Конкурса, а также принимают необходимые правовые, организационные и технические меры для защиты получаемых от Участников Конкурса персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а также от иных неправомерных действий в отношении персональных данных Участников Конкурса.
6. 8.6.Участник Конкурса осознает, что в соответствии с условиями Положения данные Участника Конкурса (в соответствии с перечнем, указанным в интерфейсе Платформы при заполнении Конкурсной заявки) могут быть опубликованы на Платформе для целей информирования о ходе проведения Конкурса и доступны зарегистрированным пользователям Платформы. Данные Победителя Конкурса (а именно: имя, первая буква фамилии, регион, название компании, номинация, достижения, а также данные, указанные Победителем Конкурса в разделе «Основная информация» при заполнении Конкурсной заявки) могут быть опубликованы на сайте Организатора, на Платформе, на сайтах Партнеров и Соорганизатора, а также на иных ресурсах для целей информирования о результатах Конкурса.
7. 8.7.Участник Конкурса осознает, что в рамках церемонии награждения Организатор, Соорганизатор и Партнеры вправе осуществлять фото- и видеосъемку. Участник Конкурса подтверждает, что Организатор, Соорганизатор и Партнеры вправе использовать любые материалы, полученные в рамках Конкурса (в том числе, фотографии и видеозаписи), в информационных и / или маркетинговых целях без ограничения по территории, сроку и способу использования без выплаты какого-либо вознаграждения Участнику Конкурса.
8. 8.8.В случае, если Заявителем является не Участник Конкурса, Заявитель гарантирует наличие необходимых правовых оснований для передачи персональных данных Участника Конкурса в сторону Организатора, Соорганизатора, Партнеров и членов Координационного Совета и дальнейшей обработки таких персональных данных указанными лицами на условиях Положения.
9.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. 9.1.Организатор вправе вносить изменения в настоящее Положение. Изменения вступают в силу с момента публикации обновленной редакции на Платформе. Изменения не могут ухудшать положение Участников, подавших заявки до даты вступления изменений в силу. Исключение ранее объявленных номинаций, уменьшение объема мер поддержки или изменение критериев оценки после начала сбора заявок допускается только при наличии объективных причин с обязательным уведомлением Участников
2. 9.2.Участие в Конкурсе подразумевает ознакомление и полное согласие Участников со всеми условиями Положения.
3. 9.3.Участие в Конкурсе означает, что в случае каких-либо претензий
к Организатору со стороны третьих лиц в связи с нарушением Участником прав третьих лиц в ходе проведения Конкурса, Участник принимает на себя ответственность
по самостоятельному урегулированию таких споров.
4. 9.4.Организатор имеет право отстранить Участника от участия в Конкурсе
на любом этапе его проведения, если возникли подозрения, что Участник
(или кто-то другой за него) в ходе Конкурса пытается изменить его результаты посредством технических, программных или других средств, кроме способов, описанных
в Положении.
5. 9.5.Организатор вправе в одностороннем порядке прекратить или приостановить проведение Конкурса или отстранить отдельных его Участников, если по какой-либо причине Конкурс не может быть реализован так, как это запланировано, в связи
с неправомерными действиями его Участников, сотрудников Организатора
или третьих лиц. Под противоправными действиями понимаются: дефекты, манипуляции, несанкционированное вмешательство, фальсификация результатов Конкурса, технические неполадки или любое обстоятельство, не контролируемое Организатором, которое искажает или затрагивает исполнение, безопасность, честность, целостность проведения Конкурса.
6. 9.6.Организатор не несет ответственности и не компенсирует убытки, в случае если Победитель не может получить или утрачивает Приз вследствие передачи третьим лицам или неправомерного доступа третьих лиц к личному кабинету Победителя
на Маркетплейсе.
7. 9.7.Организатор не несет ответственности за:
Ситуации, в которых Победитель не выходит на связь в течение 5 рабочих дней;
Неполучение/несвоевременное получение сведений, необходимых
для получения Призов, по вине самих Участников, или по вине организаций связи, или по иным, не зависящим от Организатора причинам; 
Неисполнение (несвоевременное исполнение) Участниками обязанностей, предусмотренных Положением;
Невозможность Победителя получить Приз и воспользоваться
им по независящим от Организатора причинам (например, в связи
с отсутствием доступа к личному кабинету на Маркетплейсе).
8. 9.8.Применимым правом в отношении Конкурса и Положения является право Российской Федерации. Любые споры в связи с Конкурсом должны рассматриваться
в Арбитражном суде г. Москвы или в Тимирязевском районном суде общей юрисдикции.
9. 9.9.По всем вопросам, возникающим в связи с проведением Конкурса, Участники могут обратиться, направив запрос на электронную почту novoepokolenie@rwb.ru.

10.ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению
Об Организации И Проведении Всероссийского Молодежного Конкурса
«Новое Поколение»
ПЕРЕЧЕНЬ НОМИНАЦИЙ КОНКУРСА
1. 10.1.Номинации Конкурса включают:
1. 10.1.1.Номинация «Молодые предприниматели»:
· «Креативный бизнес»;
· «Культурный код»;
· «Народный бренд»;
· «Региональный бренд»;
· «Социальный предприниматель»;
· «Техно-лидер»;
· «Эко-миссия»;
· «Бьюти-новатор»;
· "Издательское дело";
· "Экономическая дипломатия и ценностный суверенитет".
2. 10.1.2.Номинация «Молодые Профессионалы»:
· «Высокие технологии и инновации»;
· «Молодые ученые»;
· «Мода и дизайн»;
· «Экология и устойчивое развитие»;
· «Спорт»;
· «Киберспорт»;
· "Издательское дело";
· «Писательское дело»;
· «Медиа и блогинг»;
· «Музыка»;
· "Экономическая дипломатия и ценностный университет";
· "Продюсирование и кино".
3. 10.1.3.Номинация «Молодежь С Идеями»:
· «Высокие технологии и инновации»;
· «Мода и дизайн»;
· «Экология и устойчивое развитие»;
· «Спорт»;
· «Киберспорт»;
· «Издательское дело»;
· «Медиа и блогинг»;
· «Музыка»;
· "Бьюти";
· "Международная инновационная аналитика";
· "Продюсирование и кино".
2. 10.2.Организатор и партнеры Конкурса вправе изменять перечень номинаций.               
3. 10.3.Номинации, внесенные партнерами Конкурса в дополнение к основным, именуются партнерскими номинациями Конкурса.

11.ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению
Об Организации И Проведении Всероссийского Молодежного Конкурса
«Новое Поколение»
Перечень мер поддержки от RWB
1. 11.1.Меры поддержки от продуктов и проектов экосистемы RWB:
1. 11.1.1.TingLi:
· Победители и финалисты получат бесплатную подписку на языковую Площадку TingLi.
2. 11.1.2.WB-Job (Для победителей ТОП-15 (+ТОП-100):
· "WB Job Executive Up" - карьерный трек + помощь (консультация) в найме команды;
· Менторское сопровождение и консультации от руководителя проекта;
· «Один день в офисе RWB у WB Job»;
3. 11.1.3.RWB Спорт:
· Победители ТОП-15 получат доступ к спортивным мероприятиям от RWB-Спорт и партнеров;
· Победители и финалисты Топ-100 получат билеты на футбольный матч;
· Участие в закрытой встрече с  игроками ЦСКА;
· Участие в закрытых спортивных мероприятиях;
· Участие в Падел-ФЕСТЕ от Федерации Падела Россия.
4. 11.1.4.Университет RWB:
· Победители направлений «Молодые профессионалы» и «Молодежь с идеями» получат возможность бесплатного обучения совместно с Университет RWB;
· ТОП-15 победителей будут отобраны на стажировку в RWB, Департамент «Образование».
5. 11.1.5.Платформа роста:
· ТОП-15 молодых предпринимателей с высоким потенциалом для масштабирования бизнеса и выхода на маркетплейс - получат пакет мер поддержки «Платформы Роста».
6. 11.1.6.Мост Поколений:
· Победители ТОП-15 получат стажировку в проекте «Мост Поколений» в компании RWB.
7. 11.1.7.Wibes:
· Победители ТОП-15 получат менторскую поддержку и продвижение на площадке Wibes;
· Партнерство с яркими брендами и компаниями;
· Стажировка молодых креаторов в штате компании RWB – Wibes;
· ТОП-15 по выбору команды станут частью закрытого комьюнити креаторов.
Актуальная версия от 3 августа 2026 г.

