
Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины   

«Экономика организации» для студентов специальностей  

09.02.01 «Компьютерные системы, комплексы»  

 

Целями и задачами учебной дисциплины являются:  

- умение  использовать современную информацию для  технико - 

экономического  методологии основные  технико - экономические 

показатели работы организации, оценивать эффективность использования 

материально – технических, трудовых и  финансовых ресурсов организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- принципы устойчивости объектов экономики, 

- формы оплаты труда в современных условиях, 

- методику определения затрат на продукцию, 

- механизмы ценообразования, 

- оценку эффективности работы организации и конкурентноспособности 

продукции. 

Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ – вариативная часть 

ОПД. (ОП.11)   

В данной дисциплине рассматриваются: 

- методы стоимостной оценки основных и оборотных средств, оценка износа 

основных средств, оценка эффективности их использования; 

- состав и структура кадров, расчет численности различных категорий 

работающих, тарифная система, формы и системы оплаты труда 

работающих, производительность труда; 

- издержки работы организации и методы их сокращения; 

- ценообразование, методы формирования и распределения прибыли, 

налогообложение; 

- планирование оптимального объема производства, бизнес – планирование; 

- показатели оценки работы организации. 

 

Форма промежуточной аттестации:            8-й семестр - экзамен  

Коды формируемых компетенций:                  ОК -  5, 9;  ПК -1.4; 1. 


