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 Наименование  образовательной  программы,  в  рамках  которой  изучается
дисциплина (профессионального модуля) 

Дисциплина  (профессиональный  модуль):  МДК.02.01  «Практические  основы
бухгалтерского учета источников формирования активов организации» входит в основную
образовательную программу по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет
(по отраслям)».

 Общая трудоёмкость
Дисциплина  (профессиональный  модуль)  МДК.02.01   «Практические  основы

бухгалтерского учета источников формирования активов организации»  изучается в объеме
112 часов, которые включают (44 ч. лекций, 46 ч. практических занятий, 1 ч. консультаций,
10 ч. кур. проект.; 11 ч. самостоят).

 Место  дисциплины  (профессионального  модуля)  в  структуре
образовательнойпрограммы

Дисциплина  (профессиональный  модуль)  МДК.02.01  «Практические  основы
бухгалтерского учета источников формирования активов организации»   относится к ПМ.02
«Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» части учебного плана.

Изучение  дисциплины  МДК.02.01  «Практические  основы  бухгалтерского  учета
источников формирования активов организации»   требует основных знаний,  умений и
компетенций  студента  по  дисциплинам:  «Математика»,  «Экономика  организации»,
«Финансы», «Денежное обращение и кредит», «Основы бухгалтерского учета», «Аудит»,
«Основы предпринимательской деятельности», «Статистика», «Менеджмент». 

Дисциплина  (профессиональный  модуль)  МДК.02.01  «Практические  основы
бухгалтерского  учета  источников  формирования  активов  организации»    является
предшествующей для подготовки выпускной квалификационной работы.

 Требования к результатам освоения дисциплины (профессионального модуля):
Процесс изучения дисциплины (профессионального модуля) «Практические 

основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации»   направлен 
на формирование следующих общих компетенций (ОК):

ОК.01.Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности
применительно к различным контекстам

ОК.02.Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию информации,  необходимой



для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК.03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное

развитие
ОК.04.Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с

коллегами, руководством, клиентами
ОК.05.Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК.09.Использовать  информационные  технологии  в  профессиональной

деятельности
ОК.10.Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и

иностранном языках
ОК.11.Использовать  знания  по  финансовой  грамотности,  планировать

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

Процесс изучения дисциплины (профессионального модуля) «Практические 
основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации»   направлен 
на формирование следующих профессиональных компетенций (ПК):

П.К.2.1.Формировать  бухгалтерские  проводки  по  учету  источников  активов
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета

П.К.2.4.Отражать  в  бухгалтерских  проводках  зачет  и  списание  недостачи
ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации

П.К.2.5.Проводить  процедуры  инвентаризации  финансовых  обязательств
организации

П.К.2.6.Осуществлять  сбор  информации  о  деятельности  объекта  внутреннего
контроля  по  выполнению  требований  правовой  и  нормативной  базы  и  внутренних
регламентов

В результате изучения дисциплины (профессионального модуля) студент должен:
Знать:

 Учет труда и его оплаты
 Учет удержаний из заработной платы работников
 Учет финансовых результатов и использования прибыли
 Учет финансовых результатов по обычным видам деятельности
 Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности
 Учет нераспределенной прибыли
 Учет собственного капитала
 Учет уставного капитала
 Учет резервного капитала и целевого финансирования
 Учет кредитов и займов

Уметь:
 Рассчитать заработную плату сотрудников
 Определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников
 Определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности
 Определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 



видам деятельности
 Проводить учет нераспределенной прибыли
 Проводить учет собственного капитала
 Проводить учет уставного капитала
 Проводить учет резервного  капитала и целевого финансирования
 Проводить учет кредитов и займов

Иметь практический опыт:
 В ведении бухгалтерского учета источников формирования активов,
 Выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;
 В выполнении контрольных процедур и их документировании;
 Подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего
контроля.

 Содержание дисциплины (профессионального модуля)
В основе  дисциплины (профессионального  модуля)  лежат  2  основополагающих

раздела:
 Капитал и резервы
 Долгосрочные и краткосрочные обязательства

Обучение  проходит  в  ходе  аудиторной  (практические  занятия,  лекции)  и
внеаудиторной  (самостоятельной)  работы  обучающихся,  что  позволяет  приобретать
будущим специалистам необходимые знания, навыки и умения.

 Формы организации учебного процесса по дисциплине (профессиональному
модулю)

Изучение дисциплины (профессионального модуля) «Практические основы 
бухгалтерского учета источников формирования активов организации»  складывается из 
следующих элементов:

 лекции по дисциплине (профессиональному модулю) в соответствии с рабочей
программой и календарным планом;

 практические занятия;
 курсовая работа (проект);
 самостоятельная работа обучающегося при изучении учебного/теоретического

материала (по конспектам лекций), изучение основной и дополнительной литературы;
 выполнение индивидуального или группового задания;
 подготовка к промежуточной аттестации.
При  реализации  дисциплины  (профессионального  модуля)  предполагается

организация практической подготовки,  направленной на выполнение работ,  связанных с
будущей профессиональной деятельностью. 

Подготовка к практическим занятиям и самостоятельное изучение отдельных 
рекомендуемых к изучению вопросов и выполнение курсового проекта осуществляется с 
использованием:

 лекционных материалов;
 рекомендуемой литературы;
 периодических изданий;



 сети «Интернет».

 Виды контроля
Курсовая работа-5 семестр
Дифференцированный зачет – 5 семестр.
Контрольная работа-4 семестр


