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Цель изучения практики:  

     Основными целями управленческой практики являются: 
– систематизация, закрепление и расширение теоретических и 
практических знаний студентов по направлению подготовки; 
– применение знаний, умений и навыков студентов при решении 
конкретных профессиональных задач; 
– приобретение навыков и компетенций практической и управленческой 
работы; 
– приобретение опыта самостоятельной профессиональной 
деятельности, овладение необходимыми профессиональными 
компетенциями по видам деятельности образовательной программы 
направления подготовки. 

 

  

Задачи изучения практики:  

  Основная задача организационно-управленческой практики – 

подготовка студента к решению профессиональных задач в 
производственных, научно-производственных, научных организациях, 
государственных (муниципальных) учреждениях и частных организациях по 

производственной деятельности в сфере управления программами и 

проектами. 
В соответствии с поставленными целями определяются основные 

задачи практики: 
-ознакомление со спецификой управления государственными 

программами и проектами на объекте практики; 
-изучение проектной деятельности объектов практики; 
-получение практических навыков применения методов сбора и 

обработки информации о приоритетных проектно-ориентированных 
проблемах и процессах; 

-всестороннее изучение объекта практики с позиции принятия и 



исполнения проектных решений; 
-получение навыков профессиональной деятельности в соответствии с 

квалификационной характеристикой направления подготовки; 
-сбор и обобщение необходимого материала для составления отчета по 

практике. 
 

 

Перечень формируемых компетенций:  

Процесс прохождения практики «Управленческая практика» 

направлен на формирование следующих компетенций:  

УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, 
вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели  

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки  

ПК-4 - Способен определять стратегии применения технологий 

создания космических продуктов и оказания космических услуг на основе 

использования данных ДЗЗ для управления социальными и экономическими 

процессами  

ПК-5 - Способен планировать и организовывать процессы создания и 

использования ГИС и баз пространственных данных  

Общая трудоемкость практики: 12 з.е.  

Форма итогового контроля по практике:  зачет с оценкой  

 


