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Щу. О ф и с к о м м е р ц и а л и за ц и и  и н н о в а ц и о н н ы х  п р о е к т о в  и 

р а зр а б о т о к  У п р а в л ен и я  н аук и  и и н н о в ац и й

1 О б щ и е  п о л о ж е н и я

1.1 О ф ис ком м ерц и ализац и и  и н новаци онн ы х п роектов  и разработок 

У правления н ауки  и и н н оваци й  (сокращ енное н аи м ен ован и е -  О К И П Р У Н И ), 

является структурн ы м  п одразделени ем  В ГТ У . П одразделен и е создано приказом  

ректора В Г Т У  от 06 .11 .2007 г. № 06-18 .00-0  на осн овани и  реш ен и я У ченого совета 

В ГТ У  от 28.09 .2007  г. (п ротокол  № 9).

1.2 Д иректор О К И П Р  У Н И  (далее П одразделен и е) непосредственно  

подчиняется н ачальн и ку  У п равлен ия науки и инновац ий .

1.3 Ш татн ое расп и сан и е П одразделени я у тв ерж дает ректор по 

представлению  ди ректо ра О К И П Р У Н И .

1.4 П одразделен и е создается, реорган и зуется и ли кви ди руется  приказом  

ректора В ГТ У  по п редставлен ию  п роректора по науке и и нн овац иям .

1.5 Д ля обесп ечен ия своей  деятельности  п одразделен и е и сп ользует учебн о ­

м етодическую , и нф орм аци онн ую , лабораторн ую , м атери альн о-техн и ческую  базу 

ВГТУ .

1.6 О ф ис и м еет собствен ную  И н терн ет-стран и ц у  в р ам ках  корпоративного  

сайта (портала) В Г Т У , созданную  и п оддерж иваем ую  в соответстви и с 

действую щ им и регл ам ен там и  и обеспечи ваю щ ую  п редставлен и е актуальной 

инф орм ации о деятельн ости  О ф иса в соответстви и с разделом  2 н астоящ его 

полож ения.

1.7 В своей деятельн ости  п одразделен ие руковод ству ется  К он ституц ией 

Росси йской Ф едераци и, закон одательством  Р осси й ской  Ф едераци и, У ставом  

В ГТУ , П олитикой  В Г Т У  в области  качества, п равилам и  вн утренн его  трудового 

распорядка, вн утрен н и м и  н орм ативны м и  и расп оряди тельн ы м и  докум ен там и  

В ГТ У  и н астоящ и м  П олож ением .

2  О с н о в н ы е  з а д а ч и

В ц елях разви ти я и н новаци онн ой  деятельности  в В Г Т У  основн ы м и  задачам и 

О ф иса являю тся:

2.1 У становлен и е н аучн ы х связей  и взаи м одействи я с государствен ны м и  

структурам и, ком пан и ям и  реальн ого  сектора экон ом и ки, н аучны м и 

организациям и, вен чурн ы м и  ф ондам и и частн ы м и  и нвесторам и, 

заи нтересован ны м и  в п роведен и и н аучн ы х и сследовани й  и разработок.

2.2 О тбор и п родви ж ен и е н а  ры н ок ком м ерчески  п ерсп ективн ы х научно- 

исследовательских  разработок , объектов и н теллектуальн ой  собственн ости  ВГТУ .

2.3 Р азви ти е н аучн ого  п отен ц иала В ГТ У  путем  вовлечени я в научно- 

техническое творчество  студен тов, аспирантов, м ол оды х учены х.
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2.4 Р азви ти е п редп ри н и м ательски х  н авы ков  среди  сотрудни ков , аспирантов, 

студентов В ГТ У  для ком м ерц иали зац и и н аучн ы х разработок .

3  Ф у н к ц и и

В соответстви и с возлож енн ы м и  задачам и  О ф ис вы п олн яет следую щ ие 

функции:

3.1 У частвует в создани и и веден и и базы  дан ны х прикладны х 

и сследований и разраб ото к  В Г Т У  с целью  их дальн ей ш ей  ком м ерц иали зац ии .

3.2 У частвует в проц ессе п редвари тельн ого  м аркети н гового  исследован ия 

ры н ка им ею щ и хся разработок  В ГТ У , п редвари тельн ое оп ределени е п отенциала 

ры н ка н овы х  разраб оток  и и сследован и й на основе вы явлени я потребностей 

реального  сектора экон ом и ки .

3.3 О казы вает консультаци он ную  п оддерж ку разработчи кам  в части 

адаптации и м ею щ и хся/будущ и х разработок под п отребн ости  заказчиков;

3.4 О казы вает содействи е в оф орм лени и и н н овац и он н ы х проектов и 

разработок В ГТ У  и и х  соп ровож дени е.

3.5 О казы вает содействи е в определени и и сточн и ков  ф ин ан сирован ия для 

ком м ерц иали зац ии  п роектов  и разработок, в п ои ске заказчи ков  и инвесторов.

3.6 У частвует в ф орм ирован ии  п отен ци ала н аучн ы х разработок  В ГТ У  

путем  разви ти я н аучно-техн и ческого  творчества  м олодеж и , в т.ч. за счет вклад 

студенческого  н аучн ого  общ ества, аспи рантов и м олоды х учены х.

3.7 Р азрабаты вает и реали зует п рограм м ы  по разви ти ю  м олодеж ного  

п редпри ни м ательства  среди  студентов, аспи рантов , м ол оды х учен ы х с целью  

п опуляризации и п ривлекательн ости  научной  деятельности .

3.8 У частвует в разм ещ ени и  на корп оративн ом  сайте  (портале) В ГТ У  

инф орм ации о резул ьтатах  прикладны х и сследовани й и разработок.

3.9 У частвует в орган и зац ии  совм естны х м ер оп ри яти й  сотрудников

В ГТ У  и п редстави телей  органов государствен н ой  власти  и бизн еса  (сем инары , 

конф еренции, вы ставки , круглы е столы  и пр.).

3.10 У частвует в реклам н о-и нф орм ац и он н ой  и вы ставочн ой  деятельности  

ВГТУ .

3.11 У частвует в разви ти и  и нн оваци онн ой  и н ф раструктуры  В ГТ У , в т.ч. в 

создании технопарка, бизн ес-и н кубатора и т.д.

4  У п р а в л е н и е

4.1 У п равлени е П одразделени ем  осущ ествляется  в соответстви и с

У ставом  В Г Т У  и н астоящ и м  П олож ением .

4.2 Н еп осредствен н ое руководство П о др азделен и ем  осущ ествляет

директор О К И П Р У Н И .
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4.3 Н азн ачен и е н а  долж ность  и освобож ден ие от  долж н ости  руководи теля 

П одразделен ия п рои зводи тся  п ри казом  ректо ра В Г Т У  по представлению  

начальни ка У правлен и я н ауки  и инноваций.

4.4 Д и ректор  вы полняет следую щ ие обязанности:

4.4.1 О бесп ечи вает сбор и анализ и н ф орм ац и и  о ведущ ихся научно- 

и сследовательски х р аб отах  университета .

4.4.2 О рган и зует проведени е п р едвари тельн ы х м аркети нговы х 

исследований и эксп ертн ой  оценки.

4.4.3 П ровод и т ком м ерц иали зац и ю  н аи более п ерсп екти вн ы х Н И О К Р, 

и нновационны х п роектов  и разработок, объектов и н теллектуальн ой  деятельности .

4.4.4 Р еали зует создани е и нф орм аци онн ой базы  п ерспективн ы х 

и нновационны х разраб ото к  ун и верси тета  для и х  последую щ ей 

ком м ерциализации.

4.4.5 В ы п олн яет п ои ск и анализ и н ф орм ац и и  о востребованности  

результатов н аучно-и н н овац и он ной  деятельности  ун и верси тета .

4.4.6 О сущ ествляет оп ределени е и сточни ков  ф ин ан сировани я для 

ком м ерц иали зац ии  п роектов и разработок, а такж е п ои ск  заказчиков и 

инвесторов.

4.4.7 О рган и зует п одготовку п редлож ен и й (заявок) и п редставление их на 

конкурсы  Н И О К Р , гран тов  и т.д.

4.4.8 О бесп ечи вает орган изацию  совм естны х м ероп ри яти й  сотрудников 

ун иверси тета и п редставителей  бизнеса (сем и нары , вы ставки , конф еренции, 

круглы е столы).

4.4 .9 О казы вает содействи е в оф орм лени и и н н о вац и он н ы х проектов и 

разработок ун и верси тета  и и х  сопровож дение.

4.4.10 В ы п олн яет орган и зац ию  и обесп ечен ие реклам но-и н ф орм ац и он н ой  и 

вы ставочной деятельн ости  университета .

4.4.11 Р азрабаты вает, соп ровож дает и кон троли рует договора о 

ком м ерц иали зац ии  и и ны е соглаш ения.

4.4.12 В н оси т п редлож ен и я и реком ендац и и в п олож ен и е об офисе 

ком м ерц иали зац ии  и н н овац и он н ы х п роектов и разработок .

4.4.13 О бязан  добросовестн о  исполнять свои  трудовы е обязанности , 

предусм отрен ны е закон одательством , н орм ати вн ы м и  п равовы м и  актами, 

трудовы м  договором , локальн ы м и  н орм ативн ы м и актам и  и распорядительны м и  

докум ен там и  работодателя , вы п олн ять  ины е расп оряж ен и я работодателя  в рам ках  

своей трудовой  ф ункции.

4.4.14 О бязан  соблю дать П равила вн утреннего  расп орядка, ины е локальн ы е 

норм ативны е акты  и расп орядительн ы е докум ен ты  работодателя , требовани я по 

охране труда и обесп ечен и ю  безоп асности  труда, береж н о относиться к 

им ущ еству работодателя .
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4.5 Д и ректор  и м еет право:

4.5.1 Т ребовать от работни ков  О ф иса вы п олн ен и я в п олном  объем е и на 

вы соком  качествен н ом  уровн е обязан ностей , оп ределен н ы х долж ностн ой  

инструкцией.

4.5.2 Т ребовать соблю дени я работни кам и устав а  В ГТ У , П равил  

внутреннего расп орядка, охраны  труда и техн ики  безоп асн ости , пож арной 

безопасности, вы п олн ен и я локальн ы х н орм ативн ы х актов В ГТ У .

4.5.3 Запраш и вать у руководителей  други х  структурн ы х подразделений 

В ГТ У  м атериалы  и и н ф орм аци ю , н еобходи м ы е для  вы п олн ен и я задач и ф ункций, 

возлож енны х на О ф ис.

4.6 Д и ректор н есет  п ерсон альную  ответствен н ость  за:

4.6.1 Н екачествен н ое и неполное и сп олнен и е задач и ф ункций, 

возлож енны х на О ф ис н астоящ и м  П олож ением , н евы п олн ен и е в п олном  объеме и 

в устан овлен ны е сроки  п ри казов, распоряж ен и й и п оручен и й  руководства В ГТУ , 

реш ен ий  ученого совета  В ГТ У .

4.6.2 Н есоблю ден и е закон одательства  Р о сси й ской  Ф едерации, 

недостоверн ость  и нф орм аци и , п редоставляем ой  руководству  В ГТ У .

4.6.3 У трату докум ентов , образую щ и хся в деятельн ости  О ф иса, и 

разглаш ени е кон ф и ден ц иальн ой  и нф орм ации, которой  р асп ол агает  О фис.

4.6.4 Н еп ри н яти е м ер по орган изац ии  и веден ию  делоп рои зводства в О ф исе 

в соответствии с локальн ы м и  н орм ативны м и  актам и  В ГТ У .

4.7 Н а п ери од  отсутстви я руководи теля  и сп олн ен и е его обязанностей 

возлагается на одного из работн и ков  П одразделени я в устан овлен н ом  порядке.

4.8 П одразделен и е осущ ествляет свою  деятельн ость  в соответствии с 

планом  работы  П одразделени я.

4.9 П о др азделен и е ведет докум ентац ию  в соответстви и с ном ен клатурой 

дел П одразделения.

4.10 К он троль и п роверка деятельности  П о др азделен и я осущ ествляется  на 

основе расп оряди тельн ы х докум ентов  ректо ра В Г Т У , путем  проведения 

внутренних аудитов систем ы  м енедж м ен та качества  и т.д.

5  В з а и м о д е й с т в и е

5.1 Д ля орган изац ии  работы  по осн овн ы м  н ап равлен и ям  деятельности  

П одразделен ие взаи м одей ствует со всем и структурн ы м и  п одразделени ям и  В ГТУ  

(совм естно участвует в п лан ирован ии , аудите, м он и тори н ге и реали зац ии  

процессов в рам ках  ф ун кц ий  п одразделен ий  У Н И ), коллеги альн ы м и  органам и 

(У чены й совет, рек торат и др.).

5.2 П о рядок  взаи м одей ствия П одразделен и я со структурны м и 

подразделениям и В Г Т У  оп ределяется  локальн ы м и  н орм ати вн ы м и  актам и и 

распорядительны м и  докум ен там и  ВГТУ .
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6  П р а в а

6.1 Р аботн и ки  П одразделени я им ею т право:

6.1.1 требовать  п редоставлен ия и нф орм аци и в рам к ах  свои х трудовы х 

обязанностей, н еобходи м ой  для  вы п олнен ия закреп лен н ы х ф ункций;

6.1.2 осущ ествлять  проверку, кон троль в рам ках  своих трудовы х 

обязанностей, н ео бходи м ы х для вы п олнен ия закреп лен н ы х ф ункций;

6.1.3 доклады вать  н еп осредственн ом у  руковод и тел ю  о сущ ествую щ и х 

проблем ах при и сп олнени и  своих трудовы х обязан ностей;

6.1.4 осущ ествлять  ины е права, п редусм отренн ы е Т рудовы м  кодексом  

Росси йской Ф едерации.

6.1.5 изби рать  и бы ть и збран ны м и  в орган ы  уп равлен и я В ГТУ ;

6.1.6 участвовать  в кон ф ерен циях, сем инарах, совещ ан и ях  по н аправлению  

деятельности  П одразделени я;

6.1.7 обращ аться с предлож ен иям и , ж алобам и , заявлен иям и, получать 

ответы  на свои обращ ени я;

6.1.8 на м атери альное и ф ин ан совое обеспечени е своей  п роф есси он альн ой  

деятельности;

6.1.9 на реали зац и ю  други х  прав, п редусм отрен н ы х трудовы м  

законодательством  Р о сси й ской  Ф едерации, У ставом  В Г Т У  и соответствую щ и м и  

долж ностн ы м и  и н струкц иям и .

6.2 Р уководи тель  П одразделени я и м еет право:

6.2.1 в устан овлен н ом  порядке и збирать  и бы ть и збран н ы м  в органы  

уп равлен ия В Г Т У ;

6.2.2 п редставлять  руководству  В ГТ У  п редлож ен и я о вн есен ии  изм енений 

в ш татное распи сан ие, п ри ем е, увольнен иях  и п ерем ещ ен и ях  сотрудников 

П одразделения, и х  п оощ рен ии  и наказании;

6.2.3 участвовать  в обсуж ден ии  и реш ен и и  воп росов , отн осящ и хся  к 

деятельности  В Г Т У ;

6.2.4 участвовать  в разработке и согласован и и п роектов инструкций, 

полож ений и други х  вн утренн их  н орм ативн ы х докум ен тов  по вопросам  

деятельности  П одразделени я;

6.2.5 участвовать  в устан овлен н ом  порядке в п одготовке реш ен ий  по 

вопросам  ф и н ан сового , кадрового, м атери альн о-техн и ческого  обеспечения 

деятельности  П одразделени я;

6.2.6 и здавать  обязательн ы е для всех сотрудн и ков  П одразделен ия 

распоряж ения;

6.2.7 обж аловать  п ри казы  и распоряж ени я адм и н истрац и и  В ГТ У  в 

устан овлен н ом  закон одательством  Р осси й ской  Ф едераци и  порядке.
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О ф и с к ом м е р ц и а л и за ц и и  и н н о в а ц и о н н ы х  п р о е к т о в  и 

р а зр а б о т о к  У п р а в л ен и я  н аук и  и и н н о в ац и й

7  О т в е т с т в е н н о с т ь

7.1 Р уководи тель  П одразделени я несет п ерсон альн ую  ответственность:

7.1.1 за  качество и своеврем енность вы п олн ен и я возлож ен н ы х настоящ им  

П олож ением  н а П одразделен и е задач и ф ункций,

7.1.2 вы п олн ен и е п лана работы  по всем  н ап равлен и ям  деятельности ;

7.1.3 за  создани е услови й  для  эф ф ективн ой  раб оты  свои х подчиненны х;

7.1.4 за соблю дени е п равил пож арной безоп асн ости  и требовани й  охраны  

труда в подразделен ии.

7.2 Р аботн и к  П одразделени я несет  ответствен ность:

7.2.1 за  н ен адлеж ащ ее и сп олнени е свои х обязан н остей , п редусм отренн ы х 

долж ностной и н струкц ией ;

7.2.2 за  н аруш ени е П равил  вн утреннего  распорядка,

7.2.3 за  н аруш ен и е п равил противоп ож арной безоп асн ости  и техники 

безопасности  - в соответстви и  с действую щ им  закон одательством ;

7.2.4 за  п равонаруш ен ия и п реступ лени я, соверш ен н ы е в период 

осущ ествлен ия своей деятельности , в соответстви и  с дей ствую щ и м  граж данским , 

адм и нистративн ы м  и уголовн ы м  законодательством ;

7.2.5 за  п ри чин ен и е м атери ального ущ ерба - в соответстви и с 

действую щ им  трудовы м  закон одательством .

7.3 Р аботн и ки  п одразделени я не вправе разглаш ать  персон альн ы е данны е 

работников и обучаю щ ихся ун иверситета , ставш ие им и звестны м и в связи с 

вы полнением  труд овы х  обязанностей.


