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1 Общие положения 

1.1 Настоящее положение устанавливает нормы времени для учета 

основных видов работ, выполняемых педагогическими работниками 

(преподавателями), осуществляющими образовательную деятельность по 

образовательными программам среднего профессионального образования. 

1.2 Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих 

нормативно-правовых актов: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за 

ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения 

учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом 

договоре»; 

 Приказ Минобрнауки России от 11.05.2016 № 536 «Об утверждении 

особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и 

иных работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность»; 

 Трудовой кодекс Российской Федерации; 

 Устав ВГТУ; 

 Локальные нормативные акты ВГТУ. 

 

 

2 Продолжительность рабочего времени (нормы часов 

педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 

работников 

2.1 Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) для педагогических работников 

(преподавателей), осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

устанавливается исходя из сокращенной продолжительности рабочего времени 

не более 36 часов в неделю.  

2.2 Продолжительность рабочего времени 36 часов в неделю 

устанавливается следующим категориям педагогических работников: 

педагогам-психологам, педагогам-организаторам, воспитателям, методистам, 
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руководителям физического воспитания, преподавателям-организаторам основ 

безопасности жизнедеятельности, мастерам производственного обучения. 

2.3 В зависимости от занимаемой должности в рабочее время 

педагогических работников включается учебная (преподавательская) и 

воспитательная работа, в том числе практическая подготовка обучающихся, 

научная, творческая и исследовательская работа, индивидуальная работа с 

обучающимися, а также другая педагогическая работа, предусмотренная 

трудовыми (должностными) обязанностями и (или) индивидуальным планом – 

методическая, подготовительная, организационная, диагностическая, работа по 

ведению мониторинга, работа, предусмотренная планами воспитательных, 

физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий, 

проводимых с обучающимися. 

2.4 В основное рабочее время руководителей физического воспитания 

и преподавателей-организаторов основ безопасности жизнедеятельности 

включается преподавательская (педагогическая) работа в объеме не более 360 

часов в год 

В основное рабочее время мастеров производственного обучения 

включается преподавательская (педагогическая) работа в объеме не более 1080 

часов в год.  

2.5 Выполнение педагогической работы преподавателями 

характеризуется наличием установленных норм времени только для 

выполнения педагогической работы, связанной с учебной (преподавательской) 

работой, которая выражается в фактическом объеме их учебной нагрузки (далее 

– нормируемая часть педагогической работы).  

Преподавателю, осуществляющему образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего профессионального образования (далее 

- преподаватель) устанавливается норма часов учебной (преподавательской) 

работы 720 часов в год за ставку заработной платы. 

2.6 Верхний предел учебной нагрузки (педагогической работы) 

устанавливается в объеме, не превышающем 1440 часов в учебном году. 

2.7 Нормы часов учебной (преподавательской) работы устанавливаются 

в астрономических часах, включая короткие перерывы (перемены). При этом 

учебная (преподавательская) нагрузка исчисляется исходя из 

продолжительности занятий, не превышающей 45 минут. 

2.8 Норма часов учебной (преподавательской) работы является 

расчетной величиной для исчисления заработной платы за месяц с учетом 

установленного объема учебной (преподавательской) работы в год.  

2.9 За учебную (преподавательскую) работу, выполняемую 

педагогическим работником с его письменного согласия сверх установленной 

нормы часов за ставку заработной платы либо ниже установленной нормы 



ФГБОУ ВО «ВГТУ», ВГТУ 

П 2.02.36-2021 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ НОРМ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ ДЛЯ РАСЧЕТА 

УЧЕБНОЙ НАГРУЗКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ВГТУ,  

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Версия 1.0 Изменение № 0 Стр. 5 из 27 
 

часов за ставку заработной платы оплата производится из установленного 

размера ставки заработной платы пропорционально фактически определенному 

объему учебной (преподавательской) работы. 

2.10 Выполнение учебной (преподавательской) нагрузки регулируется 

расписанием занятий. 

2.11 Другая часть педагогической работы, определяемая с учётом 

должностных обязанностей, предусмотренных квалификационными 

характеристиками по должностям, занимаемым работниками, ведущими 

преподавательскую работу, а также дополнительных видов работ, 

непосредственно связанных с образовательной деятельностью, выполняемых с 

их письменного согласия за дополнительную оплату, регулируется следующим 

образом: 

2.11.1 самостоятельно - подготовка к осуществлению образовательной 

деятельности и выполнению обязанностей по обучению, воспитанию 

обучающихся и (или) организации образовательной деятельности, участие в 

разработке рабочих программ предметов, курсов, дисциплин (модулей); 

2.11.2 локальными актами - организация и проведение методической, 

диагностической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся; 

2.11.3 трудовым договором (дополнительным соглашением к трудовому 

договору) - выполнение с письменного согласия дополнительных видов работ, 

непосредственно связанных с образовательной деятельностью, на условиях 

дополнительной оплаты (классное руководство; проверка письменных работ; 

заведование учебными кабинетами, лабораториями, мастерскими, учебно-

опытными участками; руководство методическими объединениями; другие 

дополнительные виды работ); 

2.11.4 планами и графиками - выполнение обязанностей, связанных с 

участием в работе педагогических советов, методических советов, предметных 

(цикловых) комиссий, работой по проведению родительских собраний; 

2.11.5 графиками, планами, расписаниями - выполнение 

дополнительной индивидуальной и (или) групповой работы с обучающимися, 

участие в оздоровительных, воспитательных и других мероприятиях, 

проводимых в целях реализации образовательных программ, включая участие в 

концертной деятельности, конкурсах, состязаниях, спортивных соревнованиях, 

тренировочных сборах, экскурсиях, других формах учебной деятельности;  

2.11.6 локальными актами - периодические кратковременные дежурства 

в период осуществления образовательного процесса, которые при 

необходимости организуются в целях подготовки к проведению занятий, 

наблюдения за выполнением режима дня обучающимися, обеспечения порядка 

и дисциплины в течение учебного времени. 
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3 Определение учебной нагрузки преподавателей, основания ее 

изменения 

3.1 При определении учебной нагрузки педагогических работников 

устанавливается ее объем по выполнению учебной (преподавательской) работы 

во взаимодействии с обучающимися по видам учебной деятельности, 

установленным учебным планом (индивидуальным учебным планом), 

текущему контролю успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся.  

Объем учебной нагрузки преподавателей устанавливается исходя из 

количества часов по федеральному государственному образовательному 

стандарту, учебному плану и образовательным программам СПО. 

3.2 Объем учебной нагрузки педагогических работников, выполняющих 

учебную (преподавательскую) работу, определяется ежегодно на начало 

учебного года и устанавливается тарификационным списком по согласованию с 

выборным органом первичной профсоюзной организации, утверждаемым 

приказом ректора ВГТУ. 

Распределение учебной нагрузки по преподавателям утверждается 

руководителем структурного подразделения, реализующего образовательные 

программы среднего профессионального образования (директором 

строительно-политехнического колледжа, директором филиала) по 

представлению заместителя директора. 

3.3 Объем учебной нагрузки, установленный педагогическому 

работнику, оговаривается в трудовом договоре, заключаемом педагогическим 

работником с ВГТУ. 

3.4 Педагогическим работникам определяется объем годовой учебной 

нагрузки из расчета на 10 учебных месяцев. При этом учебная нагрузка на 

выходные и нерабочие праздничные дни не планируется. 

3.5 Объем учебной нагрузки преподавателя, установленный на начало 

учебного года, не может быть изменен в текущем учебном году по инициативе 

университета в сторону ее снижения, связанного с уменьшением количества 

часов по учебным планам, календарным учебным графикам, сокращением 

количества обучающихся, групп.  

3.6 Временное или постоянное изменение (увеличение или снижение) 

объема учебной нагрузки преподавателя по сравнению с учебной нагрузкой, 

оговоренной в трудовом договоре, допускается только по соглашению сторон 

трудового договора, заключаемого в письменной форме.  

3.7 Об изменениях объема учебной нагрузки (увеличение или 

снижение), а также о причинах, вызвавших необходимость таких изменений, 

университет обязан уведомить преподавателя в письменной форме не позднее, 
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чем за два месяца до осуществления предполагаемых изменений, за 

исключением случаев, когда изменение объема учебной нагрузки 

осуществляется по соглашению сторон трудового договора.  

3.8 Оплата труда преподавателей за часы учебных занятий, 

выполненные при замещении временно отсутствовавших работников по 

болезни и другим причинам, производится дополнительно по часовым ставкам 

помесячно или в конце учебного года также только после выполнения 

преподавателем всей годовой учебной нагрузки, установленной при 

тарификации. 

3.9 Если замещение продолжается непрерывно свыше двух месяцев, то 

со дня его начала производится перерасчет средней заработной платы 

преподавателей исходя из уточненного объема учебной нагрузки в порядке, 

предусмотренном для преподавателей, поступивших на работу в течение 

учебного года. 

3.10 Преподавателям, находящимся в ежегодном основном 

оплачиваемом отпуске и (или) ежегодном дополнительном оплачиваемом 

отпуске после начала учебного года, учебная нагрузка определяется из расчета 

ее объема на полный учебный год с последующим применением условий ее 

уменьшения, предусмотренных настоящим Положением.  

3.11 Преподавателям, принятым на работу в течение учебного года, 

объем годовой учебной нагрузки определяется исходя из количества 

оставшихся до конца учебного года полных месяцев. 

3.12 В случае, когда учебная нагрузка в определенном на начало 

учебного года годовом объеме не может быть выполнена преподавателем в 

связи с нахождением в ежегодном основном оплачиваемом отпуске или 

ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске, на учебных сборах, в 

командировке, в связи с временной нетрудоспособностью, определенный ему 

объем годовой учебной нагрузки подлежит уменьшению на 1/10 часть за 

каждый полный месяц отсутствия на работе и исходя из количества 

пропущенных рабочих дней за неполный месяц.  

3.13 В случае фактического выполнения преподавателем учебной 

(преподавательской) работы в день выдачи листка нетрудоспособности, день 

отъезда в служебную командировку и день возращения из служебной 

командировки, ухода в очередной оплачиваемый отпуск, уменьшение учебной 

нагрузки не производится.  

3.14 Преподавателям, норма часов учебной (преподавательской) работы 

которых составляет 720 часов в год за ставку заработной платы и у которых по 

не зависящим от них причинам в течение учебного года учебная нагрузка 

уменьшается по сравнению с учебной нагрузкой, установленной на начало 

учебного года либо уменьшенной по основаниям, предусмотренным настоящим 
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положением, до конца учебного года, а также в период каникул, не 

совпадающий с ежегодным основным оплачиваемым отпуском и ежегодным 

дополнительным оплачиваемым отпуском, выплачивается заработная плата в 

размере, установленном в начале учебного года.  

3.15 Педагогические работники в каникулярное время, не совпадающее с 

отпуском, привлекаются к методической работе, участию в конференциях, 

семинарах, мероприятиях по дополнительному профессиональному 

образованию, а также организации и проведению культурно-массовых 

мероприятий, работе предметных (цикловых) комиссий, комплектованию 

учебных кабинетов, лабораторий и к выполнению иных видов педагогических 

работ. 

 

 

4 Планирование и оформление индивидуальной учебной нагрузки 

педагогических работников 

4.1 При определении индивидуальной учебной нагрузки педагогических 

работников устанавливается ее объем по выполнению учебной 

(преподавательской) работы во взаимодействии с обучающимися по видам 

учебной деятельности, установленным учебным планом (индивидуальным 

учебным планом), текущему контролю успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся. 

4.2 Расчет объема индивидуальной учебной нагрузки производится на 

основе: 

4.2.1 утвержденных учебных планов; 

4.2.2 календарного учебного графика на учебный год; 

4.2.3 норм времени для расчета учебной нагрузки педагогического 

работника образовательной организации (приложение 1); 

4.2.4 сведений о контингенте обучающихся и плане приема по 

специальностям по всем формам обучения, о наполняемости учебных групп, 

подгрупп; 

4.2.5 сведений о количестве учебных групп, подгрупп; 

4.2.6 сведений о формируемых учебных потоках для проведения занятий 

лекционного типа. 

4.3 Время на выполнение учебно-методической, организационно-

методической, научно-исследовательской и воспитательной работы 

планируется педагогическим работником самостоятельно на учебный год с 

учетом его должностных обязанностей, квалификационными 

характеристиками, трудовым договором, и регулируется графиками и планами 
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работы университета, в том числе индивидуальным планом педагогического 

работника (приложение 2).  

4.4 Индивидуальный план педагогического работника утверждается 

руководителем структурного подразделения, реализующего образовательные 

программы среднего профессионального образования.  

4.5 Педагогический работник обязан обеспечить учебно-методической 

документацией все виды проводимой им учебной (преподавательской) работы. 

4.6 Контроль за выполнением индивидуальных планов педагогическими 

работниками осуществляет заместитель директора строительно-

политехнического колледжа (начальник УМО филиала в городе 

Борисоглебске). 

4.7 По окончании каждого семестра педагогический работник 

отчитывается по порученной учебной нагрузке на заседании предметной 

(цикловой) комиссии. Выполнение каждого вида работ должно быть 

документально подтверждено. Несовпадение плановых и фактических значений 

должно сопровождаться разъяснениями. К педагогическим работникам, не 

выполнившим в полном объеме запланированные виды работ и не 

предоставившим обоснования, могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания.  

4.8 Индивидуальный план хранится согласно номенклатуре дел. 
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Приложение 1 

Нормы времени для расчета учебной нагрузки педагогического 

работника ВГТУ 

 
№ Виды работ Норма времени в часах Примечания 

Аудиторные занятия 

1.  Теоретические занятия 

(лекции, уроки) 

1 час за один академический 

час 
 

2.  Проведение практических 

занятий 

1 час за 1 академический час 

на 1 учебную группу 

допускается деление на 

подгруппы не менее 8 

человек  

3.  Проведение лабораторных 

занятий 

1 час на группу (подгруппу) 

за 1 академический час 

подгруппа не менее 8 

человек  

Учебная и производственная практики 

4.  Руководство учебной 

практикой     

6 часов в день на 1 группу 

(подгруппу) в случае 

проведения практики в ВГТУ 

(иной образовательной 

организации); 

 

3 часа в день на 1 группу 

(подгруппу) в случае 

проведения практики в 

профильной организации. 

Исходя из специфики 

специальности учебная 

практика может 

проводиться с 

подгруппами 

обучающихся 

численностью 

не менее 8 человек 

5.  Руководство 

производственной 

практикой (по профилю 

специальности, 

преддипломной) 

6 часов в день на 1 группу 

(подгруппу) в случае 

проведения практики в ВГТУ 

(иной образовательной 

организации); 

 

3 часа в день на 1 группу 

(подгруппу) в случае 

проведения практики в 

профильной организации. 

Исходя из специфики 

специальности 

производственная 

практика может 

проводиться с 

подгруппами 

обучающихся 

численностью 

не менее 12 человек 

 

Из них для 

преддипломной 

практики - 0,5 часа в 

день - на экономическую 

часть и 0,5 часа в день – 

на охрану труда. 

Проведение промежуточной и итоговой аттестаций 

6.  Проведение зачета/ 

дифференцированного 

зачета 

0,25 часа на одного 

обучающегося 

Приём зачета на 

последнем аудиторном 

занятии в семестре 
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№ Виды работ Норма времени в часах Примечания 

7.  Проведение других форм 

контроля согласно 

учебному плану 

0,2 часа на одного 

обучающегося 

Приём на последнем 

аудиторном занятии в 

семестре 

8.  Проведение экзамена 0,35 на 1 обучающегося  

9.  Участие в работе 

аттестационной комиссии 

для проведения экзамена 

(квалификационного), 

экзамена по модулю, 

квалификационного 

экзамена  

1 час на 1 обучающегося 

председателю комиссии; 

0,5 часа на 1 обучающегося 

члену комиссии 

 

Численность комиссии  

3-5 человек 

10.  Участие в работе ГЭК (без 

учета демонстрационного 

экзамена) 

1 час на 1 обучающегося 

председателю ГЭК; 

0,5 часа на 1 обучающегося 

каждому члену ГЭК; 

0,5 часа на 1 обучающегося 

секретарю ГЭК 

В составе 5 членов ГЭК, 

секретарь не входит в 

состав комиссии 

11.  Участие в проведении 

демонстрационного 

экзамена 

1 час за 1 астрономический 

час каждому линейному 

эксперту и главному 

эксперту (по фактическому 

проведению); 

0,5 часа на 1 обучающегося 

секретарю ГЭК 

Количество экспертов 

определяется согласно 

оценочной 

документации по 

компетенции 

Консультации 

12.  Проведение текущих 

консультаций по 

дисциплинам 

(междисциплинарным 

курсам)  

4 часа на 1 обучающегося на 

каждый учебный год 

Согласно ФГОС СПО 

(3+) 

С учетом консультаций 

перед экзаменами и 

консультаций по 

выполнению 

индивидуального 

проекта 

13.  Проведение текущих 

консультаций по 

дисциплинам 

(междисциплинарным 

курсам) 

количество часов 

консультаций определяется 

учебным планом по 

специальности 

Согласно ФГОС СПО 

(3++)/(топ - 50) 

14.  Проведение консультаций 

перед экзаменами 

1 час на учебную группу Форма проведения - 

групповая 

15.  Проведение консультаций 

по выполнению 

индивидуального проекта 

0,5 часа на 1 обучающегося Форма проведения - 

индивидуальная 
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№ Виды работ Норма времени в часах Примечания 

Руководство 

16.  Руководство, 

консультирование и 

прием защиты курсовых 

работ  

1 час на одну работу  

17.  Руководство, 

консультирование и 

прием защиты курсовых 

проектов 

2 часа на 1 проект  

18.  Руководство, 

консультирование, 

рецензирование, 

нормоконтроль 

выпускной 

квалификационной 

работы 

До 16 часов: 

Руководство, 

консультирование - 12 часов; 

нормоконтроль - 0,5 часа; 

Рецензирование – 2 часа; 

Консультации по 

экономической части – 1 час; 

Консультации по охране 

труда – 0,5 часа; 

за одним руководителем 

закрепляется не более 8 

студентов  

 

 
При применении норм времени для расчета часов учебной работы по образовательным 

программам среднего профессионального образования необходимо руководствоваться 

следующим: 

- единые нормы времени распространяются на все виды учебной работы независимо 

от форм обучения; 

- при расчете часов лекционных, урочных, практических, семинарских занятий и 

контрольных мероприятий основной учебной единицей является учебная группа, 

нормативной численностью не более 25 человек (далее – группа); 

- для проведения практических и лабораторных занятий, учебной практики 

допускается разделение группы на подгруппы не менее 8 человек; 

- для проведения производственной практики допускается разделение группы  на 

подгруппы не менее 12 человек; 

- при расчете лекционных часов учебные группы могут быть объединены в потоки; 

- учебная нагрузка на выходные и праздничные дни не планируется; 

- расчет часов производится на основе рабочих учебных планов специальностей по 

всем; 

- состав ГЭК по оцениванию демонстрационного экзамена включает: главного 

эксперта, линейных экспертов, технического эксперта (при необходимости) и 

регламентирован стандартами Ворлдскиллс Россия по выбранной компетенции; 

- оплата членам ГЭК, участвующим в оценивании демонстрационного экзамена, 

осуществляется с учетом размера ставок Ворлдскиллс Россия. 
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Приложение 2 

Индивидуальный план преподавателя 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

 

Строительно-политехнический колледж 

 

 
«УТВЕРЖДАЮ»        План рассмотрен на заседании ПЦК 

Руководитель структурного 

подразделения         Протокол от ____.____. 202__ № ________  

____________________________    Председатель _________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись)           (И.О.Фамилия, подпись) 

____.____. 202__        ____.____. 202__ 

 

 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ 

 

на 202___/202___ учебный год 

 

 

 
Преподавателя______________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество) 

 

______________________________________________________________________________________________ 

(должность, квалификационная категория, ученая степень, звание) 
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Выполнение учебной нагрузки на осенний семестр 
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Ноябрь 
                 

Декабрь 
                 

Январь                  

Всего 
                 

 

Преподаватель____________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись) 

Председатель ПЦК________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись) 
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План учебной нагрузки на весенний семестр 
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Выполнение учебной нагрузки на весенний семестр 
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июль                  

Всего 
                 

 

Преподаватель___________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись) 

Председатель ПЦК________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись)
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Выполнение учебной нагрузки за учебный год 

 

Согласно индивидуальному плану работы за 202___/202___ учебный год 

учебная нагрузка выполнена в следующем объеме: 
Учебная нагрузка, 

объявленная на 

01.09.202___ (план) 

Дополнительно 

объявленная нагрузка 

в течение уч. года 

Всего по плану 
Фактически 

выполнено 

    

 

Пояснение к выполнению учебной нагрузки (причины недовыполнения и переработки 

с указанием дат) 
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1. Повышение квалификации и педагогического мастерства преподавателей 

№№ 

п/п 

Форма повышения 

квалификации 

Продолжительн. 

(в месяцах) 

Осен. семестр Весен.семестр Отметка о 

выполнении начало оконч. начало оконч. 

        

        

        

        

        

        

        

        
 

 

2. Учебно-исследовательская работа со студентами 

№№ п/п Виды работ Группа 
Сроки работы 

Отметка о выполнении  
начало окончание 
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3. Учебно-методическая работа1 

№№ п/п Виды работ Объем работы 
Сроки работы 

Отметка о выполнении  
начало окончание 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      
 

 

4. Научная работа 

№№ п/п 
Публикации, выступления на 

конференциях и др. 
Выходные данные Отметка о выполнении  

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

                                                           
1 Вносятся наименования вновь разработанных курсов, лекций, лабораторных работ, методических пособий и 

указаний, в т.ч. и для самостоятельного освоения учебного материала, учебных планов, рабочих программ, 

заданий, рецензируемых материалов, подготовка экзаменационных билетов, подготовка к лекциям, 

программных продуктов, внедрение дистанционного обучения в учебный процесс и др. 
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5. Профориентационная работа 

№№ п/п Виды работ 
Сроки работы 

Отметка о выполнении  
начало окончание 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

 

6. Воспитательная работа2 

№№ п/п Виды работ 
Сроки работы 

Отметка о выполнении  
начало окончание 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
                                                           
2 Вносится работа классных руководителей, воспитательная работа в общежитиях, подготовка студентов к 

конкурсам, руководство художественной самодеятельностью, организация военно-патриотического 

воспитания, спортивных соревнований, проведение вечеров отдыха и др. 
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7. Организационная и общественная работа3 

№№ п/п Виды работ 
Сроки работы 

Отметка о выполнении  
начало окончание 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

 

 

 

 

План составлен 

 

«_____» _____________________ 202__ г. 

 

Преподаватель __________________ __________________________________ 
        (подпись)        (И.О.Фамилия) 

                                                           
3 Вносится общественная работа в колледже, на факультете, кафедре университета, вне университета; уровень 

трудовой и исполнительной дисциплины, пропаганда здорового образа жизни, участие в "Днях здоровья", 

личное участие в спортивных соревнованиях, занятия в секциях и др. 



ФГБОУ ВО «ВГТУ», ВГТУ 

П 2.02.36-2021 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ НОРМ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ ДЛЯ РАСЧЕТА 

УЧЕБНОЙ НАГРУЗКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ВГТУ,  

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Версия 1.0 Изменение № 0 Стр. 23 из 27 
 

ПЛАН РАБОТЫ 

 

Учебного кабинета/Лаборатории «_______________________» ауд. № ____ на 202___/202___ 

уч. год 

 

Количество лабораторных работ –  

Количество часов –  

 

№ Наименование работы Сроки Отм. о выполнении 

1.    

2.     

3.    

4.     

 

 

 

План составлен преподавателем _________________________________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись) 

 

 

Утвержден на заседании ПЦК ___________________________________________________ 

Протокол от ___.___.202__ № ___ 

 

Председатель ПЦК _____________________________________________________________ 
(И.О.Фамилия, подпись) 
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Отчет о проделанной работе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Преподаватель __________________ _________________ ___.___.202__ 
        (подпись)     (И.О.Фамилия) 

 

Председатель ПЦК __________________ _______________ ___.___.202__ 
        (подпись)     (И.О.Фамилия) 
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