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Цель изучения дисциплины:  
внедрение и развитие передовых и наиболее эффективных методов и 

приемов работы с аппаратными и программными средствами 

вычислительной техники; формирование у обучающихся способностей и 

готовности работать в качестве уверенного пользователя персонального 

компьютера; умение использовать языки и системы программирования для 

решения  профессиональных задач; использование современных методов 

поиска, обработки, анализа и защиты информации, применение 

информационно-коммуникационных технологий с учетом основных 

требований информационной безопасности. 

  

 

Задачи изучения дисциплины:  
− изучение основных понятий и основ информатики как естественнонаучной 

дисциплины и инструмента для решения прикладных задач; 

− приобретение студентами умений и навыков использования современных 

информационных технологий для решения профессиональных задач в 

области управления персоналом организации.  

 

 

Перечень формируемых компетенций:  
УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач  

ОПК-5 - Способен использовать современные информационные 

технологии и программные средства при решении профессиональных задач.  

Общая трудоемкость дисциплины: 4 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


