
27.04.04 Управление в технических системах 

Образовательная программа: Методы интеллектуального управления в 

технических системах 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 

По результатам анкетирования качеством реализации образовательной 

программы удовлетворены все опрошенные обучающиеся (рис.1). 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 

Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

Оценка общих характеристик вуза, включающих инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики вуза оценены респондентами высоко – средний балл 4,6 из 5 

максимально возможных баллов. Опрошенные обучающиеся отметили, что 

информация о деятельности Университета  открыта и доступна в социальных 

сетях и мессенджерах (VK, Telegramm и пр.). 

В целом обучающиеся продемонстрировали высокий уровень 

лояльности и удовлетворенности. В процессе опроса обучающиеся каких-

либо замечаний и пожеланий по реализации образовательной программы не 

высказали. Учитывая, что анализируемая программа – это программа 

магистратуры, конструктивные замечания студентов будут особенно 

интересны для актуализации и совершенствования образовательной 

программы.  

 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 3 дисциплины и учебную практику, входящие в 

состав образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


Деловой иностранный язык 

 
Респонденты в ходе опроса подчеркнули особую значимость полученных 

навыков: чтение текстов и статей, изучение новой лексики 

профессиональной направленности, выполнение интересных заданий и 

практик. 

Теория интеллектуальных систем управления 

 
Респонденты отметили важность навыков, полученных при выполнении 

лабораторных работ в программной среде AnyLogic. 



Технологическое предпринимательство 

 
Опрошенные обучающиеся отметили, что материал понятен и прост в 

освоении; ими была подчеркнута важность тем энергоэффективности, 

энергосбережения, законодательных проектов по данным вопросам, а 

также маркетинга и рекламы продуктов.  

Учебная практика

 
В ответах на открытые вопросы замечания и пожелания по реализации 

большинства дисциплин и практики респондентами указаны не были. 



Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 6 респондентов из числа педагогических работников, привлеченных 

к реализации образовательной программы.  

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

научно-педагогических работников образовательной программой по всем 

критериям оценивания. 

 

 

Преподаватели продемонстрировали высокий уровень лояльности и 

удовлетворенности. Ответов на открытые вопросы по совершенствованию 

образовательной программы от респондентов не поступило.  

 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций:  

 АО "НИИ МЕХАТРОНИКИ-АЛЬФА-НЦ" 

 ООО "ИНТЕЛКА" (2 представителя). 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по всем 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


критериям оценивания: содержание образовательной программы, условия 

реализации образовательной программы, качество подготовки обучающихся 

(выпускников), система взаимодействия с профессиональным сообществом и 

репутационные характеристики вуза (университет имеет преимущества в 

реализации указанной образовательной программы по сравнению с другими 

вузами; в случае необходимости предприятие готово инициировать 

предложение о «запуске» образовательной программы, отвечающей 

запросам рынка труда). 

 

 
 

В ходе анкетирования представителями работодателей были высказаны 

пожелания и предложения по совершенствованию образовательного 

процесса: повысить актуальность поступающей периодической научной 

литературы по данному направлению в библиотеку ВГТУ; расширить 

лабораторную базу кафедры; предоставить возможность преподавателям 

проходить повышение квалификации и стажировки в ведущих ВУЗах 

страны. 

 


