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Цель изучения дисциплины:  
 Организационно-управленческая практика ставит перед собой цель 

путем непосредственного участия обучающегося в деятельности 

производственной или научно-исследовательской организации закрепить 

полученные теоретические знания и приобрести профессиональные умения и 

навыки в организационно-управленческой деятельности, а также 

приобщиться к социальной среде предприятия (организации) с целью 

приобретения социально-личностных компетенций, необходимых для работы 

в профессиональной среде. 

 

Задачи изучения дисциплины:  
 - освоение организационно-управленческих профессиональных 

умений и навыков; 

- анализ фундаментальных и прикладных проблем управления 

качеством продукции и услуг; 

-привитие ответственности за результаты своего труда, навыков 

самообразования и самосовершенствования в области систем 

управления качеством; 

 

Перечень формируемых компетенций:  

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений  

ПК-6 - Способность осуществлять работы по управлению качеством 

проектирования продукции и услуг, проводить анализ передового опыта по 

разработке и внедрению систем управления качеством, подготовку 

аналитических отчетов по возможности его применения в организации  

Общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


