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Образовательная программа: Технологии сварочного производства 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 

По результатам анкетирования в целом качеством реализации 

образовательной программы удовлетворены (полностью или частично) все 

опрошенные обучающиеся (рис.1). 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 

Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

Показатели общих характеристик вуза, включающие инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики вуза, оценены респондентами со средним баллом 4,4 из 5 

максимально возможных баллов. Опрошенные обучающиеся отметили 

доступность в университете разнообразных спортивных и культурных 

мероприятий для творческой самореализации, готовность рекомендовать 

Университет и данную образовательную программу родственникам и 

знакомым для получения профессионального образования. 

В ходе опроса респондентов ответы на открытые вопросы не 

поступили. Отсутствие ответов, замечаний и предложений требует 

дополнительных усилий по вовлечению обучающихся в оценку 

образовательных программ. Учитывая, что анализируемая программа – это 

программа магистратуры, конструктивные замечания студентов будут 

особенно интересны для актуализации и совершенствования образовательной 

программы. 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 4 дисциплины и производственную практику, 

входящие в состав образовательной программы, ответив на вопросы анкеты 

(описание методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, 

размещенном на официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-

kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-

anketirovaniya/). Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
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Лучевые технологии сварки жаропрочных, титановых и алюминиевых 

сплавов 

 

Материаловедение 

 



Новые конструкционные материалы 

 
Основы теории прочности сварных конструкций 

 
В ходе анкетирования замечания и пожелания по реализации 

оцененных дисциплин осваиваемой образовательной программы 

респондентами указаны не были. 



Производственная практика 

 

Респонденты в качестве улучшения организации практики предложили 

упростить согласование договора между ВУЗом и предприятием и облегчить 

получение командировочных за выездную практику, а также поощрять 

студентов, проходящих практику по месту своей работы. 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 10 респондентов из числа педагогических работников, 

привлеченных к реализации образовательной программы.  

Результаты анкетирования показали полную удовлетворенность всех 

опрошенных преподавателей содержанием, условиями реализации и 

репутационными характеристиками образовательной программы. 

Образовательным процессом в рамках оцениваемой программы 

(обучающиеся мотивированы на успешное освоение образовательной 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


программы, демонстрируют успешное освоение универсальных 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, участвуют в 

научных исследованиях, конференциях) полностью удовлетворены 90% 

опрашиваемых респондентов. 

 

 

 

В ходе опроса преподавателей, привлеченных к реализации 

образовательной программы, ответы на открытые вопросы по 

совершенствованию образовательной программы не поступили, что требует 

проведения дополнительной работы среди НПР по разъяснению целей и 

задач внутренней оценки качества, применения ее результатов для 

совершенствования программ. 

 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций: АО "КБХА", ООО "ГМК-РГМ" г. 

Воронеж, ООО "Реверс Инжиниринг" г. Воронеж. 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

респондентов образовательной программой по двум из пяти критериям 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


оценивания: система взаимодействия с профессиональным сообществом и 

репутационные характеристики вуза (университет имеет преимущества в 

реализации указанной образовательной программы по сравнению с другими 

вузами; в случае необходимости предприятие готово инициировать 

предложение о «запуске» образовательной программы, отвечающей 

запросам рынка труда). По критериям: содержание образовательной 

программы, условия её реализации, качество подготовки обучающихся 

(выпускников), - полную удовлетворенность отметили лишь две трети 

опрошенных работодателей. 

 

 
  

В ходе опроса работодатели, отвечая на вопросы о модернизации 

образовательной программы, выразили пожелание оснастить университет 

современным и адаптивным техническим оборудованием, включая станки с 

ЧПУ, что необходимо для организации практической подготовки студентов 

на современном оборудовании. 


