
ИНЖИР
Школа инженеров энергетики 
будущего



Профориентация и популяризация
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ИНЖИР: ОСОБЕННОСТИ

реальные производственные задачи 
и четкие карьерные траектории от 
компаний- партнеров, 
амбассадорство

Интенсивная  подготовка

знакомство с передовыми 
технологиями , разработками 
и практиками внедрения

Экскурсии

производства и объекты 
внедрения технологий, 
знакомство с регионом 
очного этапа

Деловая  программа для партнеров

поиск кооперации  и выработка 
стратегических предложений по 
развитию отрасли

Гибкость

отбор  участников под задачи 
компаний и гибкая программа , 
учитывающая потребности компаний-
партнеров

Визионерство  и нетворкинг

общение с лидерами мнений и 
экспертами, погружение в сообщество 
и формирование у студентов и 
школьников понимания перспектив и 
взаимосвязи технологий в энергетике



1. Дистанционный этап
(январь – июнь)

2. Очный этап
(июль- август)

ПРОГРАММА ШКОЛЫ – ГОДОВОЙ ЦИКЛ

ПРОГРАММА ДЛЯ СТУДЕНТОВ
ПОДГОТОВКА:

Онлайн- курс «Введение в технологии интеллек-
туальной энергетики»
Программа «Погружение в кейс»

ОЦЕНКА:

Тестирование по профилю

Мотивационная видео- визитка

ПРОГРАММА ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ
Онлайн- курс и изучение отдельных областей по 
профильным предметам (школьники)

ПРОГРАММА ДЛЯ СТУДЕНТОВ
КАРЬЕРА

Решение практических задач, консультации с HR
Практика и конкурсы профмастерства

РАЗВИТИЕ  

Ценности, знания
Промтуризм, личностное развитие

СООБЩЕСТВО

Нетворкинг, спорт, экскурсии, лайфхак- сессии

ПРОГРАММА ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ
Знакомство с энергетикой и вузами, знания, проекты
Промтуризм, нетворкинг, личностное развитие

3. Постсопровождение
(сентябрь- май)

Стажировки в компаниях

Обучение по 
спецпрограммам вузов-

партнеров (в т.ч. в 
формате ДПО)

Доп образование в 
EnergynetLab

Доп курсы Кружкового 
движения и инженерных 

кружков вузов 
(школьникам)

ПРОГРАММА ДЛЯ ПАРТНЕРОВ
Разработка карточек вакансий и стажировок
Проектирование задач под будущую деятельность
Разработка кейса и программы предподготовки

ПРОГРАММА ДЛЯ ПАРТНЕРОВ

РЕГИОНУ – привлечение молодежи, презентация
КОМПАНИЯМ – стратегические сессии и кооперация
ВУЗАМ -  обмен опытом и проектирование образования
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ОЧНЫЙ ТУР: ТРЕКИ

КАРЬЕРА

Трек для студентов  вузов / ссузов

Цель: выбор карьерной траектории 
в компаниях- партнерах.

Инструментарий: решение 
практических задач партнера, 
знакомство с продуктами и 
технологиями, представителями и 
корпоративной культурой компаний.
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НАУКА И R&D

Трек для старшекурсников и 
аспирантов

Цель: научная деятельность в 
сфере Энерджинет.

Инструментарий: «научный 
штурм» по задаче партнера

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

Трек для школьников, 
интересующихся точными науками

Цель: понять траектории обучения и 
сферы деятельности в энергетике.

Инструментарий: «деловые игры», 
общение со студентами и 
представителями вузов, мини- кейсы 
для знакомства с технологиями.
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ЗНАКОМСТВО С ТЕХНОЛОГИЯМИ 

И РЕШЕНИЯМИ

• Образовательные лекции
• Презентации
• Мастер- классы
• Конкурсы
• Выставки
• Экскурсии

ВИЗИОНЕРСТВО И 

АМБОССАДОРСТВО

• Лекции про будущее и философию 
энергетики

• Лайфхак- сессии

НЕТВОРКИНГ И ЛИЧНОСТНОЕ 

РАЗВИТИЕ

• Неформальные встречи
• Индивидуальные консультации
• Командообразование
• Тренинги
• Спортивные и развлекательные мероприятия

БИЗНЕС

Трек для представителей  
партнеров

Цель: развитие бизнеса и 
кооперации.

Инструментарий: проектные 
сессии, встречи с первыми лицами, 
бизнес- миссии.



РЕГИОНУ
• презентация региона на федеральном уровне с акцентом на 

прорывных проектах региона

• импульс социальному развитию региона через привлечение 

молодежи в регион

• импульс экономическому развитию региона через реализацию 

проектов Энерджинет и открытие рынка Энерджинет для 

компаний региона

ЗАЧЕМ УЧАСТВОВАТЬ

КОМПАНИЯМ
• прямой диалог с государством и участие в 

формировании отраслевых стандартов

• мотивированные специалисты и усиление HR-
бренда: знакомство с потенциальными работниками 
и проверка их навыков

• презентация технологий и усиление имиджа 
технологического лидера

• новые партнерства и стратегические альянсы, 
продвижение бренда компании в регионе и в 
отрасли

• развитие продуктовых решений через участие в 
проектировании будущего энергетики

СТУДЕНТАМ
• возможность трудоустройства и стажировок

• осознанный выбор трека карьерного развития в 
интеллектуальной энергетике 

• возможность попробовать разные виды 
деятельности в одном месте

• погружение в проблематику инновационной отрасли

• приобретение навыков, необходимых для работы в 
инновационных компаниях

• возможность выбора траектории образования в 
вузах страны

• удостоверение ДПО  государственного образца

• ценные призы и подарки

ШКОЛЬНИКАМ

• знакомство с энергетикой, принципами 
работы, расширение кругозора

• знакомство с профессиональными траекториями: 
карьерными возможностями, образовательными 
учреждениями

• знакомство с технологиями, понимание связи 
школьных предметов с реальными сферами 
применения

ВУЗАМ

• презентация кафедры на федеральном уровне, 
привлечение студентов из других регионов России

• возможность влиять на развитие инженерного 
образования

• привлечение новых индустриальных партнеров

• повышение квалификации и обмен опытом

• верификация направлений научной деятельности 
вуза с потребностям рынка

• получение актуальных тем дипломных и научных 
работ
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и еще 8 компаний 

БИЗНЕС

НАУКА И ОБРАЗОВАНИЕ

ИНЖИР - 2025
Партнеры

Программа

Знакомство и командообразование

Установочные сессии по направлениям

Командная проектная работа над кейсом

Лекция Министра энергетики РФ
и стратегическая сессия 

Лайфхак- сессия и выставка 
карьерных возможностей

Индивидуальные консультации 
с преподавателями и экспертами

Торжественные мероприятия 
и пленарные доклады

Нетворкинг, спорт, квизы 
и внепроектные конкурсы

Конкурсы профессионального 
мастерства

Защиты проектов с блиц- вопросами 
от команд- конкурентов 

3 визионерские 
лекции

23 образовательных
мероприятия

7 мастер- классов по развитию 
профессиональных навыков
и soft- skills

6
экскурсий на 
промышленные объекты

ДПО КГЭУ «Избранные практики 
нового энергетического уклада»

ДПО НГУ « Гидропроцессы  в катализе»

ДПО НГУ «Современные 
каталитические процессы в энергетике»

и еще 29 вузов

Все партнеры
на сайте
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Мне понравилось, что в 

этом году команды были 

составлены из незнакомых 

людей, это было 

значительно объективнее, 

чем на ИНЖИР 2023. ….

Чувствуется, что это 

мероприятие с каждым 

годом становится более 

организованным и 

комфортным...
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ОТЗЫВЫ УЧАСТНИКОВ ИНЖИР

ИНЖИР это...

“Продолжайте в том же духе!“Очень хотел бы, чтобы мне удалось принять 

участие в летней школе в следующем году...

“Не сбавлять обороты! 

Программа такая 

насыщенная, какой и должна 

быть. Каждый участник 

приобрел для себя что- то 

новое и уникальное...

“... одно из немногих 

полезных мероприятий в 

сфере энергетики, эксперты 

– настоящие специалисты...
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«Ответ на то, как готовить таланты для 
энергетики будущего, очень простой. 

Да, вы им должны предлагать личную карьеру, 
но вы должны предлагать им большую задачу »

Дмитрий Песков, спецпредставитель Президента РФ

«Сейчас мы стоим на этапе кардинального изменения энергетики….
Мир меняют инженеры, и никто, кроме инженеров. Инженер -  это человек, который 
может создать любую современную технологию. Но сейчас инженер должен не 
только обладать компетенциями в IT-  сфере, в области экономики и так далее, он 
должен быть глубоко образованным человеком в области истории и культуры»

Сергей Цивилев, Министр энергетики РФ

ИНЖЕНЕРЫ ЭНЕРГЕТИКИ БУДУЩЕГО
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Алена Рыбушкина, ИЦ Энерджинет

+79154847433, ingir@ioen.ru, 

@RAV_2021

Свяжитесь с нами!
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Наш Telegram-
канал 

Наш сайт

mailto:rav@ioen.ru
mailto:ingir@ioen.ru
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