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Цель изучения дисциплины:  
состоит в изучении основ внутрифирменного предпринимательства, 

как особой формы ведения бизнеса, получение современного представления 

об интрапренерстве, как формы малых внедренческих предприятий для 

апробации нововведений и изобретений, связанных с непрерывным поиском 

направлений изменений и инноваций. 

 

Задачи изучения дисциплины:  
получить знания основных понятий, категорий и инструментов 

внутрифирменного предпринимательства; изучить содержание 

интрапренерства как особого вида предпринимательской деятельности; 

получить навыки построения бизнес-моделей создания и развития малых 

инновационных образований; изучить показатели, характеризующие 

внутрифирменные предпринимательские процессы; получить навыки 

управления инновационным проектом или программой; овладеть методами 

оценки экономических и социальных условий осуществления процессов 

внутрифирменного предпринимательства.  

 

 

Перечень формируемых компетенций:  
ПК-6 - способностью участвовать в управлении проектом, программой 

внедрения технологических и продуктовых инноваций или программой 

организационных изменений  

ПК-17 - способностью оценивать экономические и социальные условия 

осуществления предпринимательской деятельности, выявлять новые 

рыночные возможности и формировать новые бизнес-модели  

ПК-18 - владением навыками бизнес-планирования создания и развития 

новых организаций (направлений деятельности, продуктов)  

Общая трудоемкость дисциплины: 5 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Экзамен  

 


