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Образовательная программа: Техническое и энергетическое обеспечение 

строительства 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 
По всем четырем оцениваемым блокам наблюдается высокий (свыше 

93%) суммарный (полностью и частично) уровень удовлетворенности 

обучающихся. Наибольшая полная удовлетворенность всех респондентов 

отмечена в блоке по оценке общих характеристик вуза. 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


В целом качеством реализации образовательной программы 

удовлетворены (полностью или частично) 93,8% опрошенные обучающиеся, 

остальные – отметили частичную неудовлетворенность (рис.1). 

 
Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

Общие характеристики вуза, включающие инфраструктуру 

университета, социально-культурные и бытовые условия, репутационные 

характеристики университета, оценены респондентами достаточно высоко – 

средний балл 4,7 из 5 максимально возможных баллов. В ходе опроса 

обучающиеся подтвердили, что информация о деятельности Университета 

открыта и доступна в социальных сетях и мессенджерах. 

В целом, обучающиеся продемонстрировали достаточно высокий 

уровень удовлетворенности. В рамках ответов на открытые вопросы 

студенты положительно оценили профессионализм педагогического состава 

и содержание образовательной программы, а в качестве основного 

направления для улучшения учебного процесса респонденты указали 

оптимизацию расписания занятий. 

 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили три дисциплины и практику, входящие в состав 

образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


Грузоподъёмные машины и лифты 

 
Детали машин и основы конструирования 

 
Отвечая на вопрос о наиболее интересных и полезных аспектах 

занятий, обучающиеся указали, что «всё понравилось». 



Машины для разработки грунтов 

 
В ответах на вопрос о возможных улучшениях преподавания 

отсутствуют какие-либо конкретные предложения или указания на 

недостатки. Респонденты используют формулировки «все устраивает», «все 

отлично», что свидетельствует о полной удовлетворенности текущей 

организацией занятий и отсутствии запроса на изменения.  

Отвечая на вопрос о наиболее интересных и полезных аспектах 

дисциплины, обучающиеся отметили лекции о конвейерах. 

  



Производственная практика  

  
По итогам анализа многочисленных ответов на открытые вопросы 

можно сделать выводы об общей удовлетворённости обучающихся 

производственной практикой. В оставленных комментариях обучающиеся 

отметили высокое качество обучения, широкое применение современных 

технологий.  

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУhttps://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 19 респондентов из числа педагогических работников, 

привлеченных к реализации образовательной программы.  

Итоги опроса показали полную удовлетворенность всех опрошенных 

преподавателей репутационными характеристиками образовательной 

программы (ОП отвечает установленным требованиям и имеет 

перспективы дальнейшего развития в части повышения спроса на 

подготовку (в т.ч. целевую) специалистов, востребованности выпускников у 

работодателей). Показатель полной удовлетворенности условиями 

реализации ОП (достаточная материально-техническая база, современное 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
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оборудование и оснащенность учебных и лабораторных помещений, наличие 

кадрового потенциала и пр.) оказался немного меньше, и составил 90% 

респондентов. Полную удовлетворенность по двум остальным критериям 

оценивания: содержанием образовательной программы и самим 

образовательным процессом, - отметило равное количество опрошенных 

преподавателей (85%).  

 

В ответах на открытый на вопрос по совершенствованию 

образовательного процесса респондентами предложено приобрести новое 

лабораторное оборудование.  

 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций:  

 ООО "ГМК-РГМ" г. Воронеж, 

 АО "Завод ЖБИ №2", 

 ООО ПК "ТЕХСЕРВИС", 

 Воронежский филиал ЗАО «ЦНИИОИТП». 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по пяти 

критериям оценивания: содержанием, условиями реализации 

образовательной программы, качеством подготовки обучающихся, системой 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
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взаимодействия вуза с профессиональным сообществом и репутационными 

характеристиками вуза.  

 
В ходе опроса представителями работодателей каких-либо замечаний и 

пожеланий по реализации образовательной программы высказано не было. 

Отсутствие ответов на открытые вопросы, пожеланий, замечаний требует 

проведения дополнительной работы среди профессионального сообщества по 

разъяснению целей и задач внутренней оценки качества, применения ее 

результатов для совершенствования образовательных программ. 

 

 


