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Цель изучения дисциплины:  

 сформировать у обучающихся знания о предмете, структуре и 

основных функциях общественных отношений, а также обучить их 

методологии и основным технологическим приемам управления 

общественными отношениями. 

 

Задачи изучения дисциплины:  

•  формирование представления об общественных отношениях и их роли 

в системе государственного и муниципального управления;  

• формирование системы знаний об управлении общественными 

отношениями;  

формирование практических умений и навыков по работе с 

различными группами общественности. 

 

Перечень формируемых компетенций:  

ОК-2 - готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения  

ОК-3 - готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию 

творческого потенциала  

ОПК-1 - готовностью к коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности  

ОПК-2 - готовностью руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия  

ПК-1 - способностью управлять организациями, подразделениями, 

группами (командами) сотрудников, проектами и сетями  

ПК-2 - способностью разрабатывать корпоративную стратегию, 

программы организационного развития и изменений и обеспечивать их 



реализацию  

Общая трудоемкость дисциплины: 4 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Зачет  

 


