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Цель изучения дисциплины: является получение комплексных 

знаний о функциях, принципах, методах и видах планирования на 

предприятии с целью обоснования структуры и содержания стратегических 

и годовых планов, а также  выбора наиболее эффективных способов 

достижения намеченной к реализации стратегии 

  

Задачи изучения дисциплины: получение студентами знаний теории 

и практики планирования на предприятии, позволяющих правильно 

понимать производственно-экономические задачи, стоящие перед 

современным предприятием; изучение принципов и методов осуществления 

плановой деятельности на предприятии; овладение приемами и навыками 

технико-экономического планирования на предприятии; использование 

результатов планирования в целях обоснования принятия оптимальных 

управленческих решений. 

 

Перечень формируемых компетенций:  
ОПК-6 - владением методами принятия решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций  

ПК-7 - владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-

планов и условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов/ 

умением координировать деятельность исполнителей с помощью 

методического инструментария реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента для достижения высокой 

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ  

ПК-18 - владением навыками бизнес-планирования создания и 

развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов)  

Общая трудоемкость дисциплины: 5 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Экзамен  

 


