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Цели практики: формирование навыков самостоятельной 

научно-исследовательской работы и решения конкретных 

научно-практических задач путем непосредственного участия в 

научно-исследовательской деятельности, а также сбор фактических 

материалов для подготовки выпускной квалификационной работы.   

 

Задачи практики:  

- проведения научных исследований в области менеджмента в 

соответствии с направленностью магистерской программы и избранной 

темой исследования; 

- выработки стратегии научного исследования, оценки актуальности 

темы исследования, анализа состояния изученности вопроса исследования; 

- критического анализа управленческой практики решения исследуемой 

проблемы на основе системного подхода; 

- поиска и выбора наиболее актуальных и достоверных источников 

информации;  

- систематизации и анализу полученной информации;  

- подготовки аналитических материалов и презентаций полученных 

результатов. 

 

 

Перечень формируемых компетенций:  
Процесс прохождения практики «Научно-исследовательская работа» 

направлен на формирование следующих компетенций:  

УК-1 - способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

ОПК-5 - способен обобщать и критически оценивать научные 

исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять 

научно-исследовательские проекты; 

ПК-3 - способен выполнять стратегический анализ, включая анализ 

внутренних (внешних) факторов и условий, влияющих на деятельность 

организации, проводить оценку текущего и будущего состояния организации 

с использованием современных технологий и методов; 

ПК-4 - способен формировать функциональные стратегии бизнеса с 

учетом мнений заинтересованных сторон, включая производственную, 



финансовую, кадровую, инновационную стратегию и стратегию 

экономической безопасности, оформлять и представлять результаты 

разработок и бизнес-анализа различными способами и в различных 

форматах для обсуждения. 

 

Общая трудоемкость практики: 6 з.е. 

Форма итогового контроля по практике:  зачет с оценкой 
 


