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Образовательная программа: Теплогазоснабжение населенных мест и 

предприятий 

 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

В ходе анкетирования обучающиеся ответили на вопросы анкеты 

«Качество реализации образовательной программы» (описание методики и 

перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Оценка удовлетворенности различными аспектами реализации 

образовательной программы проиллюстрирована на диаграммах: 

 
 

В целом качеством реализации образовательной программы полностью 

или частично удовлетворены все участники опроса (рис.1). 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 
Рис.1 - Удовлетворенность обучающихся образовательной  

программой в целом 

 

Показатели оценки общих характеристик вуза, включающие 

инфраструктуру университета, социально-культурные и бытовые условия, 

репутационные характеристики вуза, оценены респондентами высоко – 

средний балл 4,7 из 5 максимально возможных баллов. По итогам опроса 

обучающиеся высоко оценили открытость и доступность информация о 

деятельности Университета в социальных сетях и мессенджерах. 

В ответах на открытые вопросы зафиксировано пожелание 

обучающихся улучшить работу интернета (Wi-Fi) в учебных корпусах, 

обновить оборудование в лабораториях и компьютерных классах, 

организовать больше мест отдыха для студентов. Среди положительных 

аспектов обучения студенты отметили компетентность преподавателей и 

активную работу студенческих объединений (актива и отрядов).  

 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили 12 дисциплин и две практики, входящие в 

состав образовательной программы, ответив на вопросы анкет (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/). 

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


Автоматизированные системы управления технологическими процессами 

систем теплогазоснабжения 

 
Автономные системы теплоснабжения 

 



Восстановление систем теплогазоснабжения после аварий 

 
В ответах на вопрос о возможных улучшениях преподавания 

дисциплины отсутствуют какие-либо конкретные предложения или указания 

на недостатки. Респонденты используют формулировки «все отлично», «все 

хорошо», «всё устраивает», что свидетельствует о полной удовлетворенности 

текущей организацией занятий и отсутствии запроса на изменения.  

В комментариях обучающиеся отметили, что преподаватель 

преподносит знания студенту в идеальном формате, совмещая теоретическую 

и практическую части. 

 

  



Выработка энергии 

 
Городские и поселковые системы теплогазоснабжения 

 
 



Государственный строительный надзор 

 
 

Охрана окружающей среды от вредных выбросов 

 



Проектная деятельность 

 
Системы солнечного теплоснабжения 

 
 



Современные приборы и оборудование систем теплогазоснабжения 

 
Технология и организация строительномонтажных работ систем 

теплогазоснабжения 

 
 



Экономическое обоснование проектов систем теплогазоснабжения 

 

 
 

По дисциплинам «Строительство», «Теплогазоснабжение населённых 

мест и предприятий» и «Теплоснабжение» количество заполненных анкет 

составляет по одной на каждую. В комментариях к дисциплине 

«Теплогазоснабжение населённых мест и предприятий» респондент отметил 

заинтересованность новыми примерами. Однако такой объем выборочных 

данных не является репрезентативным, в связи с чем содержательный анализ 

и формулирование выводов по данным дисциплинам не представляются 

возможными. 

 

  



Учебная практика 

 
Предложения от респондентов по реализации практики осваиваемой 

образовательной программы в ходе анкетирования не поступили, кроме 

возможных сроков проведения. В комментариях отмечено «всё отлично»: 

выполнено полезное совмещение теории и практики, что свидетельствует о 

полной удовлетворенности текущей организацией учебной практики. 

 

  



Производственная практика 

 
  

Замечания и пожелания по реализации большинства дисциплин и 

производственной практики оцениваемой образовательной программы 

респондентами указаны не были. 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 16 респондентов из числа педагогических работников, 

привлеченных к реализации образовательной программы.  

Итоги анкетирования показали, что большинство опрошенных 

преподавателей (93,8%) полностью удовлетворены репутационными 

характеристиками образовательной программы (конкурентоспособность ОП 

и перспективы дальнейшего развития). По трём остальным критериям 

оценивания: содержание, образовательный процесс и условия реализации ОП 

(современное оборудование и оснащенность учебных и лабораторных 

помещений, использование современных цифровых возможностей, и пр.), - 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


полностью удовлетворенных респондентов оказалось немного меньше, их 

доля составила 87,5%. 

 

 
 

Ответы на открытые вопросы по совершенствованию образовательной 

программы от преподавателей не поступили. Отсутствие ответов на 

открытые вопросы, пожеланий, замечаний требует проведения 

дополнительной работы среди педагогического состава  по разъяснению 

целей и задач внутренней оценки качества, применения ее результатов для 

совершенствования программ. 

Раздел 4. Удовлетворенность представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций: 

 ОАО "Газпром газораспределение Воронеж", 

 ООО "Стройальянсгрупп", 

 ООО СК "ВЕКТОР". 

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

представителей работодателей образовательной программой по всем  

критериям оценивания. 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/
https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/


 

 

В ходе опроса представителями работодателей каких-либо замечаний и 

пожеланий по реализации образовательной программы высказано не было. 

Учитывая, что анализируемая программа – это программа магистратуры, 

конструктивные замечания представителей профессионального сообщества 

будут особенно интересны для актуализации и совершенствования 

образовательной программы. 

 


