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Цель изучения практики:  
закрепление теоретических знаний, полученных студентом во время 

аудиторных занятий, учебных и производственной практик, приобретение им 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, путем непосредственного участия студента в деятельности 

производственной или научно-исследовательской организации, а также 

приобщение студента к социальной среде предприятия (организации) и 

приобретение им социально-личностных компетенций, необходимых для 

работы в профессиональной сфере. 

 

Задачи изучения практики:  

 обобщение, систематизация, конкретизация и закрепление 

теоретически знаний на основе изучения опыта работы конкретной 

организации по основным направлениям деятельности информационных 

служб;  

 приобретение опыта организационной и правовой работы на 

должностях информационных служб различных организаций в целях 

приобретения навыков самостоятельной работы по решению стоящих перед 

ними задач;  

 развитие правовой культуры как важнейшего условия успешного 

решения задач будущей профессиональной деятельности;  

 изучение передового опыта по избранной специальности;  

 овладение методами принятия и реализации на основе 

полученных теоретических знаний информационных решений, а также 

контроля над их исполнением;  

 владение методами аналитической и самостоятельной 

научно-исследовательской работы по изучению принципов деятельности и 

экономического функционирования организаций, действующих на основе 

государственной и иных форм собственности;  

 сбор необходимых материалов для подготовки и написания ВКР. 



 

Перечень формируемых компетенций:  
Процесс прохождения практики «Преддипломная практика» направлен 

на формирование следующих компетенций:  

ОК-7 - способностью к самоорганизации и самообразованию  

ПК-5 - проведение обследования деятельности и ИТ-инфраструктуры 

предприятий  

ПК-6 - управление контентом предприятия и Интернет-ресурсов, 

процессами создания и использования информационных сервисов 

(контент-сервисов)  

ПК-12 - умение выполнять технико-экономическое обоснование 

проектов по совершенствованию и регламентацию бизнес-процессов и 

ИТ-инфраструктуры предприятия  

ПК-13 - умение проектировать и внедрять компоненты 

ИТ-инфраструктуры предприятия, обеспечивающие достижение 

стратегических целей и поддержку бизнес-процессов  

ПК-14 - умение осуществлять планирование и организацию проектной 

деятельности на основе стандартов управления проектами  

ПК-15 - умение проектировать архитектуру электронного предприятия  

ПК-16 - умение разрабатывать контент и ИТ-сервисы предприятия и 

интернет-ресурсов  

ПК-25 - способность описывать целевые сегменты ИКТ-рынка  

ПК-26 - способность разрабатывать бизнес-планы по созданию    



новых бизнес-проектов на основе инноваций в сфере ИКТ  

ПК-27 - способность использовать лучшие практики продвижения 

инновационных программно-информационных продуктов и услуг  

ПК-28 - способность создавать новые бизнес-проекты на основе 

инноваций в сфере ИКТ  

Общая трудоемкость практики: 8 з.е.  

Форма итогового контроля по практике:  зачет с оценкой  

 


