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1.1. Цели дисциплины  

Теоретически и практически подготовить будущих специалистов по 

управлению в социальных и экономических системах, что предопределяет 

курс на интенсификацию производства и повышение его эффективности. 

 

1.2. Задачи освоения дисциплины  

• формирование понимания управления как области 

профессиональной деятельности, требующей глубоких теоретических знаний. 

• освоение студентами общетеоретических положений управления 

социально-экономическими системами; 

• формирование творческого инновационного подхода к  

управлению. 

 

Перечень формируемых компетенций:  
ОК-1 - способностью использовать основы философских знаний, 

анализировать главные этапы и закономерности исторического развития для 

осознания социальной значимости своей деятельности  

ОК-3 - способностью к коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия  

ОК-4 - способностью работать в команде, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия  

ОК-5 - способностью к самоорганизации и самообразованию  

ОПК-4 - способностью применять принципы оценки, контроля и 

менеджмента качества  

ОПК-5 - способностью использовать принципы руководства и 

администрирования малых групп исполнителей  

Общая трудоемкость дисциплины: 5 з.е.  

Форма итогового контроля по дисциплине:  Экзамен  

 


