
15.02.13 Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и 

кондиционирования (на базе основного общего образования) 

Раздел 1. Удовлетворенность обучающихся качеством образования по 

образовательной программе 

На вопросы анкеты «Качество реализации образовательной 

программы» (описание методики и перечень вопросов приведены в сводном 

отчете, размещенном на официальном сайте ВГТУ 

https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-obrazovaniya/vnutrennyayasistema-

otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) не были получены ответы от 

обучающихся. Следует провести дополнительную работу среди 

обучающихся по разъяснению целей и задач внутренней оценки качества, 

применения ее результатов для совершенствования образовательных 

программ. 

Раздел 2. Удовлетворенность обучающихся качеством реализации 

отдельных дисциплин и практик 

Обучающиеся оценили две дисциплины и два вида практик, входящие 

в состав образовательной программы, ответив на вопросы анкеты (описание 

методики и перечень вопросов приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/).  

Результаты анкетирования представлены на рисунках: 

Нормирование труда и сметы 
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Энергосберегающие технологии систем вентиляции и кондиционирования 

 
 

Учебная практика 

 



Производственная практика 

 
Замечания, пожелания и предложения респондентов по реализации 

дисциплин и практик осваиваемой образовательной программы в ходе 

анкетирования не поступили. 

 

Раздел 3. Удовлетворенность научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательной программы 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили 7 респондентов из числа педагогических работников, привлеченных 

к реализации образовательной программы.  

Содержанием и репутационными характеристиками образовательной 

программы полностью удовлетворены только 71,4% опрошенных 

педагогических работников. Показатель удовлетворенных условиями 

реализации образовательной программы (современное оборудование и 

оснащенность учебных и лабораторных помещений, использование 

современных цифровых возможностей, профессиональное развитие 

преподавателей, возможность участия преподавателей в научно-
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исследовательских проектах и экспериментальных разработках и пр.) и 

образовательным процессом ещё ниже, и составил 57,1% участников опроса. 

 

 
 

В ходе опроса в ответах на открытые вопросы по совершенствованию 

образовательной программы преподаватели, привлеченные к реализации 

образовательной программы, предложили ввести в обучение модули по 

работе с BIM-технологиями.  

 

Раздел 4. Удовлетворенность  представителей работодателей качеством 

подготовки по образовательной программе 

На вопросы анкеты (приведены в сводном отчете, размещенном на 

официальном сайте ВГТУ https://cchgeu.ru/university/otsenka-kachestva-

obrazovaniya/vnutrennyaya-sistema-otsenki-kachestva/rezultaty-anketirovaniya/) 

ответили представители организаций: АО "Орбита", АО "РИФ", АО 

"Турбонасос", АО "КБХА", ООО "Юнитехпроект" (3 представителя), ООО 

"ПроПроект", ООО "АртПроект".  

Полученные данные свидетельствуют о полной удовлетворенности 

всех работодателей условиями реализации образовательной программы и 

качеством подготовки обучающихся. Представители работодателей 

отмечают высокие репутационные характеристики образовательных 

программ ВГТУ: в случае необходимости предприятие готово инициировать 

предложение о «запуске» образовательной программы, отвечающей запросам 

рынка труда. Показатель удовлетворенных содержанием образовательной 
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программы и системой взаимодействия с вузом при реализации 

образовательной программы также составил 100%. 

 

 

 

Респонденты проявили единодушие и лояльность в оценке 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по реализуемой Университетом образовательной программе. 

Предложений и пожеланий по совершенствованию образовательной 

программы по результатам опросов работодателей не поступило. Отсутствие 

ответов на открытые вопросы требует дополнительных усилий по 

вовлечению представителей работодателей в оценку образовательных 

программ. 


