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Процесс изучения дисциплины «название дисциплины» направлен на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

(перечень закрепленных за дисциплиной компетенций в формате 

шифр компетенции1 – формулировка компетенции1

шифр компетенции2 – формулировка компетенции2

…..)
Перечень планируемых результатов обучения и показателей оценивания сформированности компетенций на этапе промежуточной аттестации

	№ п/п
	Компетенция
	Результаты обучения, характеризующие сформированность компетенции 
	Тип  ОМ
	Показатели оценивания

	1
	шифр компетенции1
	знать
	Вопросы (тест) к зачету/ экзамену
	Полнота знаний

	
	
	уметь


	Стандартные задания
	Наличие умений

	
	
	владеть
	Прикладные задания
	Наличие навыков

	2
	шифр компетенции2
	знать


	Вопросы (тест) к зачету/ экзамену
	Полнота знаний

	
	
	уметь


	Стандартные задания
	Наличие умений

	
	
	владеть


	Прикладные задания
	Наличие навыков


Описание показателей, критериев  и шкал оценивания компетенций 
на этапе промежуточной аттестации
	Показатели
оценивания

компетенций
	Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенции

	
	Неудовлетворительный
	Минимально допустимый

(пороговый)
	Средний
	Высокий

	Полнота знаний
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки

	Минимально допустимый уровень знаний. Допущены не грубые ошибки.
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки. Допущены некоторые погрешности. 
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки

	Наличие умений
	При выполнении стандартных заданий не продемонстрированы основные умения. Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Выполнены типовые задания с не грубыми ошибками. Выполнены все задания, но не в полном объеме (отсутствуют пояснения, неполные выводы)
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные задания с некоторыми погрешностями. Выполнены все задания в полном объёме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные и дополнительные задания без ошибок и погрешностей. Задания выполнены в полном объеме без недочетов.

	Наличие навыков (владение опытом)
	При выполнении стандартных заданий не продемонстрированы базовые навыки. Имели место грубые ошибки
	Имеется минимальный набор навыков для выполнения стандартных заданий с некоторыми недочетами.
	Продемонстрированы базовые навыки при выполнении стандартных заданий с некоторыми недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные и дополнительные задания без ошибок и погрешностей. Продемонстрирован творческий подход к решению нестандартных задач.

	Характеристика сформированности компетенции
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений, навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач. Требуется повторное обучение.
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству профессиональных задач.
	Сформированность компетенций в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных профессиональных задач.
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных профессиональных задач.


Перечень оценочных материалов
Вопросы (тестовые задания) для оценки результатов обучения,
характеризующих сформированность компетенций
	 шифр компетенции1 – формулировка компетенции1 

	1. 
	

	...
	

	шифр компетенции2 – формулировка компетенции2

	1. 
	

	…
	


Практические задания для оценки результатов обучения,
характеризующих сформированность компетенций
	шифр компетенции1 – формулировка компетенции1

	1
	формулировка тестового вопроса …

А. ответ1.

Б.  ответ2
В.  ответ 3
Г.  ответ 4

	…
	

	шифр компетенции2 – формулировка компетенции2

	1
	формулировка тестового вопроса …

А. ответ1.

Б.  ответ2
В.  ответ 3
Г.  ответ 4

	…
	


� указывается наименование кафедры, реализующей дисциплину (практику)


� выбрать нужное


� выбрать нужное


� Критерии могут быть уточнены в соответствии со спецификой дисциплины
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